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EDITAL N° 20/2025 - PROGRAD
SELECAO DE TUTOR/A DO PET ENGENHARIAS

A Pr6-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal de Alagoas (PROGRAD/UFAL),
no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura do processo de selecdo de tutor(a)
para o Grupo PET Engenharias, da Universidade Federal de Alagoas, Campus do Sertdo,
com vistas ao preenchimento de uma (01) vaga, de acordo com o estabelecido na Portaria
MEC n° 591, de 18 de julho de 2009, com as altera¢des da Portaria MEC n° 976, de julho
de 2010, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2010 e alteracdes da
Portaria MEC n° 343, de abril de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de
abril de 2013, no Termo de Compromisso do Tutor disponibilizado no sitio eletronico da

UFAL — Campus do Sertdo e neste Edital (Anexo I).

1. CALENDARIO

1.1 Langamento do edital: 29 de setembro de 2025.

1.2 Periodo de inscrig¢ao: 29 de setembro a 13 de outubro de 2025.

1.3 Envio da documentag¢do: Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail da
Coordenadoria de Desenvolvimento Pedagdgico (CDP) da Pro-reitoria de
Graduacdo da Ufal (Prograd/Ufal), pelo endereco cdp@prograd.ufal.br, em arquivo
formato .PDF, com o titulo SELECAO DE TUTOR(A) — PET Engenharias.

1.4 Resultado preliminar do deferimento das inscri¢cdes: 16 de outubro de 2025.

1.5 Prazo para recurso da homologag¢ao das inscri¢des: Prazo para recursos relativos as
inscricdes 17/10/2025 a 20/10/2025, enviados por e-mail pelo endereco
cdp@prograd.ufal.br.

1.6 Resultado final do deferimento das inscrigdes homologadas: 21 de outubro de 2025.

1.7 Entrevista: dia 23 de outubro de 2025, de forma presencial, na sala do PET
Engenharias.

1.8 Divulgagdo do resultado preliminar: dia 27 de outubro de 2025, por meio da

PROGRAD e nas redes sociais do PET Engenharias.
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Prazo para recurso do resultado preliminar: do dia 28/10/2025 a 29/10/2025,

enviados por e-mail pelo enderego cdp@prograd.ufal.br.
Resultado final do recurso: 07 de novembro de 2025.

Divulgagao do resultado final: 08 de novembro de 2050.
Homologagdo do resultado pelo CLAA: 27 de novembro de 2025.
Assinatura do Termo de Compromisso na PROGRAD: A definir.

2. REQUISITOS

Poderdo se inscrever os(as) docentes vinculados a Unidade Académica na qual o grupo

PET esta implantado e que atendam aos seguintes requisitos:

2.1

2.2

23
24
2.5

2.6
2.7
2.8

Pertencer ao quadro permanente da instituicdo, em regime de tempo integral e
dedicagdo exclusiva;
Estar em efetivo exercicio de suas fungdes como professor(a) de disciplinas
obrigatdrias dos Cursos vinculados ao PET;
Ter titulo de doutor(a) ou, excepcionalmente, de mestre;
Nao acumular qualquer tipo de bolsa;
Comprovar atuagdo efetiva em cursos e atividades da graduacio nos ultimos trés
anos incluindo também:
a) Orientagao de iniciacao cientifica ou de trabalhos de conclusao de curso com
discentes do curso da Unidade a qual o PET esteja vinculado;
b) Participacdo em comissdes especificas da graduacao;
c) Participacdo em conselhos académicos;
d) Atuagdo em projetos e programas institucionais de ensino ou extensao.
Comprovar atividades de pesquisa e extensao nos trés ultimos anos;
Estar com o curriculo LATTES cadastrado e atualizado no CNPq;
O Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo, no uso de suas atribuicdes,
define a priorizac¢do por candidatos(as) que possuam o titulo de doutor(a), para os
casos excepcionais em que ndo se tenham candidatos(as) que atendam

integralmente aos requisitos dos itens 2.3 a 2.6.
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3. COMPROMISSOS

O(A) futuro(a) tutor(a) do grupo PET devera comprometer-se a:

3.1
3.2

3.3
3.4

3.5

Nao acumular qualquer tipo de bolsa que configure auxilio financeiro;

Dedicar carga horéria semanal minima de dez (10) horas as atividades do grupo,
sem prejuizo das atividades de aula da graduagao;

Comprometer-se a assumir a tutoria por um prazo minimo de trés (03) anos;
Planejar e supervisionar as atividades do grupo, além de orientar os(as) discentes
do Programa em suas atividades como petianos(as);

Adequar-se a filosofia do Programa e cumprir com os objetivos do PET, conforme

a legislacdo do caput deste Edital.

4. DOCUMENTACAO EXIGIDA

4.1
4.2
43
4.4

4.5

4.6

Foto 3x4;

Copia do documento de identidade e copia do CPF;

Copia do diploma de doutor(a) ou de mestre(a) quando for o caso;

Copia atualizada do Curriculum LATTES-CNPq (disponivel na pagina eletronica:
http://lattes.cnpq.br/) dos ultimos 3 anos. Os documentos comprobatdrios (copia
dos certificados) devem ser anexados, obrigatoriamente, na mesma ordem da tabela
de pontuagdo (anexar comprovantes conforme ANEXO II) em um tnico arquivo
em pdf. Nao serdo aceitos outros modelos de curriculo e documentos
desorganizados;

Projeto de Intengdes, Motivos e Planos de Trabalho (projeto discriminando os
motivos de concorrer a tutoria do Grupo PET, intencdes e possiveis futuros projetos
a serem desenvolvidos com e pelo grupo PET, a serem avaliados de acordo com o
foco de atuagdo do grupo PET quanto ao ensino, pesquisa e extensao).

Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail da Coordenadoria de

Desenvolvimento Pedagoégico (CDP) da Pro-reitoria de Graduagdo da UFAL
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(Prograd/UFAL), pelo endereco cdp@prograd.ufal.br, em arquivo Unico em
formato .PDF, com o titulo SELECAO DE TUTOR(A) — PET Engenharias.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo de tutor(a) serd coordenado pelo Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagdo do Programa de Educagdo Tutorial - CLAA/PET,
sendo de responsabilidade por uma comissao de selegdo formada por:

5.1.1 Dois representantes docentes do CLAA (peso 1 para cada representante);

5.1.2 Dois(uas) representantes docentes indicado pelo Colegiado das Engenharias —
Civil e Produgao (peso 1);

5.1.3 Dois discentes do PET Engenharias (peso 1);

5.1.4 Serao eliminados(as) os(as) candidatos(as) que ndo cumprirem o disposto nos
itens 2 e 4.

5.2 O processo seletivo sera realizado em trés etapas classificatodrias.

5.2.1 Primeira etapa: Analise do Curriculo LATTES, conforme barema apresentado
no Anexo II deste edital. Recomenda-se que os curriculos apresentados estejam
organizados na sequéncia do ANEXO II deste edital. Somente serdo
considerados os itens apresentados no ANEXO II deste Edital, devidamente
comprovados e com a pontuacdo sugerida devidamente preenchida;

5.2.1.1 Impreterivelmente na analise do barema ndo serd aceita pontuacdo em
duplicidade para 0 mesmo comprovante, quer seja no mesmo grupo, ou em
grupos diferentes;
5.2.1.2 A etapa de analise curricular terd peso 3 na nota final do(a) candidato(a).
5.2.2 Segunda etapa: Analise do Projeto de Intencdes, Motivos e Planos de Trabalho.
5.2.2.1 A avaliagao do Projeto de Intencdes, Motivos e Plano de Trabalho procedera
de acordo com os seguintes critérios: Apresentacdo (introducao,
desenvolvimento, conclusdo); conteudo (conhecimento sobre o Programa e o

grupo PET Engenharias); linguagem (uso adequado da terminologia técnica,
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nitidez, objetividade); capacidade de articulag@o entre atividades de ensino,
pesquisa e extensao compativeis com o grupo PET Engenharias.
5.2.2.2 A etapa de anélise do Projeto de Intencdes, Motivos e Planos de Trabalho tera
peso 3 na nota final do(a) candidato(a).
5.2.3 Terceira etapa: Entrevista
5.2.3.1 A entrevista ocorrera de forma presencial na Sala do PET Engenharias.
5.2.3.2 A avaliacdo da entrevista procedera de acordo com os seguintes critérios:
Conhecimento sobre as atividades do grupo PET Engenharias; conhecimento
dos instrumentos legais que regem os grupos PET; envolvimento com
atividades do PET Engenharias; compatibilidade das propostas apresentadas
no Projeto de Intencdes, Motivos e Planos de Trabalho com o PET
Engenharias.
5.2.3.3 A etapa de entrevista tera peso 4 na nota final do(a) candidato(a).
5.3 Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios, nesta ordem:
a) maior nota na entrevista,
b) maior nota na analise do Curriculo LATTES;
¢) maior nota na analise do Projeto de Inten¢des, Motivos e Planos de Trabalho;

d) maior idade.

6. DIVULGACAO DO RESULTADO

O resultado sera divulgado, conforme calendério deste Edital, no site da Pr6-Reitoria de

Graduagao da Ufal e nas redes sociais do PET Engenharias.

7. RECURSOS

Os recursos deverdao ser submetidos ao CLAA dentro do prazo do Edital, conforme
calendario. O(A) candidato(a) deverd enviar e-mail pelo endereco cdp@prograd.ufal.br,
em arquivo formato .PDF, com o titulo RECURSO PARA SELECAO DE TUTOR(A)

PET Engenharias, conforme modelo do Anexo III.
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8. PRAZOS

A selegao sera valida pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da

homologacdo do resultado final.

9. INFORMACOES ADICIONAIS

9.1 Informacdes adicionais poderdo ser obtidas na Pré-Reitoria de Graduagao -
PROGRAD, através do e-mail: cdp@prograd.ufal.br ou pelo telefone (82) 3214-
1676.

9.2 O(A) candidato(a) aprovado(a) devera entregar uma declaragdo propria do nio
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa que configure auxilio financeiro no dia

da Assinatura do Termo de Compromisso (conforme item 1.11 deste Edital).
10. DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos neste Edital, bem como interpretados de modo discrepante quanto a sua

aplicacdo, serdo resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

Grupos PET da UFAL.

Macei6/AL, 29 de setembro de 2025.

Prof.? Eliane Barbosa da Silva

Pro-Reitor de Graduagao — PROGRAD

Prof. Willamys Cristiano Soares Silva
Interlocutor / PET / MEC
Coordenador de Desenvolvimento Pedagogico — CDP/PROGRAD



ANEXO1

TERMO DE COMPROMISSO DO TUTOR (RESOLUCAO N° 36 DE 24 DE
SETEMBRO DE 2013) MINISTERIO DA EDUCACAO SECRETARIA DE
EDUCACAO SUPERIOR PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET
TERMO DE COMPROMISSO DO TUTOR

Bl e LRGN ,
(0 S | R , professor(a) com titulagdo maxima de ...........ccceeevveeennennnee. ,
vinculado(a) ao Curso de Graduag@o, matricula n® ........ccccceevvevcrienneenneenen. , regime de

trabalho de, participante do PET na condi¢do de TUTOR BOLSISTA, firmo perante a
INSHIEUICAOD ©oeieuiviieeeeiiiee ettt et e et e et e e e etae e e e eetaeeeeeeataeeeeenneas , situada a
............................................................................................................................ inscrita no
CGO/ME ottt , representada pelo Pro-Reitor
de Graduagao, e o Ministério da Educacdo, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco
L, Brasilia/DF, representado pelo Secretario de Educagdo Superior, o presente Termo de
Compromisso de Tutor(a) do Programa de Educacdo Tutorial — PET. Este Termo reger-
se-a pela observancia do Tutor(a) signatario ao cumprimento das exigéncias da Lei n°
11.180, de 23 de setembro de 2005 e da Portaria n® 976, de 27 de julho de 2010 alterada
pela Portaria 343/2013 de 24 de setembro de 2013 e Resolugao FNDE/CD n° 36/2013, de

24 de setembro de 2013 e, ainda ao disposto nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:
Respeitar a diversidade e pluralidade de ideias e opinides dos demais membros dos grupos

PET, da comunidade universitaria e da sociedade em geral.

CLAUSULA SEGUNDA:
Preservar e incentivar a urbanidade e o desenvolvimento de atitudes éticas, como

elemento de conduta individual e de formacao do bolsista.

CLAUSULA TERCEIRA:
Manter atualizados tanto seus dados cadastrais quanto o dos estudantes do grupo do PET

junto a SESu/MEC.



CLAUSULA QUARTA:
Apresentar, quando solicitados pela SESu/MEC, os documentos que comprovem as

informacdes constantes dos dados cadastrais.

CLAUSULA QUINTA:

Nao acumular qualquer outro tipo de bolsa.

CLAUSULA SEXTA:
Empregar os recursos transferidos pelo FNDE integralmente no custeio das atividades do
grupo do PET sob sua responsabilidade, de acordo com o estabelecido no Manual de
Orientacdo do PET e na Resolugao CD/FNDE 36, de 24 de setembro de 2013, de que este

termo de compromisso constitui anexo.

CLAUSULA SETIMA:
Nas contratagdes de pessoa fisica ou juridica, nunca favorecer cOnjuges, parentes e
servidores da instituicdo a qual o grupo PET est4 vinculado, nem empresas nas quais tenha
qualquer participacdo, bem como assumir todas as obrigacdes legais decorrentes de
eventuais contratacdes (de pessoa fisica ou juridica) necessarias as atividades do grupo,
garantida a aceitacdo de que tais contratagdes ndo t€ém nem terdo vinculo de qualquer

natureza para com o FNDE.

CLAUSULA OITAVA:
Apresentar informagdes ou documentos referentes tanto ao desenvolvimento das
atividades do grupo do PET quanto aos gastos referentes a essas atividades, nos prazos
que lhe forem determinados, assim como permitir e facilitar ao MEC, ao FNDE e aos
orgaos de controle do Governo Federal o acesso aos locais de execugdo das atividades do

grupo do PET, o exame da documentagao produzida e a vistoria dos materiais adquiridos.

CLAUSULA NONA:
Apresentar ao pro-reitor de graduacdo, ou similar, da instituigdo de ensino superior
relatorio anual de atividades e gastos realizados com os recursos recebidos para custeio
do grupo sob sua responsabilidade, nos termos do artigo 7° da Resolugdo N° 36/2013, em

até 30 (trinta) dias apos o término do exercicio financeiro.

CLAUSULA DECIMA:
Reconhecer que a participagdo no Programa de Educagdo Tutorial, para efeitos de

certificagdo, terd duracao de 3 (trés) anos de atuacao efetiva e comprovada, renovavel por



igual periodo, conforme parecer da Comissdo de Avaliagdo, ndo se formando vinculo
empregaticio de qualquer natureza com o concedente da bolsa em razao deste Termo de
Compromisso. E para que surtam todos os efeitos legais, o presente Termo ¢ firmado pelo
Professor Tutor e assinado pelo Pro-Reitor de Graduacdo (ou similar) da IES. Local e

data. PROFESSOR(A) TUTOR(A) PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO.

Local e data: _/ /

PROFESSOR(A) TUTOR(A)

PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO



ANEXO II - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO
Paragrafo unico:
Ao candidato com pontuacdo méxima na avaliagdo curricular serd atribuida a nota 10.

Para os demais candidatos serd atribuida nota proporcional.

Grupo I - Relagdes com a graduacio/ensino - até 2,5 pontos

Itens a avaliar

Pontuacao

Quantidade
maxima

Pontuacao
maxima

1.1

Orientagdes de Trabalho de Conclusao
de Curso de Graduagao concluida e/ou
em andamento de petianos(as)
discentes

0,120

0,600

1.2

Orientagdes de Iniciagdo Cientifica,
Académica ou Tecnoldgica concluida
e/ou em andamento de petianos(as)
discentes

0,120

0,600

1.3

Orientagdes de Trabalho de Conclusao
de Curso de Graduacgao concluida e/ou
em andamento de discentes em geral

0,070

0,350

1.4

Orientacdes de Iniciagdo Cientifica,
Académica ou Tecnologica concluida
e/ou em andamento de discentes em
geral

0,070

0,350

1.5

Desenvolvimento de atividades junto
ao grupo PET (palestras, cursos,
minicursos e projetos)

0,120

0,600

Pontuacio Total do Grupo I

2,5

Grupo II - Producio cientifica, artistica, técnica e cultural - até 2,5 pontos

Itens a avaliar Pontuacao Quarn t.ldade Ponrtu.a(;ao
maxima maxima
Artigo completo, publicado em
periodico especializado de
2.1 circulacao internacional com ISSN 0,065 > 0,325
ou DOI
Artigo completo, publicado em
2.2 | perioddico especializado de 0,045 5 0,225
circula¢ao nacional com ISSN
Livro publicado por editora com
2.3 | ISBN (organizagdo) na darea de 0,040 5 0,200
conhecimento e afins




24

Livro publicado por editora com
ISBN (texto integral) na area de
conhecimento e afins

0,060

0,300

2.5

Livro publicado por editora com
ISBN (capitulo) na 4area de
conhecimento e afins

0,035

0,175

2.6

Trabalho completo em anais de
eventos cientificos de Aambito
internacional, em qualquer forma de
publicacao

0,035

0,175

2.7

Trabalho completo em anais de
eventos cientificos de Aambito
nacional, em qualquer forma de
publicacao

0,030

0,150

2.8

Resumo de trabalho em anais de
eventos cientificos de ambito
internacional, em qualquer forma de
publicacao

0,020

0,100

2.9

Resumo de trabalho em anais de
eventos cientificos de ambito
nacional, em qualquer forma de
publicacao

0,020

0,100

2.10

Apresentagdo de trabalho em evento
cientifico de &mbito internacional

0,035

0,175

2.11

Apresentacdo de trabalho em evento
cientifico de ambito nacional

0,025

0,125

2.12

Relatorio Técnico de Projeto de
Pesquisa com financiamento publico
(exceto consultoria)

0,025

0,125

2.13

Traducao de livro publicado com
ISBN por editora com corpo editorial

0,035

0,175

2.14

Outras  producdes de  cunho
cientifico, artistico, técnico e
cultural*

0,030

0,150

Pontuacio Total do Grupo I1

2,5

* Para detalhamentos das produgdes contempladas neste subitem ver anexo III do Edital

de Selecao de Tutor.

Grupo III - Atuaciio em extensao universitaria — até 2,5 pontos

igual ou superior a seis meses

Itens a avaliar Pontuacao Quarn t.l dade Ponrtu.ag:ao
maxima maxima
Coordenacdo de acdo de extensao,
3.1 |igual ou superior a seis meses, 0,300 3 0,900
cadastrado no SIGAA/PROEX
39 Colaboragao em acdo de extensao, 0.100 3 0.300




(bolsista ou voluntério), cadastrado
no SIGAA/PROEX, exceto
coordenador

3.3

Coordenacdo de acdo de extensao,
inferior a seis meses, cadastrado no
SIGAA/PROEX

0,100

0,300

3.4

Colaboragao em agdo de extensao,
inferior a seis meses (bolsista ou
voluntario), cadastrado no
SIGAA/PROEX, exceto
coordenador

0,050

0,150

3.5

Ministrar curso de extensdo acima de
20 horas (por curso)

0,120

0,600

3.6

Ministrar curso de extensao, inferior
ou igual a 20 horas (por curso)

0,050

0,250

Pontuacio Total do Grupo I1I

2,5

Grupo IV - Formacio/atuacio profissional — até 2,5 pontos

Itens a avaliar

Pontuacao

Quantidade
maxima

Pontuacao
maxima

4.1

Titulo de Doutor

0,300

1

0,300

4.2

Titulo de Mestre

0,200

1

0,200

43

Membro de comité, comissdo e/ou
cargo ligado a graduacao
(coordenacdo de curso, membro de
colegiado, avaliador de curso,
integrante de NDE, coordenador de
monitoria, estdgio e outros)

0,035

0,105

4.4

Atuagdo como Revisor/Perecerista
Ad Hoc para avaliacdo de trabalhos
submetidos em periddicos cientificos
Qualis CAPES

0,025

0,075

4.5

Atuagdo como Revisor/Parecerista
Ad Hoc para avaliagdo de projetos e
relatdrios de pesquisa do PIBIC

0,015

0,045

4.6

Consultoria Ad Hoc em agéncias de
fomento nacionais e internacionais

0,020

0,060

4.7

Editoria (edicdo, editoracdo) de
periddicos cientificos com ISSN

0,100

0,100

4.8

Coordenacao de projeto de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e/ou
grupo de pesquisa cadastrados no
diretério do CNPq ou aprovado em
edital

0,040

0,200

4.9

Membro em projeto de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e/ou
grupo de pesquisa cadastrados no

0,020

0,100




diretério do CNPq ou aprovado em
edital, exceto quando coordenador
ou lider

4.10

Coordenacao de eventos cientifico de
ambito internacional

0,055

0,275

4.11

Coordenacdo de eventos cientificos
de ambito nacional, regional e/ou
local

0,040

0,200

4.12

Palestra, conferéncia e participacdo
em mesa-redonda em evento
internacional

0,040

0,200

4.13

Palestra, conferéncia e participagao
em mesa-redonda em evento
nacional, regional e/ou local

0,030

0,150

4.14

Coordenagdo de ciclo de palestras ou
de estudos e de oficinas em evento
internacional

0,025

0,125

4.15

Coordenacgdo de ciclo de palestras ou
de estudos e de oficinas em evento
nacional, regional e/ou local

0,020

0,100

4.16

Participag¢do em organizagado de ciclo
de palestras, de estudos e de oficinas
em evento internacional

0,015

0,075

4.17

Participacao em organizacao de ciclo
de palestras, de estudos e de oficinas
em evento nacional, regional e/ou
local

0,010

0,050

4.18

Participacdo em Banca de Trabalho
de Conclusao de Curso de Graduagao
(exceto quando orientador)

0,010

0,050

4.19

Participacdo em Banca de Processo
seletivo de concurso publico para
docentes efetivos e/ou substitutos

0,010

0,050

4.20

Prémios e titulos de mérito
académico e/ou profissional

0,010

0,040

Pontuacio Total do Grupo IV

2,5




OUTRAS PRODUCOES DE CUNHO CIENTIFICO, ARTISTICO, TECNICO E

N S I AR

12.
13.
14.

15.

CULTURAL

Desenvolvimento de material didatico e instrucional com ISSN ou ISBN, exceto
apostilas, notas de aula e videoaula;

Desenvolvimento de aplicativo computacional, com objetivos cientificos ou
administrativos para a UFAL;

Desenvolvimento de produto (aparelho, instrumento, equipamento, farmacos e
similares) exceto patente;

Desenvolvimento de técnica (analitica, instrumental, pedagdgica, processual,
terapéutica) exceto patente.

Patente ou produto registrado;

Criagdo de partitura e/ou composi¢do musical para canto, coral ou orquestra;
Criagdo de peca de teatro;

Apresentacdo de obra artistica (coreografica, literaria, musical, teatral);

Arranjo musical (canto, coral, orquestra);

. Producdo de programa de radio e televisdo (danca, musica, teatro);

11.

Obra de artes visuais (cinema, desenho, escultura, fotografia, gravura, instalacao,
pintura, video, televisdo, outros);

Sonoplastia (cinema, radio, teatro, televisao);

Carta, Mapa e similar;

Manuten¢do de obra artistica (arquitetura, desenho, escultura, fotografia, gravura,
pintura);

Maquete.



ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O
DEFERIMENTO DE INSCRICOES () RESULTADO PRELIMINAR ( )
PROCESSO SELETIVO TUTOR(A) PET / UFAL,
EDITAL N° / (ano).

(Se necessario utilize o verso e junte folhas a este, numerando-as e rubricando-as.)

B, , portador/a do CPF
N , candidato/a ao Processo Seletivo a fun¢do de Tutor(a) do grupo
PET....cccovviiiiiiii. , do Programa de Educagdo Tutorial da UFAL — PET/UFAL,

desejo interpor recurso contra o referido processo, conforme Edital, de acordo com o
detalhamento abaixo.

1 — Motivo do recurso (item do edital que se quer contestar)

2 — Justificativa (fundamentacdo da legagao)

3 — Solicitagdo (O que se quer pedir a Comissdo, com base na justificativa)

Cidade UF dia més ano

Assinatura do(a) Candidato(a)



