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INTRODUCAO

O Projeto Pedagogico de Curso (PPC) ¢ um documento ptblico que tem por finalidade
apresentar os cursos da Universidade Federal de Alagoas (UFAL) para a comunidade
académica. Foi elaborado de forma participativa e incluiu representantes de todos os segmentos
envolvidos na organizacdo do curso — Colegiado e Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado —, tendo como base o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), evidenciando, ainda, os seguintes
principios:

1 Indissociabilidade entre pesquisa, ensino extensao;

Interdisciplinaridade e articulagdo entre as diversas atividades desenvolvidas;
Flexibilizagdo curricular;

2
3
4 Contextualizacdo e criticidade dos conhecimentos;
5 Etica como orientagdo das agdes educativas; e

6

Pratica de avaliagdo qualitativa, sistematica e processual do PPC.

Vale ressaltar que, segundo Veiga (2004, p.17), “ndo existe um projeto de curso isolado.
Ele ¢ parte de um projeto institucional, que ¢ parte de uma universidade, que ¢ parte de um
sistema de educagdo, que ¢é parte de um projeto de sociedade”.

Além disso, o PPC, organizado coletivamente pelo Colegiado de Curso e pelo NDE,
apresenta-se como um documento que revela a identidade e a intencionalidade da formagao
intelectual e profissional do discentes e egressos do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado.
O referido PPC busca a COESAO entre as legislacdes vigentes, o perfil profissional do curso,
as atividades didatico-pedagodgicas, as concepcdes pedagogicas, as orientagdes metodologicas,
os procedimentos didaticos de ensino e aprendizagem, as formas de avaliagdo, as atividades que
ocorrem no curso, ou seja, a “vida” do curso.

Além desses elementos, o PPC foi construido de forma a contemplar as Diretrizes
Curriculares Nacionais especificas, bem como todas as outras legislacdes exigidas pelo
Ministério da Educacao (MEC) e Conselho Nacional de Educa¢ao (CNE), a saber:

1. Carga horaria minima, em horas, para Bacharelados, conforme a Resolugdo

CNE/CES n° 02/2007;
2. Tempo de integralizacfo, conforme normatiza a Resolugdo CNE/CES n° 02/2007;
3. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Historia e Cultura AfroBrasileira, Africana e Indigena, nos

termos da Lei n® 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis n° 10.639/2003 ¢ n°



11.645/2008, ¢ da Resolugdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no Parecer
CNE/CP n° 3/2004;

4. Diretrizes Nacionais para a Educacio em Direitos Humanos, conforme disposto
no Parecer CNE/CP n° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolucdo CNE/CP n° 1,
de 30/05/2012;

5. Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, conforme
disposto na Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012;

6. Condicoes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, conforme disposto na CF/88, art. 205, 206 e¢ 208, na NBR 9050/2004, da
ABNT, na Lei n® 10.098/2000, na Lei n® 13.146/2015, nos Decretos n° 5.296/2004,
n° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria n® 3.284/2003;

7. Disciplina de Libras, conforme Decreto n® 5.626/2005; e,

8. Politicas de educacdo ambiental, conforme Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 ¢
Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002.

Portanto, conforme salienta Veiga (2004, p. 25):

O projeto politico-pedagoégico ¢ mais do que uma formalidade
instituida: ¢ uma reflexdo sobre a educacdo superior, sobre o ensino, a
pesquisa ¢ a extensdo, a producdo e a socializagdo dos conhecimentos,
sobre o aluno e o professor e a pratica pedagogica que se realiza na
universidade. O projeto politico-pedagogico é uma aproximac¢ao maior
entre 0 que se institui € o que se transforma em instituinte. Assim, a
articulag@o do instituido com o instituinte possibilita a ampliagdo dos
saberes.
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1. APRESENTACAO

1.1 Contextualizaciao

CONTEXTO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal de Alagoas - UFAL ¢ Pessoa Juridica de Direito Publico —
Federal, CNPJ: 24.464.109/0001-48, com sede a Avenida Lourival de Melo Mota, S/N,
Campus A. C. Simdes, no Municipio de Maceio, no Estado de Alagoas, CEP 57.072-970,
além de uma Unidade Educacional (UE) em Rio Largo, municipio da regido metropolitana
da Capital.

Foi criada pela Lei Federal n® 3.867, de 25 de janeiro de 1961, a partir do agrupamento
das entdo Faculdades de Direito (1933), Medicina (1951), Filosofia (1952), Economia
(1954), Engenharia (1955) e Odontologia (1957), como instituicdo federal de educagdo
superior, de carater pluridisciplinar de ensino, pesquisa e extensdo, vinculada ao Ministério
da Educagdo, mantida pela Unido, com autonomia assegurada pela Constituicdo Brasileira,
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei 9394/96 e por seus Estatuto e
Regimento Geral.

De acordo com o Estatuto e Regimento Geral da UFAL, Art. 2° os objetivos

institucionais da UFAL sdo:

I — estimular a cria¢do cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

IT - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insergao
em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, colaborando na sua formag¢&o continua;

III - incentivar o trabalho de pesquisa e a investigagdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos, e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de



publicagdes ou de outras formas de comunicacéo;

V - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados & comunidade e estabelecer
com esta uma relagdo de reciprocidade;

VI - promover a extensdo, aberta a participagdo da populacao, visando a difusdo
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica
geradas na institui¢ao.

Possui estrutura multicampi, com sede localizada no Campus A. C. Simdes, em
Macei6. Possui 84 cursos de graduag@o, com mais de 32 mil alunos matriculados em seus cursos
de graduagdo, distribuidos em Unidades Académicas, nos trés campi: A.C. Simdes (Maceid)
Arapiraca e do Sertdo (Delmiro Gouveia).

O processo de interiorizacao, iniciado em 2006, expandiu sua atuacdo para o Agreste,
com o Campus de Arapiraca e com Unidades Educacionais em Palmeira dos Indios, Penedo
e Vigosa e a oferta de 23 cursos. Em 2010, chegou ao Sertdo, instalando-se em Delmiro
Gouveia e uma Unidade Educacional em Santana do Ipanema e a oferta de 08 cursos, todos
presenciais.

Atualmente, a UFAL conta com um quadro de servidores composto por cerca de 1.698
servidores técnico-administrativos e 1.394 docentes. No que se refere a pods-graduagdo,
atualmente, 2.312 alunos estdo regularmente matriculados nos 39 programas stricto sensu,
sendo 30 mestrados e 9 doutorados. Possui ainda 13 especializagdes.

A pesquisa vem crescendo anualmente com a participagdo de linhas e grupos de
pesquisa nas mais diferentes areas do conhecimento. Os pesquisadores e discentes envolvidos
em pesquisa dentro da Ufal estdo organizados em grupos de pesquisa e sdo constantemente
monitorados para se manterem atualizados e certificados pela instituicdo e pelo CNPq. Em
2016 a Ufal tinha 381 grupos de pesquisa certificados pela instituigdo, com 1453 linhas de
pesquisa e 421 doutores envolvidos em Pesquisa. A extensdo contribui com diversos
programas e, também, ¢ uma atividade em constante expansdo, mantendo aproximadamente
600 convénios com empresas ¢ instituigdes publicas e privadas. Além disso, deve-se destacar
que o Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014) prevé que a extensdo seja um
componente curricular obrigatdrio para todos os cursos, apresentando-se como 10% da carga
horaria dos mesmos.

A UFAL oferece diversos programas de incentivos aos alunos, tais como: o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (Pibic/CNPq), o Programa Institucional de

Iniciagdo a Docéncia (PIBID/CNPg/CAPES), o Programa de Educacdo Tutorial (PET) e



Monitoria.

O ingresso dos estudantes na UFAL se efetiva por meio de processo seletivo
considerando o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ¢ a livre escolha dos estudantes
para as vagas destinadas para cada cursos e publicadas na plataforma do SISuW/MEC (Sistema

de Sele¢do Unificada).

1.2 Realidade regional

A Regido Nordeste, em destaque para o sertdo alagoano, conforme dados do IBGE
apresenta uma realidade caracterizada pelas maiores disparidades nas taxas e indicadores que
definem a condi¢do de vida das pessoas, como a baixa escolaridade e poucas alternativas para
a continuidade dos estudos, promovendo a evasao, principalmente, dos jovens que completam
o Ensino Médio, bem como a falta de profissionais qualificados que possam contribuir
efetivamente com o desenvolvimento local/regional.

A regido que vem se despontando pelos arranjos institucionais, como territorio
inserido nas mesorregides dos Ministérios da Integracdo Nacional, do Meio Ambiente e do
antigo Ministério do Desenvolvimento Agrario; pela implantagdo das novas
institucionalidades, a exemplo dos foruns, comités, sedes de arranjos produtivos da apicultura,
caprinovicultura, da piscicultura; pelo potencial natural e beleza cénica; este crescimento
tecnoldgico contribui para que os jovens e outros sujeitos que desejam participar do
desenvolvimento de seu lugar ndo sejam obrigados a se afastarem em busca de uma formagao
profissional e consequentemente melhorem suas condic¢des de vida.

Com uma extensao territorial de 27.767.661 km2, o Estado de Alagoas é composto por
102 municipios distribuidos em 03 mesorregides (Leste, Agreste e Sertdo alagoano) e 13
microrregioes. De acordo com o Censo de 2010 do IBGE, apresentava populagdo residente
3.120.922 habitantes, sendo 73,64% em meio urbano.

O PIB per capita estadual era de R$ 12.335,44, em 2014, sendo o terceiro menor dentre
os estados brasileiros. O setor de servigos apresenta-se como 0 mais importante na composi¢ao
do valor agregado da economia, com participagdo de 73 %. Os restantes 27% estao distribuidos
em atividades industriais (16%) e agropecudrias (11%) — tradicionalmente policultura no
Agreste, pecudria no Sertdo e cana-de-acucar na Zona da Mata.

A inser¢do espacial da UFAL leva em consideragdo as demandas apresentadas pela

formacdo de profissionais em nivel superior e a divisdo do Estado em suas meso e
9



microrregioes. Essa configuracdo espacial ¢ contemplada com uma oferta académica que
respeita as caracteristicas econdmicas e sociais de cada localidade, estando as suas unidades
instaladas em cidades polo consideradas fomentadoras do desenvolvimento local.

A UFAL, a partir de maio de 2004 iniciou estudos para a elaboracdo de seu projeto de
interiorizagdo/expansdo. Era necessario atender a demanda por educagdo superior do interior
alagoano, que representa 68,5% das matriculas no ensino médio. Com a interiorizagdo, a UFAL
realiza cobertura universitaria significativa em relacdo a demanda representada pelos egressos
do Ensino Médio em Alagoas, a excecdo do seu litoral norte, cujo projeto de instalagdo do
campus no municipio de Porto Calvo que estava em tramitacdo na SESu/MEC, mas hoje se
encontra suspenso em fung¢do da crise financeira que as universidades federais atravessam.

A forte demanda, base natural e vocagdes econdmicas sub-regionais alagoanas
embasaram o projeto que propds inicialmente, trés novos campi: Campus do Agreste — sede
em Arapiraca, com Unidades em Palmeira dos Indios, Penedo ¢ Vigosa que se constituiu na
primeira etapa da interiorizacao e 0 Campus Sertido — sede em Delmiro Gouveia, com Unidade
em Santana de Ipanema como a segunda etapa, em processo de implantacao.

O municipio de Santana do Ipanema, onde a unidade que oferta o curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado ¢ localizada, de acordo com o censo do IBGE de 2010 possui uma
populacao de 44.932 pessoas. O salario médio mensal, conforme o IBGE (2015) ¢ de 1,7
salarios minimos, ficando abaixo de 3.665 municipios brasileiros no ranking apresentado pelo
IBGE. De acordo com o referido instituto, o PIB per capta do municipio ¢ de R$ 9.986,65
(IBGE, 2015).

Quanto aos indicadores educacionais, conforme o Atlas do Desenvolvimento
Humano (2013), Santana do Ipanema tem 31,09% de sua populacdo acima dos 18 anos
analfabeta, enquanto que o indicador nacional apresenta que 10,19% da populagao brasileira
acima dos 18 anos ¢ analfabeta. Dentre sua populagdo com mais de 25 anos, apenas 4,17%
possui formacdo superior, ¢ o indicador nacional demonstra que 11,27% da populagao
brasileira com essa mesma faixa etdria tem curso superior completo. Tais indicadores reforcam
a necessidade de investimentos em educacgdo na regido, que apresenta indicadores de renda e
de educacdo abaixo da média nacional.

Destaca-se ainda, a relevancia historica regional e nacional do municipio sede do
Campus do Sertdo como palco de uma das experiéncias pioneiras da industrializa¢do rural

conduzida pelo visionario Delmiro Gouveia. Assim o Campus do Sertdo, como vetor do
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desenvolvimento, enfatiza junto ao sua unidade em Santana do Ipanema as vocagdes, as
potencialidades e capacidades empreendedoras e as questdes referentes a gestdo das micro e
pequenas empresas, formas associativas, e a sustentabilidade destas, considerando
especialmente o contexto da Caatinga e os gargalos no desenvolvimento das cadeias
produtivas, justificando a importancia da oferta, neste local, de Cursos do Eixo de Gestao,
como ¢ o caso de Ciéncias Contabeis Bacharelado e Ciéncias Econdmicas Bacharelado.

Assim, os cursos de graduagdo definidos para o Campus Sertdo, no ambito do
programa de expansdo da UFAL, constituem experiéncia inovadora, apresentando
caracteristicas distintas daquelas dos cursos do Campus Central/Macei6. Respondem a
necessidade de adogdo de um projeto académico-administrativo inovador, racional, flexivel e
econdmico em recursos humanos e materiais, conforme exigem os novos tempos. Mas sem
sacrificar a qualidade face as novas dinamicas do conhecimento, a consideragdo da pluralidade
dos saberes e da interdisciplinaridade, objetivando a formagao competente e cidada dos seus
alunos.

Neste sentido o projeto do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado foi pensado
com a finalidade de apresentar a comunidade académica interna e externa o seu Projeto
Pedagogico, dotado de flexibilidade, capaz de se ajustar a dindmica local e regional que
possibilite promover a dinamizacdo das agdes de pesquisa, pds-graduacdo e extensdo,
objetivando atender as novas necessidades da sociedade sertaneja em um contexto regional e
global.

Desta forma este projeto baseia-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso
de graduagdo em Ciéncias Contabeis Bacharelado, contidas na Resolugdo CNE/CES n°. 10 de
16 de dezembro de 2004, o que permitira que o Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da
UFAL, Campus do Sertdo ofereca uma adequada formagao tedrico-historica, sem perder de
vista a tese da qualidade, como forte indicador do comprometimento com a formagdo e a

qualificacdo do bacharel em ciéncias contabeis.

1.3 Justificativa

Vivemos um periodo em que a velocidade das mudangas faz dos nossos instrumentos
de compreensdo do mundo insuficientes a cada instante e, portanto, necessitados de novos
conhecimentos técnicos e cientificos.

A instituicdo educacional ¢, hoje, o celeiro de novas ideias e palco de debates, o elo
11



entre os atuais desafios e as respostas necessarias para desenvolver na sociedade a capacidade
de fazer questionamentos e o exercicio da critica, possibilitando o desenvolvimento de solucdes
aos problemas e desafios vivenciados pelos individuos nos seus diferentes campos de atividade.

Nesse contexto, o curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado deve ser entendido como
um canal de integracdo do saber, fazer e pensar no sentido de atender as necessidades da
sociedade em que estd inserido, ofertando uma educacdo superior apoiada no ensino, na
pesquisa ¢ na extensdo ¢ pautada na aquisicdo de conhecimentos universais necessarios ao
comprometimento com a coletividade, a forma¢do e emancipagdo humana e focada no
desenvolvimento regional.

As duas ultimas décadas foram marcadas pela ocorréncia ou fortalecimento de diversos
eventos econdmicos que evidenciaram o papel do profissional contabilista como a pessoa
responsavel pela transparéncia e esclarecimento de cada fato que tenham impactado o
patrimonio seja de entidades privadas, como das publicas e até mesmo das pessoas fisicas.

O sertdo alagoano demanda profissionais com competéncia para interagir com a
realidade local/regional, o Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado insere-se no contexto do
programa de expansdao da Universidade como resposta as necessidades de uma demanda
localizada no sertdo alagoano, de forma a contribuir para o desenvolvimento local/regional e
possibilitar a esta, exercer seu papel social na superacdo dos desafios que se verificam neste
territorio.

Podendo, a UFAL, por meio do Campus do Sertdo criar curso de pos-graduagado regular
para profissionais de Ciéncias Contabeis Bacharelado e areas afins, promovendo o
fortalecimento da articulagdo entre universidade x sociedade civil x setor privado x setor
publico, e fornecer os meios adequados para que ensejem atividades de pesquisa e extensdo e
com a necessaria flexibilidade para ajustar-se as mudancas que o mundo académico e a
sociedade exigem.

Assim, este projeto politico pedagogico foi elaborado considerando o perfil do
profissional do curso de Ciéncias Contabeis de acordo com a Organizac¢do das Nagdes Unidas
(ONU) na Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre Comércio ¢ Desenvolvimento (UNCTAD),
com o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e com o Conselho do Ensino Superior (CES),
em conformidade com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Leis de Diretrizes e Base
(LDB) - e Resolugdo de n° 6,de 10 de margo de 2004, do Conselho Nacional de Educagio

a qual estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Ciéncias Contabeis,
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bacharelado, e regulamenta os requisitos para a formacao académica deste citado Curso.

Além da necessidade de atender as novas diretrizes emanadas do Conselho Nacional de
Educacio, este projeto atende também ao novo regime académico da UFAL no Campus do
Sertdo a ser implantado a partir do semestre letivo de 2017.2.

Visto que atualmente a Universidade Federal de Alagoas esta em processo de revisao e
atualizag¢do dos Projetos Politicos Pedagogicos dos cursos do interior do estado de Alagoas,
momento em que a gestdo desta instituicdo atendeu a demanda dos Campus Arapiraca ¢ do
Sertdo em alterar a formatagcdo dos cursos, que antes se configurava em troncos e €ixos,
contrario aos principios de flexibilizacdo curricular. Nesse sentido, observando a deliberagao
do Conselho Universitario no que se refere a resolugdo 47/2016-CONSUNI/UFAL, de 28 de
novembro de 2016, os projetos pedagogicos dos cursos do Campus Sertdo devem ser
reestruturados em fungdo dessas duas grandes alteracdes (1) ofertar seus cursos com entrada
Unica anual e (2) a extingdo do modelo de troncos ¢ eixos.

Assim, a matriz curricular, as disciplinas ofertadas e os respectivos contetdos
programaticos do Curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis passaram por ajustes e revisoes
ndo s6 devido as adequagdes legais a que estamos subordinados, mas também em atendimento
das demandas da sociedade sertaneja. Essa organizagdo do curso se expressa através do seu
projeto pedagdgico, abrangendo o perfil do formando, as competéncias e habilidades, os
componentes curriculares, o estagio curricular supervisionado, as atividades complementares,
o trabalho de conclusdo de curso, o sistema de avaliacao, além do regime académico de oferta
e de outros aspectos.

Com este projeto o Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da UFAL no Campus do
Sertdo vem atender a uma demanda social de continuidade de formagao académica dos alunos
egressos do ensino médios, de instituigdes publicas e privadas da regido, ao tempo em que
proporciona oportunidade de empregabilidade, dos bacharéis em ciéncias contabeis, em
instituicdes publicas e privadas atendendo a atual demanda do mercado tanto no ambito

regional como global.

1.4 Historico do curso

O Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do Ipanema, Campus
Sertdo, iniciou suas atividades em agosto de 2010, no municipio de Santana do Ipanema,

momento no qual a UFAL iniciou suas atividades presenciais neste municipio. Na época a
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UFAL definiu padrdes e procedimentos institucionais, estrutura e projeto pedagdgico como
resposta aos desafios da contemporaneidade e suas exigéncias contemplando:

1. conhecimento geral, comum a todos os cursos;

2. conhecimento compartilhado, intermediario, comum aos cursos de cada eixo de
formag@o;

3. conhecimento especifico de cada profissdo, alinhado & ciéncia universal,
considerando as particularidades locais e a inovagao

No semestre letivo referente ao periodo de 2016.2, foram matriculados 199 discentes
no Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado, os quais sdo oriundos de 24 municipios
alagoanos, localizados principalmente na Regido do Semiarido, sendo que 45,7% sdo de
Santana do Ipanema. Além disso, 25 egressos ja colaram grau, sendo que alguns egressos ja
ingressaram e/ou concluiram Especializagdo na area ou em areas afins e, atualmente, um ¢
aluno do Mestrado Profissional em Administracdo Publica (PROFIAP) na UFAL, sendo que
nossos egressos atuam profissionalmente em entidades publicas (concursados) e privadas da
regido ou em outras regides do estado de Alagoas, de forma autonoma ou empregados.

No que se refere a pesquisa e extensdo, desde seu inicio o Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado vem desenvolvendo diversas agdes e eventos académicos tanto no
ambito da Universidade Federal de Alagoas quanto em parcerias com outras Instituigoes de
Ensino Superior. Cabe salientar que atualmente ha docentes do curso de Ciéncias Contabeis
Bacharelado inseridos em grupos de pesquisa da Unidade de Santana do Ipanema, em outros
grupos da UFAL e em outras institui¢des, assim como existem docentes e discentes deste curso
de bacharelado atuantes na Empresa Jr (CONTECIJr) da Unidade de Santana, assim como
discentes inseridos em movimentos estudantis através do Centro Académico do Curso de
Ciéncias Contabeis.

Os Projetos de Extensdo desenvolvidos na Unidade de Ensino de Santana do Ipanema
nos ultimos anos com participagdo de docentes e discentes do curso de ciéncias contabeis sdo

apresentados no Quadro 1.
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Quadro 1 — Projetos de Extensdo com Participagdo de Docentes e Discentes do Curso

ANO PROJETO OBJETIVO
Riscos da profissio docente: | Trabalhar a partir de quatro instituigdes de ensino de duas cidades
Conscientizagao sobre a diferentes com atuagcdo da UFAL, de maneira a identificar a
2016- . o : , -
2017 sindrome de Burnout em possibilidade do surgimento da Sindrome de Burnout, verificando
professores de Instituicdes de | possiveis fatores de risco, como o estresse, que possam ser
Ensino de Santana do Ipanema | verificados no ambiente de trabalho.
Potencialidades e cuidados
2016- com o uso e a apropriacdo | Orientar o bom uso das midias sociais aos estudantes, criangas e
atual de midias sociais por jovens que cada vez mais e mais cedo tém o acesso a internet.
criancas e adolescentes
Subsidiar, a partir da sistematizacdo e analise dos dados de
2016- Observatorio de Politicas realidade e da extensdo universitaria, o fortalecimento das lutas
atual Publicas e Lutas Sociais sociais em Alagoas, sem as quais as politicas publicas tenderdo ao
desmonte continuo.
Acompanhamento do Custo -
P L . " Estudar e acompanhar o comportamento do custo da cesta basica e
2017- da Cesta Basica no R o p A
. do salario minimo necessario para adquiri-la, como referéncia de
atual Municipio de Santana do . S
custo de vida no municipio de Santana do Ipanema/Al.
Ipanema/AL
2018- Ge.stao Financeira para Contribuir para o fortalecimento dos micro negocios de Santana do
Micro Empreendedores . ~ .
atual . Ipanema, por meio da gestdo financeira.
Individuais
Estimular a comunidade escolar das escolas da rede publica de
ensino do municipio de Santana do Ipanema/AL, a utilizar
2018- | Educacio Financeira para a | principios da economia financeira para adequar as receitas
atual Populacio familiares com as despesas previstas, contribuindo para que os
orcamentos das familias proporcionem o maximo de qualidade de
vida possivel e estimulem a cidadania.
O meio ambiente como
atrimonio cultural: . . . s s
_ patrimonio cuftu um Realizar um inventario do patrimdnio cultural, historico e natural
2018- inventario dos usos das aguas . . an . . .
- as . relacionado ao rio Sdo Francisco, nas cidades de Piranhas e Penedo,
atual do rio Sao Francisco nas localizadas no Estado de Alagoas
cidades de Piranhas e Penedo, £08s.
no estado de Alagoas

Por fim, o projeto do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado foi pensado com a
finalidade de apresentar a comunidade académica interna e externa o seu Projeto Pedagogico,
dotado de flexibilidade, capaz de se ajustar a dinamica do desenvolvimento local e regional,
enquanto proposta transformadora, que possibilite promover a dinamizacdo das agdes de
pesquisa, pos-graduacdo e extensdo, objetivando atender as novas necessidades do mercado, no
contexto dos avancos derivados do processo de desenvolvimento socioecondmico e

educacional, ndo s6 do Brasil, mas em particular no Sertdo de Alagoas.
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2. CONCEPCAO DO CURSO

2.1 Dados de identificacdo do curso

= Nome do curso: Ciéncias Contabeis Bacharelado

= Modalidade: Presencial

= Endereco de funcionamento: Endereco: Rua Vereador Abdon Marques, 34,
Monumento — Santana do Ipanema / AL, CEP 57500-000. Telefone: (82) 3216-1770.

= Atos legais: Resolucao 46/2009 CONSUNI/UFAL de 06 de julho de 2009

= Conceito Curso (CC): 4

= Turno de funcionamento: Noturno, com entrada no segundo semestre de cada ano.

= Titulaciio conferida aos egressos: Bacharel em Ciéncias Contdbeis

= Formas de ingresso: O ingresso no curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado ¢
efetivado por meio de processo seletivo, sendo a prova do ENEM o meio de selegdo
e a plataforma SISWMEC (Sistema de Sele¢do Unificada) o meio de inscrigdo,
respeitados os critérios de cotas em vigor. A UFAL podera adotar outros processos
de selecdo, simplificados ou ndo, para o preenchimento de vagas ociosas ou em
casos de convénios firmados no interesse publico. Dentre outros, aqueles que dizem
respeito a formagdo de professores que atuam na rede publica de ensino e a
formagdo de gestores publicos. Em todos os casos, a igualdade de oportunidade de
acesso ¢ garantida por meio de editais. A UFAL adota uma perspectiva de ndo
produzir nenhuma vaga ociosa, utilizando, periodicamente, conforme o seu
calendario académico, editais de reopcao, de transferéncia e de reingresso (nesse
caso sO para os cursos que possuem as duas modalidades: licenciatura e
bacharelado).

= Carga horaria total do Curso: 3.002h

= Duracio maxima do Curso: 12 Semestres

* Duracao minima do Curso: 8 Semestres

= Numero de vagas oferecidas a cada semestre: 50 vagas/ano

2.2 Objetivos
Os objetivos do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado foram organizados de modo

a proporcionar o direcionamento das agdes do aluno para que este busque uma formagao
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adequada as exigéncias do mercado e da sociedade, respeitando o principio da ética e de uma
atuacgdo profissional voltada a cidadania.

Assim, o presente PPC foi organizado de modo a permitir que os profissionais na area
das Ciéncias Contabeis tenham condi¢des de intervir de maneira critica e sustentavel em agdes
que possibilitem modificar e/ou informar aos usuarios das informagdes contabeis acerca das

condi¢cdes patrimoniais da entidade.

2.2.1 Objetivo geral

Preparar os discentes para atuarem na area contabil, estimulando o desenvolvimento da
capacidade de compreender o contexto social, econémico ¢ politico, bem como encaminhar
solugdes e fornecer informagdes que propiciem aos usudrios tomarem decisoes, respeitando os

valores e condutas éticas.

2.2.2 Objetivos especificos

. Desenvolver a formagdo teorico-pratica do aluno;

. Aprimorar a capacidade reflexiva para a resolugdo de situacdes-problema relacionados a
pratica contabil;

o Preparar os discentes para a elaboragdo dos instrumentos de evidenciagao contabil;

. Desenvolver o espirito criativo e inovador na busca de novos conhecimentos e atitudes
transformadoras da realidade organizacional e social;

o Atuar na sociedade como profissional e cidaddo consciente de suas responsabilidades
sociais e éticas na promog¢do do bem comum,;

° Compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras, em
ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de organizagao;

o Apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuragdes,
auditorias, pericias, arbitragens, nogdes de atividades atuariais e de quantificacdes de
informagdes financeiras, patrimoniais e governamentais, com a plena utilizagdo de inovagdes
tecnologicas;

. Revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo, quanto as implicacdes

organizacionais com o advento da tecnologia da informagao.
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2.3 Perfil e competéncia profissional do egresso

O egresso do curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis é um profissional critico
dotado de conhecimentos inter e multidisciplinares, sendo capacitado a compreender os
cenarios social, politico, econdmico, financeiro e cultural em ambito nacional e internacional,
retratando a influéncia destes na profissdo contabil. Dessa forma, o curso, visa viabilizar sua
insercdo em uma sociedade globalizada e dindmica, com constantes alteracdes no campo de
atuacgdo profissional.

Podera atuar nas diversas areas da Contabilidade, tais como: Empresarial,
governamental, auditoria, pericia e controladoria, contribuindo de forma efetiva com a
sociedade de um modo geral e, em particular, com as organizagdes para as quais presta servigos.

e Perfil Geral: profissionais dotados de competéncias e habilidades, com compreensao do
contexto social, econdmico e politico, capazes de encaminhar solugdes e fornecer
informagdes que propiciem aos usuarios internos e externos da contabilidade tomarem

decisdes, respeitando os valores e condutas éticas e de responsabilidade sociais e

ambientais.

e Perfis Especificos: profissionais que exercem, com ética e proficiéncia, as atribui¢des

que lhes sdo prescritas através de legislacio especifica.

As competéncias ¢ habilidades que o curso espera desenvolver nos profissionais
contabeis por ele formados, estdo em acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado, sendo estes:

e Utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e

Atuariais;

e demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

e claborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de
seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

e aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contdbeis;

e desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre
equipes multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles
técnicos, a geragdo e disseminacao de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de

precisdo;

18



e exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis,
incluindo nog¢des de atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes
financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e
aos administradores de qualquer segmento produtivo ou institucional o pleno
cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles e a prestacao de
contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada
de decisao, organizacdo de atitudes e construcdo de valores orientados para a cidadania;

e desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagdo contabil e de controle
gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes
organizacionais com a tecnologia da informacao;

e exercer com ética e proficiéncia as atribuigdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas
através da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos

organizacionais.

2.3.1 Campo de atuag@o do profissional

O contador ¢ o profissional com formagdo humanistica e técnica voltada para o
desenvolvimento de uma consciéncia cultural e critica a respeito das atividades pertinentes ao
seu campo de atuacdo, que o capacitem a influenciar nos processos de mudangas, tanto no que
se referem as alteragdes estruturais, quanto ao processo administrativo e ao comportamento das
pessoas.

O campo de atuag@o dos contadores apresenta varias perspectivas profissionais, publica
e privada, proporcionando-lhes trabalhos na area de ensino, bem como oportunidades de atuar
no setor empresarial e governamental.

Nesse contexto, com a globaliza¢do da economia, o0 mundo dos negdcios esta sendo
afetado e os gestores das entidades publicas e privadas estdo cada vez mais interessados em
obter informagdes relevantes, compreensivas, confidveis e compardveis de forma a
proporcionarem tomadas de decisdes racionais.

O campo de atuagdo para esse profissional consiste em atividades na iniciativa publica
e privada, de qualquer natureza, devendo o profissional de contabilidade ser proativo,
empreendedor, com uma postura criativa, aberto a novas ideias, sendo catalisador de mudancas

e consciente de sua atualizagdo profissional.
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O contador pode atuar dessa forma, como um profissional autonomo, prestando servigos
técnicos de contabilidade, auditoria e consultoria, sendo esse profissional essencial para o bom
funcionamento das empresas, podendo assumir ainda a responsabilidade da area contabil,
auditoria interna, controladoria, orcamento financeiro, consultoria fiscal-tributaria, custos,

planejamento gerencial e analise das demonstragdes contabeis.

3. ADMINISTRACAO ACADEMICA

Colegiados de Curso
O Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do
Ipanema, Campus Sertdo, segue o que normatiza o Regimento Geral da UFAL, em seus artigos

25 e 26. No que se refere ao artigo 25, este normatiza que o:

Colegiado de Curso de Graduagdo ¢ 6rgao vinculado a Unidade Académica, com o
objetivo de coordenar o funcionamento académico de Curso de Graduagdo, seu
desenvolvimento e avaliagdo permanente, sendo composto de:

I. 05 (cinco) professores efetivos, vinculados ao Curso e seus respectivos suplentes,
que estejam no exercicio da docéncia, eleitos em Consulta efetivada com a
comunidade académica, para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, admitida uma
unica reconducio;

II. 01 (um) representante do Corpo Discente, e seu respectivo suplente, escolhido em
processo organizado pelo respectivo Centro ou Diretdrio Académico, para cumprir
mandato de 01 (um) ano, admitida uma unica recondugao;

III.01 (um) representante do Corpo Técnico-Administrativo, e seu respectivo
suplente, escolhidos dentre os Técnicos da unidade académica, eleito pelos seus pares,
para cumprir mandato de 02 (dois) anos, admitida uma unica recondugdo (UFAL,
20006, p. 3).

Em seu paragrafo Unico, este artigo, expde que o: “Colegiado tera 01 (um) Coordenador
e seu Suplente, escolhidos pelos seus membros dentre os docentes que o integram” (UFAL,
2006, p. 3).

Jé artigo 26 normatiza que:

Sdo atribui¢des do Colegiado de Curso de Graduagao:

I. coordenar o processo de elaboragdo e desenvolvimento do Projeto
Pedagogico do Curso, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais, no
perfil do profissional desejado, nas caracteristicas ¢ necessidades da area de
conhecimento, do mercado de trabalho e da sociedade;

II. coordenar o processo de ensino e de aprendizagem, promovendo a
integracdo docente-discente, a interdisciplinaridade e a compatibilizagdo da
acdo docente com os planos de ensino, com vistas & formagdo profissional
planejada;
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III. coordenar o processo de avaliagdo do Curso, em termos dos resultados
obtidos, executando e/ou encaminhando aos 6rgdos competentes as alteragdes
que se fizerem necessarias;

IV.  colaborar com os demais Orgdos Académicos;

V. exercer outras atribui¢oes compativeis (UFAL, 2006, p. 4).

Seguindo esta normatizagdo, o Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade
Santana do Ipanema, Campus Sertdo, ¢ composto por 12 membros, sendo 07 membros efetivos
e 05 suplentes distribuidos da seguinte forma:

= (8 docentes, sendo 05 membros efetivos ¢ 03 membros suplentes;

= (2 técnicos-administrativos, sendo 01 membro efetivo e 01 membro suplente; e

= (2 discentes, sendo 01 membro efetivo e 01 membro suplente.
Assim, a atual composi¢@o do Colegiado ¢ a seguinte:

Quadro 2 — Composigdo do Colegiado de Ciéncias Contéabeis

MEMBRO EFETIVO MEMBRO SUPLENTE

Docentes

José Augusto de Medeiros Monteiro (Coordenador) Hélio Felipe Freitas Almeida Silva

Patricia Branddo Barbosa da Silva (Vice-

coordenadora) Leandro Aratijo Wickboldt

Josicleide de Amorim Pereira Moreira Manoel Valquer Oliveira Melo

Leandro da Costa Lopes

Marcos Igor da Costa Santos -

Técnicos Administrativos

Emerson Lima de Menezes Andrea Cristhina Brandio Teixeira

Discentes

Stella Gomes de Melo Maria Alice Rodrigues de Souza

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade Santana do Ipanema, Campus
Sertdo é Coordenado pelo professor Mestre José Augusto de Medeiros Monteiro. O professor
possui graduagdo em Ciéncias Contabeis, pela Universidade Federal da Paraiba, com Mestrado
em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco. Esta vinculado a UFAL
desde 2015, sendo professor efetivo com dedicag@o exclusiva, lotado na Unidade Santana do

Ipanema, Campus Sertao.
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O Colegiado ¢ renovado a cada 2 anos, por meio de elei¢des. Participam do pleito, como
candidatos e/ou votantes, os docentes, técnicos-administrativos e discentes vinculados ao Curso
de Ciéncias Contabeis Bacharelado.

As reunides do Colegiado ocorrem bimestralmente, podendo haver mais de uma reunido
(reunides extraordinarias), caso haja demanda que necessite de deliberagao.

Para apoiar o Colegiado de Curso em suas varias atribuigdes, o Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado conta, ainda com coordenagdes que cuidam de componentes
curriculares obrigatdrios e essenciais para a formagao de nossos estudantes: a Coordenacao de
Estagio Supervisionado, a Coordenagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), a

Coordenacao de Extensdo e o Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Coordenacdo de Estdagio Supervisionado

Ao reconhecer o Estagio Supervisionado uma atividade essencial na formacdo do
profissional, o curso possibilita que nossos estudantes realizem os estagios curriculares na
forma da lei 1.788/2008, quando acredita que o estagio se configura como um “ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo do estudante”.

Para fazer o acompanhamento desse componente curricular, a coordenacdo de estagio
na Unidade Educacional Santana do Ipanema ¢ exercida pelo docente Esdras dos Santos
Carvalho.

No item 4.1.2, Proposta Curricular, descreveremos com mais detalhes como ocorre o

Estagio Supervisionado no Curso de Ciéncias Contabeis

Coordenacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

No que se refere ao Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do
Ipanema, Campus Sertdo, o Trabalho de Conclusdo de Curso esta disciplinado pela Resolugio
propria do colegiado do curso. O TCC devera ser concretizado a partir da produgdo de uma
monografia ou artigo cientifico, individual, sendo esta uma atividade obrigatoria, com carga
horaria de 100 horas, que, dentre as caracteristicas pertinentes esta a orientacdo, conforme

Apéndice 1.
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A orientacdo de TCC ¢ obrigatéria para os docentes efetivos do Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema, devendo ser
fundamentada em plano de trabalho, organizado conjuntamente pelo orientando e orientador.

A coordenagdo de TCC ¢ exercida atualmente pelo docente Hélio Felipe Freitas Almeida Silva

Coordenacdo de Extensdo

A Resolugdo CONSUNI 04/2018, tem, entre outros, o objetivo de reafirmar a Extensdo
Universitaria como “processo académico entendido como um processo interdisciplinar,
educativos, cientifico e politico que promove a interagdo transformadora entre a Universidade
e os outros setores da sociedade”. Nesse sentido, o curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado,
através de sua Coordenagdo de Extensdo, trabalha, juntamente com a Pro-reitoria de Extensdo
(PROEX) no desenvolvimento de acdes de extensdo, pois esse € um dos tripés da Universidade.

A Coordenagdo de Extensdo ¢ exercida atualmente pela docente Izabelita Oliveira Barboza.

Niucleo Docente Estruturante (NDE)

Em atendimento a Portaria 147/2007, ao Parecer CONAES 04/2010 ¢ a Resolucao
CONAES 01/2010 a UFAL instituiu, através da Resolucdo 52/2012 no ambito de seus Cursos
de Graduagdo os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE), em conformidade com as
especificagdes legais.

Neste sentido, os NDE sdo compostos pelo minimo de cinco membros, todos docentes
com titulacdo de pos-graduacdo stricto senso e formacdo na area do curso. Considera-se,
igualmente, a afinidade da produgao cientifica com o eixo do curso e sua dedicagdo a0 mesmo.

O NDE do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do Ipanema,
Campus Sertdo, detém como premissa a consolidacdo do Curso, através da busca constante por
exceléncia académica, como pela instrumentaliza¢do profissional cujo objetivo ¢ habilitar os
egressos a atuarem numa economia dindmica, complexa e demandante de uma visdo
interdisciplinar.

Para a concretizacdo desta premissa este Nucleo iniciou, a partir do més de Abril de
2016, seus trabalhos, sendo que em seu primeiro momento foi focalizado os seus principios

norteadores: pesquisa e estudos das normas e de suas atribuicdes. Apds esta fase este Nicleo
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reuniu-se para discutir sua estrutura organizacional, sua metodologia e sua agenda de trabalho,

que sdo revistos periodicamente.

Com relag@o a estrutura organizacional o Nucleo Docente Estruturante do Curso de

Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do Ipanema ¢é composto por 05

professores:

Coordenador do Nucleo

Marcos Igor da Costa Santos. Docente com Dedica¢ao Exclusiva. Graduado em
Ciéncias Contéabeis, Direito e em Administragdo, Especialista em Auditoria e
Controladoria pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE (2008), Mestre em
Ciéncias Contabeis pela Universidade de Brasilia. (2010). Doutorando em Ciéncias

Contabeis pela Universidade Federal da Paraiba.

Membros

Esdras dos Santos Carvalho. Docente com Dedicagdo Exclusiva. Graduado em
Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco (2007), Especialista
em Contabilidade e Controladoria pela Universidade Federal de Pernambuco (2010)
¢ Mestre em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco (2013).
José Augusto de Medeiros Monteiro. Docente com Dedica¢do Exclusiva. Graduado
em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal da Paraiba (2011) e Mestre em
Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco (2014).

Josicleide de Amorim Pereira Moreira. Docente com Dedicagdo Exclusiva. Graduada
em Ciéncias Contéabeis pela Universidade Federal da Paraiba (2000). Especialista em
Controladoria e Contabilidade pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa (2002).
Mestra em Gestdo de Organizagdes Aprendentes (2013). Doutoranda em
Desenvolvimento e Meio Ambiente pela Universidade Federal da Paraiba.

Leandro Aratjo Wickboldt. Docente com Dedicacdo Exclusiva. Graduado em
Administracdo de Empresas pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do
Sul (2002). Mestre em Ciéncias Contéabeis pela Universidade do Vale do Rio dos
Sinos (2011). Doutorando em Administracdo pela Universidade Federal da Paraiba.
Leandro da Costa Lopes. Docente com Dedicacao Exclusiva. Graduado em Ciéncias
Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco (2012) e Mestre em Ciéncias
Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco (2014). Doutorando em
Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco.
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= Manoel Valquer Oliveira Melo. Docente com Dedicagdo Exclusiva. Graduado em
Filosofia pela Universidade Federal de Alagoas (2005). Especialista em Género e
Diversidade na Escola pela Universidade Federal de Alagoas (2016). Mestre em
Desenvolvimento ¢ Meio Ambiente pela Universidade Federal de Alagoas (2008).
Doutorando em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente pela Universidade de

Araraquara.

SUPLENTES

= Anderson David Gomes dos Santos. Docente com Dedicagdo Exclusiva. Graduado
em Comunicacdo Social, habilitagdo em Jornalismo, pela Universidade Federal de
Alagoas (2011). Mestre em Ciéncias da Comunicagdo pela Universidade do Vale do
Rio dos Sinos (2013). Doutorando em Comunicag@o pela Universidade de Brasilia.

= Cristiano da Silva Santos. Docente com Dedicacdo Exclusiva. Graduacdo em
Administragdo com habilitacdo em Comércio Exterior pela Faculdade Integrada do
Ceara (2009), Mestre em Economia pela Universidade Federal do Ceara (2012) e
Doutor em Economia pela Universidade Federal do Ceara (2016).

= H¢lio Felipe Freitas de Almeida Silva. Docente com Dedicacao Exclusiva. Graduado
em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Alagoas (1999), Graduado em
Direito pelo Centro de Estudos Superiores de Maceio6 (2000), Especialista em Direito
Tributario pelo Instituto Brasileiro de Estudos Tributarios (2003), Especialista em
Direito Processual Tributario pela Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo
(2003) e Mestre em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Pernambuco
(2018).

= Patricia Branddo Barbosa da Silva. Docente com Dedicacdo Exclusiva. Graduada em
Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Alagoas (2007), Especialista em
Gestao Publica pela Universidade Federal de Alagoas (2011), Mestre em Economia
pela Universidade Federal de Alagoas (2013) e Doutoranda em Ciéncia da
Propriedade Intelectual pela Universidade Federal de Sergipe.

As reunides do NDE ocorrem periodicamente. Foi definido como atribuigdo do NDE do
Curso de Ciéncias Contdbeis da Unidade Santana do Ipanema, Campus Sertdo, o

acompanhamento do Curso, especificamente, pela analise no processo de execucdo do Projeto
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Pedagogico do Curso (PPC). Para isto, o NDE acompanha, avalia e propde ajustes no PPC a
cada ciclo de 4 anos, ou seja, a cada ciclo formativo de uma turma de graduagao.

O acompanhamento permanente, concernente a implementacio e desenvolvimento do
PPC, constitui-se num instrumento importante para garantir uma melhor qualidade educativa
em todas as suas etapas. Através de reunides periddicas os seus membros avaliam a pertinéncia
das disciplinas, seu ordenamento, a atualizagdo da bibliografia referenciada e as condi¢des de
realizacdo de praticas e estagios supervisionados, de modo a ter condi¢des concretas de intervir
sempre que necessaria no sentido do aperfeicoamento do PPC. Tais avaliagdes sdo realizadas
por meio de pesquisas com os discentes e analisadas pelos membros do referido Nucleo, que

diante dos resultados encontrados tomam decisdes para melhorias do curso.

3.1 Corpo docente

O curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado ofertado pela UFAL na Unidade
Educacional de Santana do Ipanema conta atualmente com 19 professores. O quadro a seguir
apresenta resumidamente seus nomes, titulagdo maxima e sua situagdo funcional.

Quadro 3 — Docentes Atuantes no Curso

NOME TITULACAO | SITUACAO FUNCIONAL
Alcides José de Omena Neto Mestre Dedicagdo Exclusiva
Alex Nascimento dos Santos Mestre Dedicagao Exclusiva
Anderson David Gomes dos Santos Mestre Dedicagdo Exclusiva
Cristiano da Silva Santos Doutor Dedicagdo Exclusiva
Esdras dos Santos Carvalho Mestre Dedicagdo Exclusiva
Hélio Felipe Freitas de Almeida Silva Mestre Dedicacdo Exclusiva
Hérmani Magalhdes Olivense do Carmo Mestre Dedicacdo Exclusiva
Izabelita Oliveira Barboza Mestre Dedicagao Exclusiva
Josicleide de Amorim Pereira Moreira Mestre Dedicagdo Exclusiva
José Augusto de Medeiros Monteiro Mestre Dedicagdo Exclusiva
Leandro Aratjo Wickboldt Mestre Dedicacdo Exclusiva
Leandro da Costa Lopes Mestre Dedicacdo Exclusiva
Manoel Valquer Oliveira Melo Mestre Dedicacao Exclusiva
Marcos Igor da Costa Santos Mestre Dedicacdo Exclusiva
Patricia Branddo Barbosa da Silva Mestre Dedicagao Exclusiva
Priscila Emanuele Falcdo de Oliveira Menezes Mestre Dedicagdo Exclusiva
Rafael de Oliveira Rodrigues Doutor Dedicacdo Exclusiva
Tatiana Frey Biehl Brandio Mestre Dedicacdo Exclusiva
Thiago Trindade Matias Doutor Dedicacdo Exclusiva
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A unidade onde o curso ¢ ofertado conta com 12 técnicos-administrativos, os quais estdo

a disposicdo dos dois cursos ofertados na unidade.

Quadro 4 — Servidores Técnicos-administrativos da Unidade

NOME CARGO
Aline Silva dos Santos Assistente em Administra¢ao
Andréa Cristhina Brandao Teixeira Técnica em Assuntos Educacionais
Bennet Roosevelt Andrade de Souza Assistente em Administragdo
Geizyelle Magna Alves dos Santos Vieira Assistente Social
Gilson da Paz Auxiliar em Administragdo
Herlei Mariano Martins Alves Técnica em Assuntos Educacionais
Joao Alves Pereira Técnico em Secretariado
José Furtuoso da Silva Filho Assistente em Administragao
Lara Aline Quintela Ramos Administradora
Larissa Carla dos Prazeres Leobino Bibliotecaria-documentarista
Maria Carolina de Lucena Sarmento Assistente em Administragdo
Osvaldo Alves de Souza Junior Assistente em Tecnologia da Informacao
Rafaela Lima de Araujo Bibliotecaria-documentarista
Tatiana Beatriz Lins de Alcantara Moura Bibliotecaria-documentarista

4. ORGANIZACAO CURRICULAR

A Matriz Curricular do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado est4 estruturada com
a finalidade de proporcionar conhecimento quanto ao cenario econdmico e financeiro, nacional
e internacional das sociedades com ou sem finalidade de lucro, bem como as organizacdes
publicas, além do conhecimento das normas e padrdes internacionais de contabilidade, em
conformidade com a Resolu¢do CNE/CES no. 10 de 16 de dezembro de 2004 e com a formacao
exigida pela Organiza¢do Mundial do Comércio (OMC).

Consoante as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em Ciéncias
Contabeis Bacharelado, regida pela Resolugdo CNE/CES n° 10, de 16 de dezembro de 2004, os
conteudos contemplados na Matriz Curricular distribuem-se nos seguintes campos interligados
de formacdo: Conteudos de Formacdo Basica, Contetdos de Formagdo Profissional e
Conteudos de Formagdo Teorico-Pratica.

Os discentes deverdo complementar sua formagdo tedrico-pratica obrigatoriamente

cursando disciplinas eletivas ofertadas pelo curso ou em outros cursos da propria instituigao.
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Tais disciplinas deverao ter carater de integrar conceitos e conhecimentos que possuam relagdo
com a area em que o discente deseje se aperfeicoar para seu futuro exercicio profissional.

Quanto as disciplinas eletivas ofertadas pelo proprio curso de Ciéncias Contabeis
Bacharelado, cabera ao discente optar dentre aquelas que lhe forem disponibilizadas a cada
semestre letivo, devendo ao mesmo observar sua disponibilidade de horarios, bem como avaliar
qual melhor atenderd as suas expectativas de formacao.

Com relagdo ao Trabalho de Conclusao de Curso, existe um consenso entre os
Docentes e Coordenadores de Curso quanto a necessidade e importancia, tendo em vista que é
essencial ndo apenas para a formagdo de contadores que pretendem discutir questdes
académicas, mas, sobretudo para aqueles que procuram entender questdes relacionadas ao
mundo do trabalho pratico. Possibilita ao aluno relacionar essas questdes ao aprendizado
adquirido ao longo do curso, elevando sua capacidade analitica. A carga horaria destinada a
realizacao desta atividade ¢ de 100h.

Outro ponto importante na proposta pedagogica deste Curso refere-se a articulacao entre
ensino, pesquisa e extensdo que aqui se defende um projeto de formagdo cujas atividades
curriculares transcendam a tradi¢do das disciplinas possibilitando que haja um dialogo entre as
disciplinas e a realidade social, que se desenvolve, principalmente, a partir das linhas de
conhecimento. Assim, como prdxis educativa do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado se
defende a pratica como parte inerente, integrante e constituinte do questionamento sistematico,
critico e criativo e, da pesquisa como atitude cotidiana, como principio cientifico e educativo.

A capacidade de contemplar o processo de produgdo do conhecimento por meio da
dimensdo investigativa (pesquisa) e a abertura ao meio externo a Universidade (extensao)
oferece uma nova referéncia para a dindmica na relagdo professor-aluno e desenha um novo
contexto para o processo de ensino/aprendizagem.

Portanto, a articulagdo entre teoria e pratica pode ser compreendida como um principio
de aprendizagem de producao do conhecimento que possibilita aos alunos o envolvimento com
problemas reais, o contato com seus diferentes aspectos e influenciem nas solugdes. Assim o
aluno sai da simples condi¢do de mero receptor de informagdes e passa a sujeito da producao
desse conhecimento.

Além disso, o Projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado prima
pela transversalidade e, desta forma, busca contemplar e articular temas ligados a Educagao

Ambiental; as Relagoes Etnico Raciais e Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena;
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Acessibilidade, Politica Nacional de Prote¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do

Espectro Autista e os Direitos Humanos aos Contetidos de Formacao, sempre que possivel.

4.1 Matriz e Proposta Curricular

A Matriz Curricular tem como elementos obrigatdrios, além daqueles concernentes ao
exercicio profissional na 4area de Ciéncias Contabeis, tais como elementos basicos,
profissionais, tedricos e praticos, outros estabelecidos por regulamentagdo que visam contribuir
com a formacdo cidada e inclusiva da sociedade, tais que sejam: Libras, Relagdes etnorraciais,

Politica de educagao ambiental e educagdo em direitos humanos.

Libras

De acordo com o Art. 3° do Decreto n°. 5.626 de 22 de dezembro de 2005 - Regulamenta
a Lein®. 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispoe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
e o art. 18 da Lei n°. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, o componente curricular Libras ¢
obrigatorio nas licenciaturas e no curso de Pedagogia e de Letras, sendo eletiva para os demais
cursos de graduacdo. Para garantir o cumprimento desse requisito, o Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado oferta anualmente em conjunto com o curso de Ciéncias EconOmicas
Bacharelado, a eletiva de Libras, como previsto no Decreto 5.626/2005, que regulamenta
a Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Relagdes étnico raciais e historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena

Em atencdo a Lei n°. 10.639/2003, a Lei n°. 11.645/2008 ¢ a Resolu¢do CNE/CP
01/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP 03/2004 que dispde sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo de Relagdes Etnico Raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, os PPCs da UFAL vém tratando a tematica de
forma transversal.

Além de cumprir com as exigéncias normativas educacionais brasileiras, a proposta de
uma Educacio para as Relagdes Etnico-raciais (ERER), incorporada aos curriculos dos cursos
de licenciatura e bacharelado desta instituicdo de ensino superior, por meio dos Projetos

Pedagogicos de Cursos (PPCs), estimula a integragdo entre saberes étnicos constitutivos de
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nossa cultura brasileira (branco, indigena, negro e cigano), em destaque a nossa cultura
alagoana, além de possibilitar a produgdo de novos conhecimentos cientifico, cultural,
tecnoldgico e artistico, ou a revisdo dos conhecimentos existentes, de modo a promover
condutas e politicas de formagao profissional que valorizem as diversidades étnico-raciais. Em
decorréncia dessa proposta, referendar-se-a o compromisso firmado pela UFAL, dentre outros,
de aperfeicoamento das politicas de agdes afirmativas, dos cursos de graduacdo a pos-
graduacdo, implementadas, oficialmente, desde 11 de novembro de 2003, por meio da
Resolugdo CONSUNI/UFAL n° 33, que aprovou o Programa Ac¢des Afirmativas para Afro-
descendentes (PAAF) nesta institui¢do, com o empenho do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros
(NEAB-UFAL), criado em 1981, inicialmente Centro de Estudos Afro-brasileiros (CEAB), que
atua tanto internamente & UFAL, com o papel de promover cursos de formagao/capacitagdo,
debates, disponibilizagdo de acervo (documental e bibliografico) para consulta e coordenagao
geral de editais sobre ERER; quanto externamente, em parceria com outras instituicdes
educacionais do estado, do pais e/ou outros paises, € com 0s movimentos sociais.

Assim, no Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado, as questdes das Relacdes Etnico-
Raciais sdo tratadas em disciplinas como: Fundamentos de Sociologia; Etica ¢ Cidadania; e
Etica e Normas da Profissdo Contabil, as quais buscam discutir a formagdo da sociedade
contemporanea que incluem a importancia de pessoas que pertencem a grupos €tnico-raciais
diferentes, que contribuiram para formacdo histdrica e cultural do Brasil. Além disso, sdo
esclarecidos conceitos para o fortalecimento da igualdade basica do ser humano e superagio de
preconceitos e desqualificagdes com que os negros e os povos indigenas sofreram ao longo do

tempo.

Politica de educacio ambiental

O curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do
Ipanema, Campus do Sertdo, da Universidade Federal de Alagoas, detém como um de seus
pilares os pressupostos oriundos da Educagdo Ambiental — de acordo com o que demanda o
Decreto n® 4.281, de 25 de junho de 2002, que regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de abril de
1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e da outras providéncias ¢ a
Resolugdo CNE/CP n° 02/2012 que define formas de sua implementacdo nos curriculos dos
cursos superiores.

Assim, sua Matriz Curricular primou também pela inser¢do dos fundamentos teorico-
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metodoldgicos de cunho ambiental através de disciplinas como: Fundamentos de Sociologia;
Contabilidade na Agricultura Sustentavel; Contabilidade Rural; Contabilidade Ambiental;
Economia do Meio Ambiente; Economia do Semidrido; Cultura e Consumo; €
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente.

As DCNs de Educagdo Ambiental (Resolu¢do CNE/CP N°2/2012) destacam que “o
papel transformador e emancipatorio da Educagdo Ambiental torna-se cada vez mais visivel
diante do atual contexto nacional e mundial em que a preocupag@o com as mudangas climaticas,
a degradacdo da natureza, a redugdo da biodiversidade, os riscos socioambientais locais e
globais, as necessidades planetarias evidenciam-se na pratica social” e o Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado se orienta por esse principio pois entende que os aspectos ecoldgicos e
econdmicos estdo interligadaos e devem caminharem busca de desenvolver um profissional que
considere o desenvolvimento economico, mas também a indissociagdo entre o desenvolvimento
social, cultural e ambiental.

Paralelo a isso, a UFAL tem, na unidade sede (Campus A.C. Simdes), um Nucleo de
Educagcdo Ambiental — NEA - aberto a apoiar o trabalho de educagdo ambiental em todos os
cursos que assim o solicitar. O NEA desenvolve atividades com o Coletivo Jovem, cursos de
formacdo para professores e estudantes sobre Educagdo Ambiental, além de ter desenvolvido
um curso de especializacdo em Educagdo Ambiental, no ano de 2012. Na Unidade de Santana
do Ipanema, ha também o grupo de pesquisa, registrado junto ao CNPq, denominado Centro de
Estudo sobre Ecodesenvolvimento e Agroecologia (Campus do Sertdo/UFAL), que abrange

alunos dos dois cursos da referida unidade.

Educacido em direitos humanos

A organizacao curricular do curso parte da premissa de que os Direitos Humanos, no
ambito individual ou coletivo, sdo necessarios a equidade das condi¢des de vida e a defesa da
dignidade humana. Dentro desse principio, e atendendo a Legislagdo que rege o tema, os
fundamentos da Educacdo em Direitos Humanos Resolucdo CNE N° 01/2012, estdo inseridos
em disciplinas como: Fundamentos de Sociologia; Introducdao a Filosofia; Comunicagdo e
Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicacao; Introducdo a Administracao; Legislagdo
Social, Previdenciaria e Trabalhista; e Etica e Cidadania, devendo gerar discussdes continuas e
permanentes, que irdo contribuir para a formagao cidada e responsavel de seus discentes.

Em todas as disciplinas, serdo respeitados os seus principios, eixo fundamental no
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Direito a Educagdo, vivenciando-se, de fato, as diretrizes que a norteiam, através de praticas
sociais e atitudes condizentes com os principios basicos dos Direitos Humanos, buscando
sempre métodos didatico-pedagogicos que privilegiem a construcdo coletiva e a participacao

de todos os sujeitos.

Acessibilidade e transtorno do espectro autista

A UFAL possui um nucleo de estudos (Nucleo de Acessibilidade - NAC) voltado para
o entendimento das necessidades postas para o seu corpo social, no sentido de promocgao de
acessibilidade e de atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais em
aten¢do a Politica de Acessibilidade adotada pelo MEC ¢ a legislacdo pertinente.

Assim, o Nucleo de Acessibilidade foi criado em outubro de 2013 e desde entdo tem
consolidado suas agdes na Instituicdo, e, de acordo com a Lei 13.146/2015 visa “assegurar ¢ a
promover, em condi¢cdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais
da pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania”.

Em 17 de fevereiro de 2017 foi inaugurada a sua nova sede, no Centro de Interesse
Comunitario (CIC), com 3 salas, as quais sdo utilizadas para reunides com estudantes,
professores, coordenadores e familiares, bem como hé a producao de materiais demandados por
discentes com deficiéncia atendidos.

Atualmente, o NAC conta com uma coordenacgdo, um revisor em Braille, 12 bolsistas
de apoio ao estudante com deficiéncia (selecionados por edital especifico) e um psicologo
clinico.

O proprio dimensionamento dessas necessidades merece um cuidado especial, haja vista
a forma atual de identificacdo dos alunos: a auto declaragdo. Assim, professores e estudantes
com deficiéncia, precisam solicitar atendimento educacional especializado e, este ocorre
continuamente e de acordo com as suas necessidades. O NAC ainda disponibiliza o empréstimo
de equipamentos de acessibilidade, como livros e maquina para escrita em Braile, por exemplo.
Os acompanhamentos sdo avaliados ao final de cada semestre por professores dos estudantes
com deficiéncia e pelos proprios estudantes, com a finalidade de aperfeicoar os servigos
oferecidos.

Além deste acompanhamento, o NAC tem investido na formag¢do da comunidade
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universitdria com a proposicdo de projetos, cursos e oficinas (Tecnologia Assistiva -
Deficiéncia Visual e Deficiéncia Fisica, Estratégias de Ensino do Surdo cego, Praticas
Inclusivas na Educacao Superior, Sextas Inclusivas, entre outros).

Por outro lado, a UFAL tem investido na capacitacdo técnica de seus servidores para o
estabelecimento de competéncias para diagnostico, planejamento e execugdo de agdes voltadas
para essas necessidades. Ao esforgo para o atendimento universal a acessibilidade arquitetonica,
se junta, agora, o cuidado de fazer cumprir as demais dimensdes exigidas pela Politica de
Acessibilidade, qual sejam a acessibilidade: pedagogica, metodoldgica, de informagéo e de
comunicagdo. A acessibilidade pedagogica e metodologica deve atentar para o art. 59 da Lei
9394/96, que afirma: “Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades
especiais: I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos, para
atender as suas necessidades”. Neste sentido, a Nota Técnica n°® 24 / 2013 / MEC / SECADI /
DPEE, de 21 de margo de 2013, orienta os sistemas de ensino no sentido de sua implantagao.
Em especial, recomenda que os “PPC contemplem orientagdes no sentido da adogdo de
parametros individualizados e flexiveis de avaliacdo pedagdgica, valorizando os pequenos
progressos de cada estudante em relagcdo a si mesmo e ao grupo em que esta inserido”.

Para tal atendimento a UFAL assume o compromisso de prestar atendimento
especializado aos alunos com deficiéncia auditiva, visual, visual e auditiva e cognitiva sempre
que for diagnosticada sua necessidade. Procura-se, desta forma, ndo apenas facilitar o acesso,
mas estar sensivel as demandas de carater pedagdgico e metodologico de forma a permitir sua
permanéncia produtiva no desenvolvimento do curso. A luz do Decreto N° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 — Regulamenta a Lei n. 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade
de atendimento as pessoas que especifica, e a Lei n. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais ¢ critérios basicos para a promog¢ao da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

A partir de 2016, o NAC ainda tem atuado na intermediagdo com os diferentes 6rgaos
da UFAL, principalmente junto a SINFRA, PROGRAD e PROEST, para a minimizacdo de
possiveis barreiras (fisicas e académicas) a permanéncia do estudante com deficiéncia, como
preconiza a Lei 10.098/2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogao
da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Aqui, merece
destaque a construcdo de calcadas tateis, rampas de acesso aos prédios, corrimaos, adaptacdes

de banheiros e salas de aula, entre outras obras necessarias a permanéncia dos estudantes e
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professores com deficiéncia na universidade.

Com relagdo ao atendimento de discentes com Transtorno do Espectro Autista,
conforme disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, incluso no instrumento de
avaliagdo dos cursos de graduacdo do INEP de junho de 2015, a Universidade Federal de
Alagoas, nesse momento fomenta estudos e debates no intuito de constituir uma politica
institucional que explicite agdes neste ambito e que fundamente os cursos de graduacdo desta
instituicdo em metodologias e¢ agdes atitudinais que visem a inclusdo de pessoas com este
transtorno. Os discentes com transtorno do espectro autista também sdo atendidos pelo NAC.

Para ampliar o numero de estudantes acompanhados, estd em andamento visita as
coordenagdes do curso para a distribuigdo de materiais de divulgacdo do NAC, bem como a
elaboracdo de campanha institucional para difundir o Nucleo nas redes sociais, pela Assessoria

de Comunicagao (ASCOM).
4.1.1 Matriz curricular do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado

O curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis em atendimento a Resolugao CP n°® 02,
de 18 de junho de 2007, que dispde sobre a carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duracdo dos cursos de graduagdo, bacharelados, na modalidade presencial,
através da qual ¢ estabelecido que o curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado deve ter carga
horaria minima de 3.000 horas, possui a carga horaria total de 3.002 horas.

A carga horaria total do curso ¢ distribuida entre disciplinas obrigatorias (2.286 horas)
e eletivas (216 horas), atividades complementares (100 horas), atividades curriculares de
extensao (300 horas) e Trabalho de Conclusao de Curso (100 horas).

A distribuicdo da carga horaria total do curso de bacharelado em Ciéncias Contébeis,
bem como sua distribuicdo por componentes curriculares e sua devida conversdo em hora-

reldgio esta definida da forma como segue:

Quadro 5 — Distribuigéo da Carga Horaria por Componente Curricular

COMPONENTES CURRICULARES HORA /AULA | PERCENTUAL
Disciplinas Obrigatdrias 2.286 76,15%
Disciplinas Eletivas 216 7,19%
Atividades Complementares 100 3,33%
Atividades Curriculares de Extensao 300 10%
Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC 100 3,33%
Carga horaria total 3.002 100%
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O curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado terd oferta semestral de disciplinas, tendo
novos ingressos ao curso apenas em um semestre por ano. Em respeito a Resolu¢do CNE N°
02/2007, o curso tera duragdo minima de 8 semestres letivos, podendo o aluno realizar sua total
integralizacdo dos componentes curriculares no prazo maximo de 12 semestres letivos.

As disciplinas de carater obrigatorio para a formagao do bacharel em Ciéncias Contabeis
estdo dispostas no quadro a seguir, apresentadas de acordo com seu respectivo campo de

formag@o, considerando-se os conteudos que deverdo ser abordados em cada uma delas:

Quadro 6 — Distribui¢do das disciplinas por tipo de formagao

CARGA HORARIA
DISCIPLINA CH CH CH
TEORICA | PRATICA | TOTAL

Fundamentos de Sociologia 72 - 72

Introduc@o a Filosofia 72 - 72

< Comunicagdo e Tecnologia_s Digitais de Informagao 7 ) 7

9 e Comunicacao

:’é Matematica 72 - 72
g Portugués Instrumental 54 18 72
'5 Introdugéo a Economia 72 - 72
3 Introdugdo a Administracéo 72 - 72
% Informacdo Contabil para Gestao 54 18 72
= Estatistica 72 - 72
Metodologia Cientifica 54 18 72

Subtotal 666 54 720

Contabilidade Introdutoria 36 36 72

Introducdo as Ciéncias Atuariais 54 - 54

j Institui¢des de Direito Publico e Privado 72 - 72
% Matematica Financeira 42 12 54
‘% Etica e Normas da Profissdo Contabil 72 - 72
% Legislacdo Social, Previdenciaria e Trabalhista 54 18 72
g Direito Tributario 72 - 72
n?ﬂ Orgamento Publico 42 12 54
% Administragdo Financeira e Orgamentaria 42 12 54
E Contabilidade Intermediaria 36 36 72
2 Contabilidade Piblica 27 27 54
Analise das Demonstragdes Contabeis 36 36 72

Contabilidade Tributaria 42 12 54
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Contabilidade Societaria 54 18 72

Contabilidade de Custos 36 36 72

Pericia Contabil 42 12 54

Auditoria Contabil 54 18 72

Contabilidade Gerencial 42 12 54

Historia e Teoria da Contabilidade 72 - 72

Contabilidade Avangada 36 36 72

Controladoria 54 18 72
Subtotal 1.017 351 1.368

5 Praticas Empresariais e Tributéarias 18 54 72

g Praticas Trabalhistas e Contabeis 18 54 72

A Técnicas de Pesquisa em Contabilidade 27 27 54

- Eletiva 1 54 - 54

Z Eletiva 2 54 - 54

é Eletiva 3 54 - 54

1<Ot Eletiva 4 54 - 54
3 Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC - - 100
§ Atividades Curriculares de Extensdo 102 198 300
o Subtotal 351 363 814

letivos, conforme detalhadas no quadro a seguir:

Quadro 7 — Organizagio Curricular por Periodos

As disciplinas que serdo abordadas no curso estdo distribuidas em 8 (oito) semestres

. CARGA HORARIA
PERIODO DISCIPLINAS
Semanal | Teorico [ Pratica | Semestral
Fundamentos de Sociologia 4 72 72
Introducdo a Filosofia 4 72 72
Comunicagdo e Tecnologias Digitais de Informagao e
.S 4 72 72
1° Comunicagdo

Matematica 4 72 72
Portugués Instrumental 4 54 18 72
Total 20 342 18 360
Introdu¢do a Economia 4 72 72
Introducdo a Administragéo 4 72 72
2° Informagao Contabil para Gestao 4 54 18 72
Estatistica 4 72 72
Metodologia Cientifica 4 54 18 72
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Total 20 324 36 360

Contabilidade Introdutoria 4 36 36 72

Introducdo as Ciéncias Atuariais 3 54 54

Institui¢des de Direito Publico e Privado 4 72 72

3° Matematica Financeira 3 42 12 54
Etica e Normas da Profissdo Contabil 4 72 72

ACE 1 - Projeto 1 2 12 24 36
Total 20 288 72 360

Legislacdo Social, Previdenciaria e Trabalhista 4 54 18 72

Direito Tributario 4 72 72

Orgamento Publico 3 42 12 54

4° Administracdo Financeira e Orgamentaria 3 42 12 54
Contabilidade Intermediaria 4 36 36 72

ACE 2 - Projeto 1 2 12 24 36

Total 20 258 102 360

Contabilidade Publica 3 27 27 54

Analise das Demonstragdes Contabeis 4 36 36 72

Contabilidade Tributaria 3 42 12 54

5° Contabilidade Societaria 4 54 18 72
Contabilidade de Custos 4 36 36 72

ACE 3 — Evento 1 2 12 24 36

Total 20 207 153 360

Pericia Contabil 3 42 12 54

Auditoria Contabil 4 54 18 72

Contabilidade Gerencial 3 42 12 54

6° Historia e Teoria da Contabilidade 4 72 72
Contabilidade Avangada 4 36 36 72

ACE 4 — Evento 2 2 12 24 36

Total 20 258 102 360

Controladoria 4 54 18 72

Praticas Empresariais e Tributarias 4 18 54 72

Técnicas de Pesquisa em Contabilidade 3 27 27 54

7° Eletiva 3 54 54
Eletiva 3 54 54

ACE 5 — Projeto 2 3 12 42 54

Total 20 219 141 360

o Praticas Trabalhistas e Contabeis 4 18 54 72
5 Eletiva 54 54

37




Eletiva 3 54 54

ACE 6 — Projeto 2 6 42 60 102

Total 16 168 114 282

As disciplinas eletivas inicialmente ofertadas, estdo divididas entre as que serdo

ofertadas no 7° e 8° periodos do curso, conforme o quadro a seguir:

Quadro 8 — Quadro de Disciplinas Eletivas

. CARGA HORARIA
PERIODO DISCIPLINA Sen;ana Tedrico | Pratica | Semestral

Auditoria Publica 3 42 12 54
Contabilidade na Agricultura Sustentavel 3 42 12 54
Contabilidade Rural 3 54 54
Contabilidade Ambiental 3 42 12 54
Contabilidade do Terceiro Setor 3 54 54

7 Economia do Meio Ambiente 3 42 12 54
Economia do semiarido 3 54 54
Economia Brasileira Contemporanea 3 54 54
Empreendedorismo e Gestao de Micro e
Pequenas Empresas no Semiarido 3 > >4
Etica e Cidadania 3 54 54
Controladoria Publica 3 54 54
Elaboragao e Analise de Projetos 3 42 12 54
e e Fenimic AR
I()};:tsrti?rlrcl)ocrlsa}ilsecursos Materiais e 3 54 54
Contabilometria 3 54 54

8° Métodos computacionais aplicados a gestdo 3 42 12 54
Cultura e consumo 3 54 54
Planejamento Tributario 3 54 54
Contabilidade Internacional 3 54 54
izig?e\;(iwmento Sustentavel e Meio 3 54 54
Libras 3 54 54
Contabilidade de Institui¢des Financeiras 3 54 54

Novas disciplinas eletivas poderdo ser adicionadas a Matriz Curricular do curso de

Ciéncias Contabeis Bacharelado, desde que seja apresentada uma proposta de ementa que

ainda ndo seja contemplada nas demais disciplinas ja cadastradas e aprovada pelo Colegiado

38




do Curso, que devera solicitar junto a PROGRAD a sua inser¢@o no sistema académico para

liberacdao de matricula e controle académico.

4.1.2 Proposta Curricular

As ementas e contetidos programaticos das disciplinas obrigatorias do curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado foram eclaboradas e discutidas levando-se em consideracdo a
interdisciplinaridade possivel em cada semestre letivo, bem como a gradativa assimilacdo dos

conteudos pertinentes do curso de forma evolutiva.

1° PERIODO

Disciplina: FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA

Ementa

Estimular a imaginag@o socioldgica como experiéncia critica da sociedade, abordando os
aspectos culturais e de identidade dos grupos étnicos formadores da sociedade brasileira.
Referéncias Bdsicas

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 11.ed. Rio de Janeiro: DP&A,
2006.

MARX, Karl. O capital. 7.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A.,
1982.

WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do capitalismo. Sdo Paulo. Companhia das
Letras, 2004.

Referéncias Complementares

KERLINGER, Fred Nichols. Metodologia da pesquisa em ciéncias sociais: um tratamento
conceitual. Sdo Paulo: EPU, 1980.

SACHS, Ignacy. Desenvolvimento includente, sustentavel, sustentado. Rio de Janeiro:
Garamond, 2004.

SANTOS, Laymert Garcia. Politizar as novas tecnologias: 0 impacto sdcio-técnico da
informacao digital e genética. Rio de Janeiro: Ed. 34, 2003.

SORJ, Bernardo. A nova sociedade brasileira. 3. ed. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2006.
RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: a formacio e o sentido do Brasil. Sdo Paulo: Companhia

de Bolso, 2012.
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Disciplina: INTRODUCAO A FILOSOFIA

Ementa

Epistemologia e critica da ciéncia. Empirismos. Racionalismos. Positivismos. Criticismos.
Ceticismos. Reconhecimento de um didlogo entre os saberes e a internalizacdo de novos
paradigmas filosoficos.

Referéncias Bdsicas

DESCARTES, René. Discurso do método; Meditacées. Sdo Paulo: Martin Claret, 2008.
PLATAO. A Republica. 2.ed. Sio Paulo: Edipro, 2012.

POPPER, Karl Raimund. A légica da pesquisa cientifica. Cultrix: EDUSP, 1972.

Referéncias Complementares

CHAUI, Marilena de Souza. Convite 2 filosofia. 14.ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

KANT, Immanuel. Critica da Razao Pura. Sio Paulo: Martin Claret, 2009.

KUHN, Thomas. S. A Estrutura das Revolucées Cientificas. 10.ed. Perspectiva, 2011.

HUME. David. Investigacio sobre o entendimento humano. Sio Paulo: Escala Educacional,
2006.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Historia da filosofia. v.2. Sdo Paulo: Paulus, 1990.

Disciplina: COMUNICACAO E TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO

Ementa

Fundamentos e Principios Basicos da Comunicacao. Potencialidades e Problemas da Sociedade
da Informagdo sob a égide das TICs. Produgdo e analise textual no mundo contemporaneo.
Internet e o desenvolvimento das atividades socioecondmicas contemporaneas.

Referéncias Basicas

CASTELLS, Manuel. A Galaxia da Internet: Reflexdes sobre a Internet, os negocios ¢ a
sociedade. Jorge Zahar Editor, Rio de Janeiro, 2003.

JOHNSON, Steven. Cultura da interface: como o computador transforma nossa maneira de
criar e comunicar. Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

VANOYE, Francis. Usos da Linguagem: Problemas e Técnicas na Producdo Oral e Escrita.
Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.

Referéncias Complementares

CHARAUDEAU, Patrick. Discurso das Midias. Sao Paulo: Contexto, 2009.
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LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informaco gerenciais. 9.ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 11.ed. Rio de Janeiro: DP&A,
2011.

PERLES, Jodo Batista. Comunicacéo: conceitos, fundamento e histéria. Porto: BOCC, 2007.
Disponivel em: <http://www.bocc.ubi.pt/pag/perles-joaocomunicacao-conceitos-fundamentos-
historia.pdf>. Acesso em: 13 set. 2016.

RECUERO, Raquel. A Conversa¢ao em rede. Comunicagdo mediada pelo computador e redes

sociais na internet. Porto Alegre: Sulina, 2012.

Disciplina: MATEMATICA

Ementa

Estudo dos conceitos teodricos, metodoldgicos e basicos da matematica. Aprofundamento das
concepgdes de conjuntos, relacdo, fungcdo e matematica. Analise e reflexdo das técnicas de
contagem, matrizes, determinantes e sistemas lineares. Conceitos de limite.

Referéncias Bdsicas

CHIANG, Alpha; WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas. Rio de Janeiro:
Campus, 2006.

GOLDSTEIN, Larry Joel; LAY, David C; SCHNEIDER, David I.; ASMAR, Nakhle H.

Matematica aplicada: economia, administracdo e contabilidade. Sao Paulo: Bookman,
2013.

HARIKI, Seiji. Matematica Aplicada: Administracio, Economia, Contabilidade. Sao
Paulo: Saraiva, 2003.

Referéncias Complementares

AVILA, Geraldo; ARAUJO, Luis Claudio Lopes. Célculo: ilustrado, pratico e descomplicado.
Rio de Janeiro: LTC, 2012.

HOFFMANN, Laurence D. Calculo: Um Curso Moderno e suas aplicacdes. Rio de Janeiro:
LTC S/A, 2002.

LEITHOLD, Louis. Matematica Aplicada a Economia e Administracio. Sdo Paulo: Editora
Harbra Ltda., 2001.

SIMON; Carl; BLUME, Lawrence. Matematica para economistas. Porto Alegre: Bookman,
2004.
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Disciplina: PORTUGUES INSTRUMENTAL

Ementa

Leitura, analise e produgdo textual aplicada ao ambiente dos negocios. O texto e sua dimensdo:
relagdes internas e externas. Habilidade basica de producdo textual: Objetividade, clareza,
condicao, precisdo. Tipo de textos: o relatério (linguagem e estrutura, componentes discursivos,
apresentacdo). Estudo e pratica da norma culta e escrita: ortografia e acentuag@o; concordancia
regéncia: colocagdo pronominal.

Referéncias Bdsicas

ZILBERKNOP, Lubia S; MARTINS, Dileta S. Portugués instrumental. 28 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

MEDEIROS, Jodo B. Portugués instrumental para cursos de contabilidade, economia e
administracao. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
KASPARY, Adalberto J. Correspondéncia empresarial. 6 ed. Porto Alegre: Edita, 2002.

Referéncias Complementares

BELTRAO, Odacir. Correspondéncia: linguagem & comunicacdo: oficial, empresarial,
particular. 23. ed. rev. e atual. Sao Paulo : Atlas, 2005.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da
ABNT. 29. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués instrumental. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
OLIVEIRA, José Paulo Moreira de. Como escrever textos técnicos. Sao Paulo: Thomson
Pioneira, 2004.

PINTO, Elisa Guimaries. A articulaciio do texto. Sio Paulo: Atica, 1995.

2° PERIODO

Disciplina: INTRODUCAO A ECONOMIA

Ementa

Fundamentos basicos da teoria econdmica; Conceitos iniciais das Ciéncias Economicas;
Apresentagdo do modo de pensar dos agentes econdomicos, bem como seus comportamentos ¢
interacdes.

Bibliografia Basica

MANKIW, N. Gregory. Introducio a economia. 5.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.
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PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de (Orgs.). Manual
de introducao a economia. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducao a economia. 20.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
Bibliografia Complementar

CANO, Wilson. Introduc¢ao a Economia: Uma abordagem critica. Sdo Paulo: UNESP, 1998.
MENDES, Judas Tadeu Grassi. Economia: Fundamentos e Aplicagdes. Sao Paulo, 2004.
TROSTER, Roberto Luis; MOCHON MORCILLO, Francisco. Introdu¢io 3 economia.
Makron Books, 1994.

WEBER, Max. Economia e Sociedade. Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 1991.

Disciplina: INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

Ementa

O papel e a importancia da Teoria Geral da Administragdo. As organizacdes e o papel do
Administrador. Fungdes basicas do Administrador. Evolucdo das teorias organizacionais.
Antecedentes historicos e contribui¢des da Teoria Geral da Administragdo. Abordagem classica
da administragdo. Abordagem humanistica da administragdo. Abordagem neoclassica.
Abordagem estruturalista. Abordagem comportamental.

Bibliografia Bdsica

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracao. 8.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracio: da revolugdo urbana
a revolugdo digital. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
HALL, Richard H. Organizacées: Estruturas, processos e resultados. 8.ed. Rio de Janeiro:

Pretice-Hall do Brasil, 2004.

Bibliografia Complementar

ARAUIJO, Luis César G. de. Teoria geral da administracdo: aplicacio e resultados nas
empresas brasileiras. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracao: teoria, processo e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2005.
MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria geral da administragao. 3. ed. Thomson, 2006.
SANTOS, Reginaldo Souza (Org.). Administracido politica como campo do conhecimento.

Sdo Paulo: Mandacaru, 2004.
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Disciplina: INFORMACAO CONTABIL PARA GESTAO

Ementa

Introducdo ao estudo dos conceitos e procedimentos contabeis aplicados a gestdo e a
compreensdo das informacdes contabeis.

Bibliografia Bdsica

MARION, José Carlos. Contabilidade basica — livro texto. 10.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
. Contabilidade empresarial. 16.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

PADOVEZE, Clovis L. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutoria e

intermediaria — texto e exercicios. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar

ABREU, Ari F. de. Fundamentos de contabilidade utilizando o Excel. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.

CRUZ, June A. W.; SCHIER, Carlos U. C; ANDRICH, Emir G. Contabilidade introdutéria

— descomplicada — com atualizacdo da lei 11.638 em vigor desde janeiro de 2008. 5.ed.
Curitiba: Jurua, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para nio
contadores: para as areas de administracdo, economia, direito e engenharia — livro texto.
6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

MULLER, Aderbal N. Contabilidade basica. Sio Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Disciplina: ESTATISTICA

Ementa

Abordagem conceitual, pratica e aplicada de estatistica descritiva, nameros indices,
probabilidade e distribui¢des de probabilidade discretas como ferramentas de analise e tomada
de decisdes baseadas em dados.

Bibliografia Bdsica

LARSON, Ron. FARBER, Betsy. Estatistica Aplicada. 4.ed. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton O. Estatistica Basica. 7.ed. Sdao Paulo: Saraiva,
2011.

HOFFMANN, Rodolfo. Estatistica para economistas. 4.ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2006.
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Bibliografia Complementar

ANDERSON, David R.; SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thomas A. Estatistica para

Administracao e Economia. 8.ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2003.

FREUND, John E. Estatistica aplicada: economia, administracdo e ciéncias contabeis. 11.ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica. 6.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 1996.

TRIOLA, Mario F. Introducio a estatistica. 10.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e

Cientificos Editora S. A., 2008.

Disciplina: METODOLOGIA CIENTIFICA

Ementa

Estudo pratico das tecnologias modernas de produgdo da informagdo e da documentagdo
cientifica. Fluxograma do planejamento da pesquisa cientifica. Compreensao dos processos €
procedimentos metodoldgicos basicos necessarios a organizagdo de trabalhos académicos de
acordo com as normas vigentes, tipos € objetivos da pesquisa e organizagdo do trabalho
académico.

Referéncias Bdsicas

ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

COSTA, Ana Rita Firmino et. al. Orientacdes metodologicas para a producio de trabalhos
académicos. 7.ed. Maceid: EDUFAL, 2006.

LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

Referéncias Complementares

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. Sdo Paulo:
Pearson Education, 2002.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4 ed. Sdo Paulo; Atlas, 2002
KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciacdo
a pesquisa. 20.ed.. Petropolis: Vozes, 2002.

LOPES, Jorge E. G. O fazer do trabalho cientifico em ciéncias sociais aplicadas. Recife:
Editora Universitaria da UFPE, 2006.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Metodologia da investigacdo cientifica para ciéncias
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sociais aplicadas. S3o Paulo: Atlas, 2007.

3° PERIODO

Disciplina: CONTABILIDADE INTRODUTORIA

Ementa:

Introdugdo ao Balango Patrimonial (conceito e elaboragao); Patrimonio: conceito ¢ situagao
liquida; Integralizagdo de capital; Estoques: conceito, classificagdo e métodos de atribuicdo de
valores aos estoques; Operacdes com mercadorias; Ativo imobilizado e intangiveis:
mensuracdo, depreciacdo, amortizagdo e exaustdo. Apuracdo do resultado; Introducdo a
Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (Conceito e Elaboragdo).

Referéncias Bdsicas:

CRUZ, June Alisson Westarb; ANDRICH, Emir Guimardes; SCHIER, Carlos Ubiratan da

Costa. Contabilidade introdutéria descomplicada. 5. ed. Curitiba: Jurua, 2012.
[UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 9. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16* ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
Referéncias Complementares:

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC

00 (R1): Estrutura Conceitual para Elabora¢do e Divulgagao de Relatorio Contabil-Financeiro.
Brasilia: CPC, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord.). Contabilidade Introdutéria: atualizada de acordo com as
Leis n° 11.638/07 e n° 11.941/09. Sao Paulo: Atlas, 2011.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 10* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, Jose Luiz dos. Avaliacio de ativos intangiveis. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Disciplina: INTRODUCAO AS CIENCIAS ATUARIAIS

Ementa

Atuaria: ciéncia, carreira, evolucdo e aplicagdes. Principais conceitos atuariais. Matematica
Atuarial. Estatistica na Ciéncia Atuarial. Risco. Fundos de Pensdo: modalidades e natureza de

planos de beneficios, ativo total de um plano de beneficios, reservas, demonstragdes contabeis
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das companhias patrocinadoras de fundos de pensdo. Seguros: caracterizacdo das atividades de
seguros, demonstracdes contabeis das companhias seguradoras, exemplo de registro de
transacao de seguros. Relacionamento da ciéncia atuarial com a ciéncia contabil.

Referéncias Bdsicas

AZEVEDO, Gustavo H. W. de. Seguros, matematica atuarial e financeira: uma abordagem
introdutoria. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

CHAN, Betty Lilian, MARTINS, Gilberto de Andrade; SILVA, Fabiana Lopes da.
Fundamentos da previdéncia complementar: da atuaria a contabilidade. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

SOUZA, Silney de. Seguros: contabilidade, atuaria e auditoria. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
Referéncias Complementares

FIGUEIREDQO, Sandra. Contabilidade de Seguros. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LUCCAS FILHO, Olivio. Seguros: fundamentos, formagdo de preco, provisdes e funcoes
biométricas. Sao Paulo: Atlas, 2011.

MARTINS, Sérgio Pinto. Comentarios a Lei 8.212/91: custeio da seguridade social. Sdo
Paulo: Atlas, 2013.

PARAKESVOUPOLOS, Alexandre; MOURAD, Nabil Ahmad. IFRS 4 — Introdugdo a
Contabilidade Internacional de Seguros. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

PARIZATTO, Jodo Roberto. Seguro: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Edipa, 2010.

Disciplina: INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO

Ementa

Nogodes preliminares. O Direito como objeto de conhecimento: perfil historico. Diferengas
conceituais. Disciplinas juridicas. Direito: divisdo (classificagdo), fontes, no¢do e elementos.
Posicdo no quadro dos conhecimentos humanos. Método e Direito. Relagdes Juridicas.
Responsabilidades.

Referéncias Bdsicas

FUHRER, Maximilianus Claudio Américo; MILARE, Edis. Manual de direito publico e

privado. 17. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

MARTINS, Sergio Pinto. Instituicdes de direito puiblico e privado. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicées de direito pablico e
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privado: introducdo ao estudo do direito e nogdes de ética profissional. Sdo Paulo: Atlas,
2004.

Referéncias Complementares

DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de direito processual civil. V. 1. 13. Ed. Salvador: Jus
Podivm, 2011.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 15. ed. S2o Paulo: Saraiva, 2011.
MASSON, Cleber. Direito penal esquematizado. V. 1. 4. ed. Sdo Paulo: Método, 2011.
MESSA, Ana Flavia. Direito constitucional. 2. ed. Rio de Janeiro: Rideel, 2011.

NEVES, Gustavo Bregalda; LOYOLA, Kheyder. Vade mecum esquematizado de doutrina.
Rio de Janeiro: Rideel, 2011.

Disciplina: MATEMATICA FINANCEIRA

Ementa

Aplicacdo dos principios basicos do calculo financeiro para tomada de decisdo envolvendo
fluxos financeiros. Compreensao dos conceitos juros simples e compostos, descontos e séries
de pagamentos, correcdo monetdria e inflagdo, sistemas de amortizagdo e analise de
investimentos.

Referéncias Bdsicas

AZEVEDO, Gustavo Henrique W. de. Seguros, Matematica Atuarial e Financeira: uma
abordagem introdutodria. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

GIMENES, Cristiano Marchi. Matematica Financeira: com Hp 12c¢ e Excel: uma
abordagem descomplicada. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

NETO, Alexandre A. Matematica financeira e suas aplicacées. 8.ed Sdo Paulo: Atlas, 2003.
Referéncias Complementares

BRUNI, Adriano L.; FAMA, Rubens. Matematica financeira: com HP 12C e Excel. 5 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

MATHIAS, Washington F.; GOMES, Jos¢é Maria. Matematica financeira. 6 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,

2010.

SHINODA, Carlos. Matematica financeira para usuarios do Excel 5.0 2.ed. Sdo Paulo:

Atlas, 1998.
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WESTON, J. Fred; BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da administracio financeira.10.ed.
Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

Disciplina: ETICA E NORMAS DA PROFISSAO CONTABIL

Ementa

A Fungdo Social da Contabilidade. As Normas do Exercicio Profissional. O Cédigo de Etica
Profissional. Os Orgos Disciplinadores e Fiscalizadores da profisso.

Referéncias Bdsicas

BLANCHARD, Keneth; PEALE, Norman Vicent. O poder da administracio ética. 5. ed. Rio
de Janeiro: Record, 2004.

FORTES, José¢ Carlos. Etica e responsabilidade profissional do contabilista. Fortaleza:
Fortes, 2002.

LISBOA, Lazaro Placido. FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS,
ATUARIAIS E FINANCEIRAS - FIPECAFI. Etica geral e profissional em contabilidade. 2
ed. 7. tirag. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

Referéncias Complementares

CFC — Conselho Federal de Contabilidade. Abordagens éticas para o profissional contabil.
Brasilia: CFC, 2003. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolu¢io CFC n.°
803, de 10 de outubro de 1996. Aprova o Codigo de Etica Profissional do Contabilista —
CEPC.

FERREL, Linda; FRAEDRICH, John P.; FERREL, O. C. Ktica empresarial: dilemas,
tomadas de decisoes e casos. Rio de Janeiro: Reichmann & Autores, 2001.

SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 9. ed. Sio Paulo: Atlas, 2009.

4° PERIODO

Disciplina: LEGISLACAO SOCIAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

Ementa

Introducdo ao Direito do Trabalho. Contrato de Trabalho e Relacdo de Trabalho. Empregado.
Empregador. Admissdo do Empregado. A Duragdo do Trabalho. Salario e Remuneragado. FGTS.
Término de Contrato de Trabalho. Seguro Desemprego. Normas de protecdo do Trabalho da
Mulher e do Menor. O Direito Previdenciario na Constituicdo de 1988. Direito Previdenciario

- Beneficios. Direito Previdenciario - Custeio.
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Referéncias Bdsicas

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Ltr, 2011.

MIRANDA, Jediael Galvao. Direito da seguridade social: direito previdenciario,
infortunistica, assisténcia social e saude. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciaciio ao direito do trabalho. 33. ed. Sdo Paulo: LTr,
2007.

Referéncias Complementares

ALMEIDA, Amador Paes de. CLT Comentada. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

MARTINS, Sérgio Pinto. Comentarios a CLT. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SOUSA, Otavio Augusto Reis de. Direito do Trabalho. 3. ed. Curitiba: Iesde, 2010.
SUSSEKIND, Arnaldo. Curso de Direito do Trabalho. Rio: Renovar, 2010.

ZAINAGHI, Domingos Savio. Curso de Legislacdo Social: Direito do Trabalho. 11 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

Disciplina: DIREITO TRIBUTARIO

Ementa

Introducdo ao Direito Tributario. Normas Tributarias. Atividade Financeira do Estado —
Despesas e Receitas Publicas. Tipologia Tributaria. Vigéncia, aplicacdo e interpretacdo da
Legislacao Tributaria. Direito Constitucional Tributario. Codigo Tributario Nacional.
Referéncias Bdsicas

DENARI, Zelmo. Curso de direito tributario. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 32. ed. rev., atual. e ampl. Sao Paulo:
Malheiros, 2011.

MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Cédigo tributario nacional: anotacdes a

Constituiciao, ao Codigo tributario nacional e as leis complementares 87/1996 e 116/2003.
2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias Complementares

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 11. ed., rev. e atual. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.

CASSONE, Vittorio. Direito tributario: fundamentos constitucionais da tributacao,
definicdo de tributos e suas espécies, conceito e classificacio dos impostos, doutrina,

pratica e jurisprudéncia. 22. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
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MARTINS, Yves Granda da Silva; et al. Curso de Direito Tributario. 13 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

MESSA, Ana Flavia. Direito tributario e financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2011.
TAVOLARO, Agostinho Toffoli; et al. Curso de direito tributario. 13. ed. Sao Paulo, SP:
Saraiva, 2011.

Disciplina: ORCAMENTO PUBLICO

Ementa

Servigo Publico: aspectos sociais, politicos e constitucionais. Administra¢cdo Publica e Campo
de Aplicagdo da Contabilidade Publica. Origem e Evolugao Historica da Contabilidade Publica.
Gestdo Administrativa. Orcamento: PPA, LDO e LOA. Receita Publica. Despesa Publica.
Execucdo Orcamentaria e Controles Contabeis. Créditos Or¢camentarios e Créditos Adicionais.
Controle Interno e Externo: Auditoria Interna, Tribunais de Contas e Poder Legislativo.
Referéncias Bdsicas

BRASIL. Lei 4320 de 17 de marco de 1964. 30. ed. Rio de Janeiro: IBAM, 2000.

KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. 4. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2002.
Referéncias Complementares

ARAUIJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade publica: da

teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva 2004.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade publica: teoria, técnica de elaboragdo de
balangos e 500 questdes. 3. ed., rev. e ampl. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

GIACOMONI, James. Or¢amento publico. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

JUND, Sérgio. Administracio, orcamento e contabilidade publica: teoria e 850 questdes.
3ed. Campus, 2008.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade
municipal. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

Disciplina: ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
Ementa

Ambiente Financeiro. Fundamentos da Administragdo Financeira. A Fun¢ao Financeira na
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Empresa. Conceito de Valor e Fluxo de Caixa. Ferramentas de Analise e Gestdo Financeira.
Administragdo do Capital de Giro. Fundamentos de Risco e Retorno. Modelo de Precificagéo
de Ativos de Capital (CAPM). Estrutura e Custo de Capital. Fontes de Financiamento de Curto
e Longo Prazo.

Referéncias Basicas

GITMAN, Lawrence J. Principios de administracio financeira. 12 ed. Traducdo: Anténio
Zoratto Sanvicente. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley, 2010.

HOIJI, Masakazu. Administracao financeira e orcamentaria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
LEMES JUNIOR, Antonio B; RIGO, Claudio M; CHEROBIM, Ana Paula M. S.
Administragio financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras — aplicacdes e casos
nacionais. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

Referéncias Complementares

ASSAF NETO, Alexandre. Financas Corporativas e Valor. Sio Paulo: Atlas, 2003.
BERK, Jonathan; DEMARZO, Peter. Financas empresariais. Sao Paulo: Bookman, 2008.
BRIGHAM, Eugene F; HOUSTON, Joel F. Fundamentos da moderna administracio

financeira. Rio de Janeiro: Elsevier, 1999.

DAMODARAN, Aswath. Financas corporativas: teoria e pratica. 2 ed. Sdo Paulo: Bookman,
2004.

ROSS, Stephen A; WESTERFIELD, Randolph W. Administracdo financeira. 8. ed. Sdo
Paulo: Mc Graw Hill, 2008.

Disciplina: CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

Ementa

Critérios de avaliagdo dos elementos patrimoniais, elaboragcdo da Demonstragdo do Resultado,
do Balango Patrimonial e da Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Ativo ndo
circulante mantido para venda e operagdes descontinuadas. No¢des de apuragdo de impostos
sobre o lucro. Distribuicdo de lucros. Teste de recuperabilidade. Propriedades para
investimento. Arrendamento Mercantil. No¢oes de contabilizacdo de instrumentos financeiros.
Referéncias Basicas

[UDICIBUS, Sérgio; MARTINS, Eliseu. GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo.

Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as

normas internacionais € do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16* ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Lei das sociedades andnimas: com énfase em temas
destacados e anotada nos demais temas. 3. ed. Curitiba: Jurua, 2010.

Referéncias Complementares

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
01 (R1): Redugdo ao Valor Recuperavel de Ativos. Brasilia: CPC, 2010.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC

28: Propriedade para Investimento. Brasilia: CPC, 20009.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC. Pronunciamento Técnico CPC
06 (R1): Operagdes de Arrendamento Mercantil. Brasilia: CPC, 2010.

[UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 9. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

5° PERIODO
Disciplina: CONTABILIDADE PUBLICA
Ementa
Conceituacdo de Contabilidade Publica. Estrutura do Plano de Contas. Classificacdo contabil e
classificacdo orcamentaria. SIAFI ¢ SIAFEM. Sistemas de contas: or¢amentario, financeiro,
patrimonial e de compensacdo. Pratica de Escrituragdo contdbil. Balango patrimonial,
orcamentario, financeiro e Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. Analise e interpretacio
de balango com aplicacdo de indices dos quocientes do balango or¢camentario, balango
financeiro, patrimonial e da demonstracdo das variacdes patrimoniais. Controles e Avaliacao.
Lei 4320 e Lei de responsabilidade Fiscal: objetivos, transparéncia, controles e
responsabilidade da area contabil.
Referéncias Bdsicas
BRASIL. Lei 4320 de 17 de margo de 1964. 30. ed. Rio de Janeiro: IBAM, 2000.

. Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000.
KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica: teoria ¢ pratica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Referéncias Complementares

ARAUIJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade publica: da

teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva 2004.
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BEZERRA FILHO, Jodao Eudes. Contabilidade publica: teoria, técnica de elaboragdo de
balangos e 500 questdes. 3. ed., rev. e ampl. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

JUND, Sérgio. Administracio, orcamento e contabilidade puiblica: teoria e 850 questdes.
3ed. Campus, 2008.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. 4. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2002.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade
municipal. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

Disciplina: ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ementa

Sintese da fun¢do financeira. Demonstragdes Financeiras Padronizadas. Analise horizontal e
vertical. Analise através de indicadores. Gestdo do Capital de Giro. Analise através de indices
financeiros e econdmicos: liquidez, endividamento e rentabilidade. Prazos médios.
Necessidades de capital de giro. Taxas de retorno sobre o investimento.

Referéncias Bdsicas

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balancos: um enfoque econdmico-
financeiro. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

MARION, José C. Analise das demonstracdes contabeis: contabilidade empresarial. 4 ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009.

REIS, Arnaldo. Demonstracoes contabeis: estrutura e andlise. 3 ed. Sao Paulo: Saraiva,

20009.

Referéncias Complementares

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstracoes Contabeis: Estrutura, Analise ¢ Interpretagdo. 7 ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BRUNI, Adriano Leal. Analise contabil e Financeira — Série Desvendando as Financgas. v IV.
3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

MARTINS, Eliseu; DINIZ, Josedilton Alves; MIRANDA, Gilberto José. Analise Didatica das
Demonstracoes Contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: abordagem basica e gerencial. 6
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

SILVA, Alexandre Alcantara. Estrutura, Anailise e Interpretacio das Demonstracoes
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Contabeis. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Disciplina: CONTABILIDADE TRIBUTARIA

Ementa

Sistema Tributario Nacional. Regra Matriz de Incidéncia Tributéria. Tributos Federais: Taxas
federais. Empréstimos Compulsorios. Contribuicdes Melhoria. Impostos Federais.
Contribuigdes Sociais. Tributos Municipais: Taxas municipais. ISS. Tributos Estaduais: Taxas
estaduais. ICMS. Simples Nacional

Referéncias Basicas

FABRETTI, Laudio Camargo. Cédigo tributario nacional comentado. 8. ed. rev. e atual. com
a LC n.118/05. Sao Paulo: Atlas, 2009.

. Pratica tributaria da micro, pequena e média empresa: legislacoes

tributaria e empresarial simples nacional e lei de faléncia e recuperacio de empresas n.
11.101/05. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

OLIVEIRA, Luis Martins de. Manual de contabilidade tributaria: textos e testes com as
respostas. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Referéncias Complementares

CHAVES, Franscisco Coutinho; MUNIZ, Erika Gadélha. Contabilidade tributaria na
pratica. Sao Paulo: Atlas, 2010.

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade tributaria. 12. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

. Direito tributario aplicado: impostos e contribuicdes das empresas.

2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PEGAS, Paulo Henrique. Manual de contabilidade tributaria. 7. ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2011.

Disciplina: CONTABILIDADE SOCIETARIA

Ementa

Demonstracdo das Mutagdes Do Patriménio Liquido. Demonstragdo do Fluxo de Caixa
(Método Direto e Indireto). Demonstra¢do do Valor Adicionado. Demonstragdo do Resultado
Abrangente. Notas Explicativas. Juros sobre o Capital Proprio. Politicas Contabeis, Mudangas

de estimativas e retificagdo de erro.
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Referéncias Bdsicas

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
26 (R1): Apresentacao das Demonstracdes Contabeis. Brasilia: CPC, 2011.

ERNST & YOUNG; FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS,
ATUARIAIS E FINANCEIRAS. Manual de normas internacionais de contabilidade: IFRS

versus normas brasileiras. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2010.

VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez; NEVES, Silvério das. Contabilidade avancada e
analise das demonstracdes financeiras. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

Referéncias Complementares

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC. Pronunciamento Técnico CPC
03 (R2): Demonstragao dos Fluxos de Caixa. Brasilia: CPC, 2010.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
09: Demonstracao do Valor Adicionado. Brasilia: CPC, 2008.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
23: Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacao de Erro. Brasilia: CPC, 2009.
COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
26 (R1): Apresentacao das Demonstracdes Contabeis. Brasilia: CPC, 2011.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16* ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

Disciplina: CONTABILIDADE DE CUSTOS

Ementa

Custos: conceitos e objetivos. Terminologia e classificacdo dos custos. Elementos ¢ Formagao
dos custos diretos e indiretos. Sistemas de producao continua e por ordem. Métodos de Custeio:
Absor¢ao e Variavel. Critérios de Alocagdo dos CIFs: Departamentalizagdo, ABC.
Referéncias Bdsicas

CREPALDI, Silvio A. Curso basico de contabilidade de custos. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MAHER, Michael. Contabilidade de custos. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Referéncias Complementares

DUTRA, René Gomes. Custos: uma abordagem pratica. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
HORNGREN, Charles Thomas; DATAR, Srikant M.; FOSTER, George. Contabilidade de

custos. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.
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LEONE, George Sebastido Guerra. Curso de contabilidade de custos: livro texto. 4. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade de custos: um

enfoque direto e objetivo. 10 ed. Sao Paulo: Frase, 2012.

6° PERIODO

Disciplina: PERICIA CONTABIL

Ementa

Fundamentos da Pericia Contabil. Normas Brasileiras sobre Pericia Contabil. Técnicas em
Pericia Contabil. Provas Periciais. Perito Contabil. Espécies de Pericia - Pericia Judicial'e
Pericia Extrajudicial. Plano de Trabalho. Contrato de Prestacao de Servigos Periciais Contabeis.
Laudo Pericial.

Referéncias Bdsicas

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SA, Antonio Lopes de. Pericia contabil. 10. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Atlas, 2011.

Referéncias Complementares

CRUZ, Wellington do Carmo; CRUZ, Wellington do Carmo. Pericia contabil & lides fiscais

municipais: com énfase no ISS e nos conselhos de contribuintes. Curitiba: Jurua, 2008.
HOOG, Wilson Alberto Zappa. Perdas, danos e lucros cessantes em pericias judiciais. 4. ed.
Curitiba: Jurua, 2012.

. Prova pericial contabil: teoria e pratica. 9. ed., rev. ¢ atual.

Curitiba, PR: Jurua, 2011.

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias; LUNKES, Irtes Cristina. Pericia contabil nos
processos civil e trabalhista: o valor informacional da contabilidade para o sistema
judiciario. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PIRES, Antonio Amaral. Laudo pericial contabil na decisdo judicial. 3. ed. rev. e atual.

Curitiba, PR: Jurua, 2010.

Disciplina: AUDITORIA CONTABIL
Ementa

Conceitos, diferengas ¢ semelhangas entre auditoria interna e externa. Modalidades de auditoria.
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Auditoria governamental. Auditoria operacional. Auditoria interna. Riscos de Auditoria.
Controle Interno. Avaliagdo dos controles internos. Avaliacdo dos riscos. Normas
Constitucionais sobre o controle externo. Controle externo. Relatérios de auditoria. Parecer na
auditoria governamental.

Referéncias Bdsicas

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicacdes. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 20009.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 8. ed. Atlas, 2010-
2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria contabil: teoria e pratica. 9. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010-2013.

Referéncias Complementares

ARRUDA, Daniel; ARAUJO, Inaldo; HUMBERTO, Pedro. Auditoria contabil: enfoque

tedrico, normativo e pratico. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

BOYNTON, William C.; JOHNSON, Raymond N.; KELL, Walter G. Auditoria. Sao Paulo:
Atlas, 2002.

ERNST & YOUNG. Manual de normas internacionais de contabilidade: IFRS versus
normas brasileiras. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Auditoria de demonstracdes contabeis: normas e
procedimentos. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Luis M. de; PEREZ JUNIOR, José H. Auditoria de demonstracées contabeis:

testes, casos praticos e exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

Disciplina: CONTABILIDADE GERENCIAL

Ementa

Contabilidade por Responsabilidade: Centros de Custos, Centros de Lucros e Centros de
Investimentos. Custo de Oportunidade. Pre¢o de Transferéncia. Estrutura da Cadeia de
Valores. Custeio do Ciclo de Vida do Produto. Custo Meta. Formagdo do Preco de Venda.
Relagdo Custo x Volume x Lucro. Métodos de Avaliacdo de Desempenho Gerencial.
Referéncias Bdsicas

ANTHONY, A. Atkinson [et al.]. Contabilidade Gerencial. 2 ed. Sao Paulo; Atlas, 2008.
CREPALDI, Silvio A. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.
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GARRISON, Ray H; NOREEN, Eric W; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 11
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

Referéncias Complementares

JIAMBALVO, James. Contabilidade gerencial. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

KUSTER, Edison. Administracdo e Financiamento do Capital de Giro. 2* Ed. Curitiba:
Jurua, 2005.

PADOVEZE, Clévis L. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informacao
contabil. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SARTORI, Eloi. Gestao de Pregos. Sao Paulo: Atlas, 2004.

WERNKE, Rodney. Analise de Custos e Precos de Venda. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

Disciplina: HISTORIA E TEORIA DA CONTABILIDADE

Ementa

Evolucao historica da contabilidade. Escolas e Doutrinas da Contabilidade. Enfoques a teoria
da contabilidade. A fun¢@o social da contabilidade. Objetivos da Contabilidade. Estrutura
conceitual da contabilidade. Elementos das demonstragoes Contabeis: Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido. Mensuragao e evidenciagdo contabil.

Referéncias Bdsicas

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, Jose Luiz dos. Histéria da Contabilidade: Foco na evolucao

das escolas do pensamento contabil. Sao Paulo: Atlas, 2008.

IUDICIBUS, Sérgio. Teoria da Contabilidade. 10* ed. Sio Paulo: Atlas, 2010.

NIYAMA, Jorge Katsumi; SILVA, César Augusto Tiburcio. Teoria da Contabilidade. 2° ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Referéncias Complementares

HENDRIKSEN, Eldon S.; VAN BREDA, Michael F. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio; MARION, José Carlos. Introducéo a Teoria da Contabilidade: para o

nivel de graduacdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

LOPES, Alexsandro Broedel; IUDICIBUS, Sérgio (Coord.). Teoria Avancada da
Contabilidade. 2% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

NEPOMUCENO, Valério. Teoria da Contabilidade: uma abordagem histérico-cultural.
Curitiba: Jurua, 2011.
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SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José¢ Luiz dos. Histéria da contabilidade: foco nos grandes
pensadores. Sao Paulo: Atlas, 2008

Disciplina: CONTABILIDADE AVANCADA

Ementa:

Normas Brasileiras de Contabilidade relativas a Fusdo, Incorporagdo. Cisdo, Transformagao e
Liquidacdo de Sociedades. Valor Justo. Reavaliagdo de ativos. Critérios de reconhecimento e
avaliacdo de Instrumentos Financeiros. Método de Equivaléncia Patrimonial — MEP.
Consolidacdo das Demonstragdes Contabeis.

Referéncias bdsicas

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins. Contabilidade avancada: texto

e testes com as respostas. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ERNST & YOUNG; FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS,
ATUARIAIS E FINANCEIRAS. Manual de normas internacionais de contabilidade: IFRS
versus normas brasileiras. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2010.

[UDICIBUS, Sérgio; MARTINS, Eliseu. GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo.
Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
normas internacionais € do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Referéncias Complementares

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
36 (R3): Demonstragoes Consolidadas. Brasilia: CPC, 2012.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC. Pronunciamento Técnico CPC
46: Mensuragao do Valor Justo. Brasilia: CPC, 2012.

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC. Pronunciamento Técnico CPC

48: Instrumentos Financeiros. Brasilia: CPC, 2016.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José¢ Carlos. Contabilidade comercial. 9. ed. Sio Paulo:
Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16* ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

7° PERIODO
Disciplina: CONTROLADORIA

Ementa
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Contextualizagdo: fungdo da controladoria, ambiente, fun¢do do controller; Planejamento:
conceitos, tipos (estratégico e operacional), Etapas de implementacdo, acompanhamento da
execucao; Gestdo e Controladoria: processo decisorio, plano estratégico, sistema de avaliagdo
do desempenho, modelo de gestdo; Avaliagdo de Desempenho: aspectos introdutorios, tipos
de indicadores, administragdo por centros de responsabilidade, modelos de avaliacdo do
desempenho; Ferramentas de Gestdo; Sistemas de Informagado Contabil.

Referéncias Basicas

FIPECAFI. Controladoria: uma abordagem da gestdo econdmica. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

KAPLAN, Robert S.; NORTON, David P. A estratégia em a¢ao. Rio de Janeiro: Campus,
1997.

PADOVEZE, Clovis Luis. Controladoria basica. Thomson: Sdo Paulo, 2004.
Referéncias Complementares

ANTHONY, A. Atkinson [et al.]. Contabilidade Gerencial. 2 ed. Sao Paulo; Atlas, 2008.
GARRISON, Ray H; NOREEN, Eric W; BREWER, Peter C. Contabilidade Gerencial. 11
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

PELEIAS, Ivam R. Controladoria: gestio eficaz utilizando padrdes. Sdo Paulo: Saraiva,
2002.

PADOVEZE, Clovis Luis. Controladoria Avancada. 1* Ed. Sdo Paulo : Pioneira Thomson
Learning, 2005.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Fundamentos de controladoria. 17 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

Disciplina: PRATICAS EMPRESARIAIS E TRIBUTARIAS

Ementa

Tipos de sociedade e procedimentos para constituicdo de uma empresa. Processamento dos
registros contabeis e dos tributos em sistema contabil. Emissdo dos livros fiscais e relatorios
contabeis.

Referéncias Basicas

FABRETTI, Laudio Camargo. Pratica tributiria da micro, pequena e média empresa:
legislacdes tributaria e empresarial. Lei do Simples. Tributacdo da média empresa. 7 ed. Sao

Paulo: Atlas, 2011.
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MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 6 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
RUSSO, Luiz Roberto Romero. Como alterar Contratos Sociais: Manual de Alteracdo de
Contrato e Adequagao ao Novo Cddigo Civil. Sao Paulo: Atlas, 2004.

Referéncias Complementares

RUSSO, F; OLIVEIRA, N. Manual Pratico de Constituicio de Empresas. Sdo Paulo: Atlas,
2004.

IUDICIBUS, Sérgio; MARTINS, Eliseu. GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo.

Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
normas internacionais e do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, J. C. Contabilidade Empresarial. 14° Ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BARROS, S. F. Entendendo a Contabilidade. Sao Paulo: Atlas, 2004.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

Disciplina: TECNICAS DE PESQUISA EM CONTABILIDADE

Ementa:

Metodologia de pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas. Formulacao de hipoteses. Técnicas
de pesquisa qualitativas e quantitativas. Survey. Estudo de caso. Pesqusa-A¢do. Etnografia.
Focus Group. Método Misto. Redacdo de andlise de resultados. Estrutura de artigo cientificos.
Estrutura de Trabalho de Conclusao de Curso.

Referéncias Bdsicas

BARROS, A.J. S.; LEHFELD, N. A. S. Fundamentos de metodologia cientifica. 3" ed. — Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5* ed — Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Gilberto de Andrade; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da investigacio
cientifica para ciéncias sociais aplicadas. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Referéncias Complementares

BABBIE, Earl R. Métodos de pesquisa de Survey. Belo Horizonte: Ed. da UFMG, 1999
CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A.; SILVA, R. Metodologia cientifica. 6* ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2007.

FIELD, A. Descobrindo a estatistica usando SPSS. Traducao de Lori Viali. 2 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-ac¢ao. 18. ed. Sao Paulo, SP: Cortez, 2011.
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YIN, Robert K. Estudo de caso: planejamento e métodos. 4. ed. Porto Alegre, RS: Bookman,
2010.

8° PERIODO

Disciplina: PRATICAS TRABALHISTAS E CONTABEIS

Ementa

Admissdo de Pessoal. Rotinas de Departamento de Pessoal. Elaboracdo de Folhas de
Pagamentos. Rescisdo de Contratos de Trabalho. Processo manual e informatizado.
Langamentos Contabeis de empresa. Apuracdo dos Resultados e Elaboragdo das
Demonstra¢des Financeiras.

Referéncias Basicas

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balancos: um enfoque econémico-
financeiro. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

[UDICIBUS, Sérgio; MARTINS, Eliseu. GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo.
Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
normas internacionais € do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José C. Analise das demonstracdes contabeis: contabilidade empresarial. 4 ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias Complementares

BRONDI, Beijamin, BERMUDEZ, René Ratl Zambrana. Departamento Pessoal Modelo. 4
Ed.Sao Paulo: 10B, 2007.

IBRACON. Pratica Contabil: A Tributarios. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

IBRACON. Demonstrac¢oes Financeiras: Elaboraciao e Temas Diverso. 1 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2003.

MARTINS, Sergio Pinto. Comentarios a CLT. 15 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REIS, Arnaldo. Demonstracdes contabeis: estrutura e andlise. 3 ed. Sao Paulo: Saraiva,

20009.

DISCIPLINAS ELETIVAS

7° PERIODO
Disciplina: AUDITORIA PUBLICA
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Ementa

Aplicacdo dos conhecimentos obtidos em Auditoria Contébil nas pecas contabeis produzidas
no setor publico. Conceitos e aplicagcdes da Auditoria Governamental; Auditoria do Orgamento
Publico; Auditoria Financeira e Patrimonial; Auditoria das Variagdes Patrimoniais; Auditoria
Operacional.

Referéncias Bdasicas

CASTRO, Domingos P. de. Auditoria e controle interno na administraciao piblica: guia
para atuagdo das auditorias e organizacdo dos controles internos nos estados, municipios e
ONGs. Séo Paulo: Atlas, 2008.

CRUZ, Flavio da. Auditoria governamental. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ROCHA, Arlindo C; QUINTIERE, Marcelo de M. R. Auditoria governamental: uma
abordagem metodologica da auditoria de gestdo. Curitiba: Jurua, 2008.

Referéncias Complementares

ANDRADE, Nilton de Aquino et al. Planejamento Governamental de Municipios. Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual. 2 ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2008.

CARVALHO, Jose Carlos Oliveira de. Auditoria geral e publica. Rio de Janeiro: Campus,
2008.

CASTRO, Robison G. de; LIMA, Diana V. de. Fundamentos de auditoria governamental e
empresarial. S3o Paulo: Atlas, 2003.

CHAVES, Renato S. Auditoria e controladoria no setor publico: fortalecimento nos
controles internos — com jurisprudéncia do TCU. Curitiba: Jurua, 2009.

VICCARI JUNIOR, Adauto et al. Comentarios a Lei 4.320: normas gerais de direito
financeiro, or¢amentos e balangos da unido, dos estados, dos municipios e do distrito federal. 5

ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Disciplina: CONTABILIDADE NA AGRICULTURA SUSTENTAVEL

Ementa

Panorama do Setor Agricola Local e Global; Desenvolvimento Rural Sustentavel; Sistemas
Produtivos Ecologicos; Agricultura Familiar; Sistemas de Gestdo Ambiental; Praticas da
Contabilidade Gerencial e Financeira na Agricultura de Base Ecologica. Politica Ambiental

para a Agricultura Sustentavel.
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Referéncias Bdsicas

CREPALDI, Silvio A. Contabilidade rural: uma abordagem decisorial. 4 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

HENDRIKSEN, E. S.; BREDA, M. F. Van. Teoria da contabilidade. 1 ed. 8 reimpr. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade rural: contabilidade agricola, contabilidade da

pecuaria e, imposto de renda: pessoa juridica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias Complementares

BARBOSA, L. C. B. G. A Pluriatividade na agroecologia como uma alternativa de
desenvolvimento para o ambiente rural. Tese de Doutorado (Programa de Pos-Graduagao
em Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento) — Universidade Federal do Parana, 2013.
BATALHA, Mario Otavio (Coord.). Gestao Agroindustrial. 3 ed. 6 reimpr. Sdo Paulo: Atlas,
2012, p. 629-664.

LEFF, E. Saber ambiental: Sustentabilidade, racionalidade, complexidade, poder. 5 ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2001.

SANTOS, G. J. dos; MARION, J. C.; SEGATTI, S. Administracao de Custos na
Agropecuaria. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA FILHO, H. M. de; BATALHA, M. O. (Orgs.). Gestao integrada da agricultura
familiar. Sao Carlos: EQUFSCar, 2005.

Disciplina: CONTABILIDADE RURAL

Ementa

Conceitos basicos de atividade rural; Ano agricola x Exercicio Social; Forma juridica de
exploragdo na agropecudria; Normas contabeis especificas para as atividades rurais; Fluxo
contabil na atividade rural; Politica Publica Ambiental para o Desenvolvimento Rural.
Referéncias Bdsicas

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 8* Edigao.
Sdo Paulo: Atlas, 2016.

MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Contabilidade da Pecuaria: atualizada pelas Leis
n°® 11.638/07 11.941/09. 10" ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural: contabilidade agricola, contabilidade da

pecuaria e Imposto de Renda — Pessoa Juridica. 14* Edi¢ao. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
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Referéncias Complementares:

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS — CPC. Pronunciamento Técnico CPC
29: Ativo Biologico e Produto Agricola. Brasilia: CPC, 2009.

MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo; ITUDICIBUS, Sérgio.

Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades. 2° Edi¢do. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Deyvison de Lima; OLIVEIRA, Gessy Dhein. Contabilidade Rural: uma
abordagem do agronegocio dentro da porteira. 3* Edi¢do. Curitiba: Jurua, 2017.

TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio; KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. Contabilidade e
gestao ambiental. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Disciplina: CONTABILIDADE AMBIENTAL

Ementa

Contabilidade ambiental: nacional, gerencial e financeira. Ativos, Passivos e Gastos
ambientais: conceitos, contabilizacdo e evidenciagdo. Politica Ambiental no Contexto
Empresarial. Caracteristicas qualitativas da informacdo contabil aplicavel aos fatos ambientais.
Balancgo social. Gestao ambiental.

Referéncias Bdsicas

FAUR, Adriana R. et al. Contabilidade ambiental e relatorios sociais. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

SILVA, Bento G. da. Contabilidade ambiental sob a otica da contabilidade financeira.
Curitiba: Jurua, 2008.

TINOCO, Jodo E. P; KRAEMER, Maria E. P. Contabilidade e gestdo ambiental. 2 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares

BRAGA, Célia. Contabilidade ambiental: ferramenta para a gestdo de sustentabilidade. Sao
Paulo: Atlas, 2007.

CARVALHO, Gardénia M. B. Contabilidade ambiental: teoria e pratica. 2 ed. Curitiba: Jurua,
2008.

FERREIRA, Aracéli C. de S. Contabilidade ambiental: uma informacdo para o
desenvolvimento sustentavel. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PAIVA, Paulo R. Contabilidade ambiental: evidenciagdo dos gastos ambientais com
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transparéncia e focada na prevengdo. Sao Paulo: Atlas, 2003.

RIBEIRO, Maisa de S. Contabilidade ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

Disciplina: CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR

Ementa

Entidades de Interesse Social; Funcionamento das Entidades de Interesse Social; Gestao
Contabil; Demonstragdes Contabeis; Prestacdo de Contas.

Referéncias Bdsicas

ARAUJO, Osorio C. Contabilidade para organizagdes do terceiro setor. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

OLAK, Paulo A. NASCIMENTO, Diogo T. Contabilidade para entidades sem fins
lucrativos (terceiro setor). 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

OLIVEIRA, Aristeu de. ROMAO, Valdo. Manual do terceiro setor e instituicées religiosas:
trabalhista, previdenciaria, contabil e fiscal. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares

PAES, José Eduardo Sabo. Fundacoes e entidades de interesse social. 5. ed. Brasilia:
Juridica, 2004.

CABRAL, FEloisa FElena de Souza. Terceiro Setor: gestdo e controle social. Sdo Paulo.
Meétodo: 2007.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Manual de procedimentos contabeis para
fundacoes e entidades de interesse social. 2. ed. Brasilia: CFC, 2008.

SLOMSKI, V. Controladoria e Governanca na Gestdo Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
SLOMSKI, V. Mensuracio do Resultado Econdomico em Entidades Publicas: uma proposta.

1996. Dissertagdo (Mestrado) - FEA/USP, Sao Paulo.

Disciplina: ECONOMIA DO MEIO AMBIENTE

Ementa

Aprofundar a discussao sobre meio ambiente e desenvolvimento socioecondmico, enfatizando
aspectos diretamente relacionados a realidade brasileira. Andlise das vertentes tedrico-
metodoldgicas circunscrita a relagdo entre Economia e Meio Ambiente. Realizar discussdo
sobre aspectos ligados ao setor industrial, a matriz energética, a politica ambiental, ao comércio

internacional e as rela¢des internacionais.
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Referéncias Bdasicas

LEFF, Enrique. Discursos sustentaveis. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MAY, Peter; LUSTOSA, Maria Cecilia; VINHA, Valéria (Orgs.). Economia do Meio
Ambiente. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

PORTILHO, Fatima. Sustentabilidade ambiental, consumo e cidadania. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

Referéncias Complementares

ABRAMOWAY, Ricardo. Muito Além da Economia Verde. Sdo Paulo: Ed. Abril, 2012.

DALY, Herman; FARLEY, Joshua. Economia Ecolégica: principios e aplicagdes. Lisboa:
INSTITUTO PIAGET, 2004.

SAVITZA, Andrew W.; WEBER, Karl. A empresa sustentivel: O verdadeiro sucesso ¢ o
lucro com responsabilidade social e ambiental. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

VAN BELLEN, Hans Michael. Indicadores de sustentabilidade: uma analise comparativa.
2.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

Disciplina: ECONOMIA DO SEMIARIDO

Ementa

Discussdo acerca de elementos tedricos e empiricos inerentes a economia do semiarido,
procurando problematizar a tematica e identificando estratégias socioecondmicas que permitam
discutir perspectivas de desenvolvimento para a Regido do Semiarido Brasileiro, dando énfase
ao Semiarido Alagoano.

Referéncias Basicas

BRASIL. Ministério da Integracdo. Secretaria de Politicas de Desenvolvimento Regional.
Agéncia de Desenvolvimento do Nordeste (ADENE). Plano estratégico de desenvolvimento
sustentavel do Semi-arido-PDSA: Versdo preliminar para discussdo. Brasilia, 2005.
CARVALHO, Luzineide Dourado. Natureza, territorio e convivéncia: novas
territorialidades no semiarido brasileiro. Jundiai, SP: Paco Editorial, 2012.
WANDERLEY, Maria de Nazareth B. (Orgs). Diversificacio dos Espacos Rurais e
Diniamicas Territoriais no Nordeste do Brasil. Jodo Pessoa: Editora Zarina Centro Cultural,
20009.

Referéncias Complementares

ARAUJO, Tania Bacelar de; SANTOS, Valdeci Monteiro dos. Desigualdades regionais e
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Nordeste em Formagao Econdmica do Brasil. In: ARAUIJO, Tarcisio Patricio de; VIANNA,
Salvador Teixeira Werneck; MACAMBIRA, Junior (Orgs.). 50 anos de Formaciao Econémica
do Brasil: ensaios sobre a obra classica de Celso Furtado. Rio de Janeiro: Ipea, 2009. p. 177-
200.

LOPES, Eliano Sérgio Azevedo; COSTA, José¢ Eloizio da (Orgs.). Territorios rurais e
agricultura familiar no Nordeste. Sao Cristovao, SE: Editora da Universidade Federal de
Sergipe, 2009.

MOREIRA NETO, Mariana. Outro Sertdo: fronteiras da convivéncia com o Semiarido.
Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco; Editora Massangana, 2013.

PEREZ-MARIN, Aldrin Martins; SANTOS, Ana Paula Silva dos (Orgs.). O semiarido
brasileiro: riquezas, diversidades e saberes. Campina Grande: INSA/MCTI, 2013.

Disciplina: ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA

Ementa

Discussao sobre a economia brasileira, em seus principais aspectos, desde a industrializagdo
restringida e o processo de substituicdes de importacdes (1929-1955) a reestruturacio produtiva
a partir dos anos 1990 e seu desempenho atual e perspectivas.

Referéncias Bdsicas

LACERDA, Anténio Corréa de; REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria (Org.).

Economia brasileira. 4.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

GIAMBIAG]I, Fabio et. al. Economia brasileira contemporéanea: [1945-2010]. 2.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2011.

GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; TONETO
JUNIOR, Rudinei. Economia brasileira contemporinea. 7.ed. Atlas, 2007.

Referéncias Complementares

ABREU, Marcelo de Paiva (org.). A ordem do progresso: cem anos de politica econdmica
republicana, 1889-1989. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus, 1990.

BAER, Werner. A economia brasileira: uma abordagem profunda da Economia Brasileira até
2008. 3.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2009.

BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdémico brasileiro: o ciclo ideoldgico do
desenvolvimentismo. 5.ed. Rio de Janeiro: Contraponto, 2004.

CASTRO, Antonio Barros de; SOUZA, Francisco Eduardo Pires de. A economia brasileira
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em marcha for¢ada. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1985.

Disciplina: EMPREENDEDORISMO E GESTAO DE MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS NO SEMIARIDO

Ementa

Discussdo sobre os principios basicos de empreendedorismo, inclusive empreendedorismo
social, e de gestdo de pequenos negocios. Andlise e aplicagdo destes principios na fundacdo e
operacionaliza¢do de uma pequena e/ou média empresa. Discussdo sobre o empreendedorismo
no semidrido.

Referéncias Basicas

BARON, Robert A., SHANE, Scott A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Sdo
Paulo: Thomson, 2007.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. Sao Paulo: Cultura, 2008.

DRUCKER, Peter. Inovacio e espirito empreendedor. Sao Paulo: Cengage Learning, 1986.
Referéncias Complementares

BATALHA, M. O. et al. Gestao agroindustrial. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

CHER, Rogério. O meu préprio negocio. Sao Paulo: Negocio, 2002.

FILION, Louis J.; DOLABELA, Fernando. Boa idéia! E agora. Sdo Paulo: Cultura, 2000.
JULIEN, Pierre-André. Empreendedorismo regional e economia do conhecimento. Sio
Paulo: Saraiva, 2010.

LONGENECKER, J. G;MOORE, C. W.; PETTY, J. W.; PALICH, L. E. Administracio de

pequenas empresas. 13.ed. Sdo Paulo: Thomson, 2007.

Disciplina: ETICA E CIDADANIA

Ementa

O estudo versa sobre as defini¢des e praticas dos valores morais e da ética pessoal e profissional
na sociedade contemporanea. A contribui¢do da ética no contexto técnico-cientifico, académico
e para o exercicio da cidadania. A inter-relacdo entre ética e moral na dimensao da sociedade
disciplinar e no controle social. A abordagem da ética como imperativo interdisciplinar, nas
relagdes socioambientais, de classe social, de género e relagdes étnico-raciais.

Referéncias Basicas

CHAUI, Marilena de Souza. Cultura e democracia: o discurso competente ¢ outras falas.
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12.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

FOUREZ, Gérard. A construcio das ciéncias: introducao a filosofia e a ética das ciéncias. Sdo
Paulo: Editora da Universidade Estadual Paulista, 1995. Disponivel em:
<astro.if.ufrgs.br/fis2008/Fourez.pdf>. Acesso em: 30 de set. 2016.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro: Civiliza¢io Brasileira, 2001.

Referéncias Complementares

AMOEDO, Sebastido. Etica do trabalho na era da pos-qualidade. 2.ed. Qualitymark, 2007.
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia:
Senado Federal: Centro Grafico, 1988.

CAMARGO, Marculino. Fundamentos de ética geral e profissional. Petropolis: Vozes, 2009.
HORTAL, Augusto. Etica das profissdes. Sio Paulo: Loyola, 2006.

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de ética: de Platao a Foucault. Rio de Janeiro: Zahar,
2007.

8° PERIODO

Disciplina: CONTROLADORIA PUBLICA

Ementa

Compreensdao do processo de gestdo das entidades publicas por meio das fungdes da
controladoria, planejamento, avaliagdo de desempenho e de sistemas de informacao.

Referéncias Bdasicas

BOTELHO, Milton M. Manual de controle interno — teoria & pratica: um enfoque na
administracdo publica municipal. Curitiba: Jurua, 2003.

PEIXE, Blénio C. S. Financas publicas: controladoria governamental. Curitiba: Jurua, 2002.
SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanca na gestiao publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
Referéncias Complementares

ANTHONY, R & GOVINDARAIJAN, V. Sistemas de controle gerencial. 10 ed. McGrawHill,
2008.

CASTRO, Domingos P. de. Auditoria e controle interno na administraciao piblica: guia
para atuagdo das auditorias e organiza¢do dos controles internos nos estados, municipios e
ONGs. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO. Instrumento de
avaliacio da gestdo publica — 2001. Brasilia: MPOG, 2001
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REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e gestao governamental: estudos especiais. Rio de
Janeiro: IBAM, 2004.
SLOMSKI, Valmor et al. Governanca corporativa e governan¢a na gestao publica. Sdo

Paulo: Atlas, 2008.

Disciplina: ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS
Ementa
Estudo e aplicacdo de técnicas de elaboragdo e analise de projetos.

Referéncias Basicas

BUARQUE, Cristovam. Avaliacio econdmica de projetos. Rio de Janeiro: Campus, 1984.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracio de projetos: como transformar idéias
em resultados. 4.ecd. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

WOILER, Sansao; MATHIAS, Franco. Projetos: Planejamento, elaboragdo e analise. 2 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares

CASAROTTO FILHO, Nelson, KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de Investimentos. 11
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CLEMENTE, Ademir. Projetos empresariais e publicos. 2. Sdo Paulo. ATLAS, 2003.
HOLANDA, Nilson. Planejamento de projetos. Rio de Janeiro: Editora APEC, 1985.
MENEZES, Luis César de Moura. Gestao de Projetos. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

RIBEIRO, Carlos Vitor Timo. Como fazer projetos de viabilidade econémica: manual de

elaboragdo. Cuiaba: Edunic, 2000.

Disciplina: ANALISE DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA DE
PROJETOS

Ementa

Conceitos basicos e claboragdo de projetos de investimentos; Métodos de avaliagdo de
investimentos; indices de rentabilidade: ROE x ROI; Técnicas de analise de viabilidade
econdmico-financeira de projetos: payback simples; valor presente liquido (VPL), taxa interna
de retorno (TIR), indice de lucratividade (IL); Incerteza e projetos de investimentos: analise de
sensibilidade.

Referéncias Bdsicas
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ASSAF NETO, Alexandre. Financas corporativas e valor. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
CALOBA, Guilherme Marques. Analise de investimentos: tomada de decisdo em projetos
industriais. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPTTKE, Bruno Hartmut. Analise de investimentos:
matematica financeira, engenharia econdmica, tomada de deciso, estratégia empresarial. 11.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Referéncias Complementares

BERK, Jonathan B.; DEMARZO, Peter M. Finan¢as empresariais: essencial. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

DAMODARAN, Aswath. Financ¢as corporativas: teoria ¢ pratica. 2. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

MARTELANC, Roy; PASIN, Rodrigo Maimone; PEREIRA, Fernando. Avaliacdo de
empresas: um guia para fusdes & aquisigoes e private equity. Sao Paulo: Pearson Education,
2010.

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: abordagem gerencial. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

SCHMIDT, Paulo; SCHMIDT, Paulo. Fundamentos da avaliacdo de empresas: foco no

método de fluxo de caixa descontado - teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2005.

Disciplina: GESTAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS

Ementa

Conceitos, fungdes e objetivos da administragdo de material. Normalizagdo. Especificacao.
Classificacdo de materiais. Qualidade. Analise de valor. Compras. Cadastro de fornecedores.
Selecdo de fontes de fornecimento. Negociacdo e diligenciamento. Armazenagem. Recepcao
de materiais. Estocagem e equipamentos de movimentacdo. Inventarios. Gestdo de estoques.
Classificacdo ABC. Caracteristicas e variaveis para a situa¢do ideal de compras. Sistemas
tradicionais de gestdo de estoques. O uso de previsdes. Estoques de reserva. Lote e prazo
econdmicos. Informacdes gerenciais em gestdo de materiais. Seguranga dos bens patrimoniais.

Referéncias Basicas

DIAS, Marco A. P. Administracio de materiais: principios, conceitos e gestdo. 5 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2005
FRANCISCHINI, P. G. GURGEL, F. A. Administracdo de materiais ¢ do patrimonio. Sdo
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Paulo: Pioneira Thomson, 2002.

GONCALVES, Paulo Sérgio. Administracio de Materiais. 1* ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006.

Referéncias Complementares

CHIAVENATO, Idalberto. Iniciacdo a Administracio de Materiais. Sao Paulo: Makron,
McGraw-Hill, 1991.

HONG, Yuh Ching. Gestao de Estoques na Cadeia de Logistica Integrada: Supply Chain. 4
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010

VIANA, Jodo José. Administracio de Materiais: Um Enfoque Pratico. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010

PARENTE, Juracy. Varejo no Brasil. Sao Paulo: Atlas, 2000.

MOROZOWSKI, Antonio C. Apostila de Administracio de Recursos Materiais e

Patrimoniais. Curitiba — PR

Disciplina: CONTABILOMETRIA

Ementa

Introducdo a pesquisa operacional. Modelos deterministicos de apoio a decisdo. Modelos
probabilisticos de apoio a decisdo. Aplicacdo de softwares para resolugdo de problemas de
pesquisa operacional.

Referéncias Bdasicas

ANDRADE, Eduardo L. de. Introducio a pesquisa operacional: métodos e modelos para
analise de decisdes. 4 ed. Sao Paulo: LTC, 2009.

CORRAR, Luis J. THEOPHILO, C. R. Pesquisa operacional para decisio em contabilidade
e administragio: contabilometria. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 3 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2006.

Referéncias Complementares

STEVENSON, William J. Estatistica aplicada a administracdo. Sdo Paulo: Harbra, 2001.
FIGUEIREDO, Sandra; MOURA, Heber. A utilizacio dos Métodos Quantitativos pela
Contabilidade. Revista Brasileira de Contabilidade, Brasilia, ano 30, n.127, p. 51-61,
jan./fev. 2001.

HOFFMANN, Rodolfo. Andlise de Regressio uma Introducdo a Econometria. 1* ed. Sdo
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Paulo: Hucitec, 1977.

MARION, José Carlos; SILVA, Laércio Baptista. Contabilometria: Novo Campo de Estudos
para a Contabilidade. Revista Brasileira de Contabilidade, Rio de Janeiro, ano 16, n. 59, p.34-
41, out./dez. 1986.

IUDICIBUS, Sérgio de. Existira a contabilometria? Revista Brasileira de Contabilidade, Rio
de Janeiro, n.41, p. 44-60, 1982.

Disciplina: METODOS COMPUTACIONAIS APLICADOS A GESTAO

Ementa

Apresentar os principios basicos métodos computacionais com a utilizagdo de softwares de
produtividade pessoal para os negocios aos alunos de Ciéncias Contabeis e Economia, dotando-
os com conceitos e ferramentas fundamentais necessarias para ganhar competitividade no
mercado de trabalho.

Referéncias Basicas

LEVINE, David M; STEPHAN, David F.; KREHBIEL, Timothy C; BERENSON, Mark L.

Estatistica: teoria e aplicagdes: usando o microsoft excel em portugués. 6.ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

SOUZA, Jodo Nunes de. Logica para ciéncia da computacio: uma introducao concisa. 2.ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional: na tomada de decisdes. 4.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009.

Referéncias Complementares

ABREU, Ari Ferreira de. Fundamentos da contabilidade: utilizando o excel. Sdo Paulo:
Saraiva, 2006.

BARROSO, Leodnidas Conceigdo; BARROSO, Magali Maria de Araujo; CAMPOS, Frederico
Ferreira. Calculo numérico: (com aplicagdes). 2.ed. Sdo Paulo: Harbra, 1987.

LAPPONI, Juan Carlos. Estatistica usando excel. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus,
2005.

SPRINGERLINK (ONLINE SERVICE). Principles and Practice of Constraint

Programming Programming: 14th International Conference. Sydney: Springerlink, 2008.

Disciplina: CULTURA E CONSUMO
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Ementa
Consumo, cultura e trocas simbolicas. Consumo, patriménio material, imaterial e ambiental e
suas relagées com o turismo. Producdo, circulacdo, distribuicdo e usos dos bens culturais.
Consumo e cultura urbana: das ruas aos shoppings. Consumo, midia e novas tecnologias
digitais.

Referéncias Bdsicas

LARAIA. Roque de Barros. Cultura: um conceito antropologico. 16.ed. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2003.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 11.ed. Rio de Janeiro: DP&A,
2006.

SILVA, Fernando Fernandes da. As cidades brasileiras e o patrimonio cultural da
humanidade. Sdo Paulo: EDUSP/Peirépolis 2003.

Referéncias Complementares

APPADURALI, Arjun. A vida social das coisas: as mercadorias sob uma perspectiva
cultural. Niteroi: Editora da Universidade Federal Fluminense, 2008.

CHIAVENATO, Jilio José. Etica globalizada & sociedade de consumo. 2.ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2010.

GONCALVES, José Reginaldo Santos. Antropologia dos Objetos: colecdes, museus e
patrimoénios. Rio de Janeiro: [IPHAN, 2007.

LIVEIRA, Lucia Lippi. Cultura é patriménio: um guia. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2008.
MARX, Karl. Para a critica da economia politica. In MARX, Karl. Os Pesadores. Tradugao
Edgard Malagodi e José Arthur Giannotti. Editora Nova Cultural Ltda, Sao Paulo, 1999.

Disciplina: PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

Ementa

Economia de impostos envolvendo planejamento tributario de tributos federais, estaduais e
municipais. Racionalizagdo de procedimentos fiscais. Aplica¢do de planejamento tributdrio a
atividades especificas. Discussdes sobre relevantes e controvertidas questdes tributarias.
Referéncias Bdsicas

BORGES, Humberto B. Planejamento tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 9. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

CAMPOS, Candido H. Planejamento tributario: PIS/COFINS — importacdo e disposicdes
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legais. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

YOUNG, Lucia H. B. Planejamento tributario — fusdo, cisdo e incorporagdo. 4 ed. Curitiba:
Jurua, 2009.

Referéncias Complementares

ANDRADE FILHO, Edmar O. Imposto de renda das empresas: CSLL, operacdes de

HEDGE, preco de transferéncia, planejamento tributario e reorganizacdes societarias. Sao
Paulo: Atlas, 2009.
FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade tributaria. 10a ed., Sdo Paulo: Atlas, 2009.

. Pratica tributaria da micro, pequena e média empresa: legislacdes tributaria
e empresarial. Lei do Simples. Tributacio da média empresa. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
OLIVEIRA, Luis Martins et alii. Manual de contabilidade tributaria. 5a ed., Sdo Paulo:
Atlas, 2007.
OLIVEIRA, Edson. Manual de Impostos e contribui¢des: para microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP). 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Disciplina: CONTABILIDADE INTERNACIONAL

Ementa

Aspectos Introdutorios; Harmoniza¢do Contabil Internacional; Organismos Contabeis
Internacionais; Praticas de Governanca Corporativa; Demonstragdes Contabeis em Ambiente
internacional.

Referéncias Bdsicas

FIPECAFI. ERNST & YOUNG. Manual de normas internacionais de contabilidade: IFRS

versus normas brasileiras. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LEMES, Sirlei. COSTA, Fabio M. da. CARVALHO, Nelson. Contabilidade internacional:
aplicagdo das IFRS 2005. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MOURAD, Nabil A. IFRS 8 — Segmentos Operacionais: contabilidade internacional —
International Financial Reporting Standards — I[FRS — v. 7. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
Referéncias Complementares

OLIVEIRA, Alexandre M. O. et al. Contabilidade internacional: gestio de riscos,

governanga corporativa, contabiliza¢do de derivativos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade

Internacional: equivaléncia patrimonial - 10. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
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WEFFORT, Elionor F. J. Brasil e a harmonizacio contabil internacional: influéncia dos
sistemas juridico e educacional, da cultura e do mercado — v. 3. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
COSTA, Fabio Moraes da; CARVALHO, L. Nelson; LEMES, Sirlei. Contabilidade
Internacional: aplicagdo das IFRS 2005. 3. tir. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

INTERNACIONAL ACCOUNTING STANDARDS COMMITTEE. Normas internacionais
de contabilidade 2001: texto completo de todas as normas internacionais de contabilidade e

interpretagdes do SIC existentes em 1° de janeiro de 2001. Sdo Paulo: IBRACON, 2002.

Disciplina: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO AMBIENTE

Ementa

Conceitos basicos: desenvolvimento, meio ambiente e sustentabilidade. As diferentes
perspectivas do conceito de desenvolvimento sustentavel. Sustentabilidade e a questdo das
fontes de energia. Aspectos tematicos do desenvolvimento sustentavel. Novas perspectivas:
usos e abusos do conceito de sustentabilidade.

Referéncias Bdasicas

ALMEIDA, Fernando. Os desafios da sustentabilidade: uma ruptura urgente. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007.

BUARQUIE, Sergio C. Construindo o desenvolvimento local sustentavel: metodologia de
planejamento. Rio de Janeiro: Garamond, 2002.

CAVALCANTI, Clovis ((org.)). Desenvolvimento e natureza: estudos para uma sociedade
sustentavel. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, c1995.

Referéncias Complementares

BARBIERI, José Carlos; BARBIERI, José Carlos. Desenvolvimento e meio ambiente: as

estratégias de mudancas da agenda 21. Petropolis: Vozes, 2011.

PORTILHO, Fatima; PORTILHO, Fatima. Sustentabilidade ambiental, consumo e
cidadania. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

SACHS, Ignacy. Desenvolvimento includente, sustentavel, sustentado. Rio de Janeiro:
Garamond, 2004.

VAN BELLEN, Hans Michael. Indicadores de sustentabilidade: uma analise comparativa. 2.
ed. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

VEIGA, José Eli da. Desenvolvimento sustentavel: o desafio do século XXI. Rio de Janeiro:

¢2005. Garamond.
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Disciplina: LIBRAS

Ementa

Estudo dos fundamentos da Lingua Brasileira de Sinais com nogdes praticas de sinais e
interpretagdo, destinado as praticas pedagdgicas na educacao inclusiva.

Referéncias Bdsicas

BRITO, Lucinda Ferreira. Por uma gramatica de Lingua de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro/UFRJ, Departamento de Linguistica e Filologia, 1995.

COUTINHO, Denise. Libras e Lingua Portuguesa: semelhancas e diferengas. Jodo Pessoa
Editor: Arpoador, 2000.

FELIPE, Tanya A. Libras em contexto: curso basico, livro do estudante cursista. Brasilia:
Programa Nacional de Apoio a Educagdo de Surdos, MEC, SEESP, 2001.

Referéncias Complementares

QUADROS, Ronice M., KARNOPP, Lodernir Becker. Linguas de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LOPES FILHO, Otacilio (Org.). Tratado de fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 1997.

SACKS, Oliver W. Vendo Vozes: uma viagem a mundo dos surdos. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1998.

SALLES, Heloisa M. M. Lima et. al. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos
para uma pratica. 2 v. Programa Nacional de Apoio a Educa¢do de Surdos. Brasilia, MEC,

SEESP, 2005.

Disciplina: CONTABILIDADE DE INSTITUICOES FINANCEIRAS

Ementa

Sistema financeiro nacional; estrutura e funcionamento do COSIF; operagdes de crédito;
operagdes com arrendamento mercantil na visdo do arrendador; operagdes com titulos e valores
mobiliarios; operagdes com derivativos; operagdes passivas; demonstragcdes contabeis
obrigatorias.

Referéncias Basicas

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. Sao Paulo: Atlas, 1999.

. Estrutura e andlise de balangos: um enfoque economico-financeiro. 8 ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2008.

79



GOMES, Amaro L. Oliveira e NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade de institui¢des
financeiras - 3* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

Referéncias Complementares

COLLI, José Alexandre; FONTANA, Marino. Contabilidade bancaria. 5. ed., 7. tir. Sdo Paulo:
Atlas, 1996.

HOWELLS, Peter. BAIN, Keith. Economia monetaria moeda e bancos. Sdo Paulo: LTC,
2001.

NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade de institui¢Ges
financeiras. 3. ed., 4. tir. Sdo Paulo: Atlas, 2005. 226 p. ISBN 85 224 4079 5.

SAUNDERS, Anthony. Administragdo de Instituicées Financeiras. Sao Paulo: Atlas, 2000.

Atividades Académicas Cientifico-Culturais

O aluno devera cumprir carga horaria de 100 horas referente a realizacdo das Atividades
Académicas Cientifico-Culturais. Segundo as novas Diretrizes, de natureza obrigatéria sdo
recomendaveis por estimularem praticas e estudos independentes, de acordo com o interesse
académico ou profissional do formando. Nesta perspectiva, as atividades complementares que
os alunos do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da UFAL, Campus do Sertdo, devem
desenvolver, se classificam nos seguintes grupos:

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO: compreende as seguintes atividades:

» Disciplinas oferecidas pela UFAL e por outras instituicdes de ensino ou de
regulamentacdo e supervisdo do exercicio profissional desde que em cursos
reconhecidos;

= Disciplinas ou conteidos que ndo estejam previstos neste projeto em cursos
reconhecidos;

= Estudos desenvolvidos em cursos sequenciais ou em cursos de pos-graduagdo em
Ciéncias Contabeis ou em areas correlatas; e

= Monitoria.

GRUPO 2 - ATIVIDADES DE EXTENSAO: compreende as seguintes atividades:
= Conhecimentos e competéncias adquiridas fora do ambiente escolar, incluindo
atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,

sobretudo, com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto & comunidade;
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= Programas da instituicdo com relacdo a comunidade;

= Participacdo em programas de governo;

= Participacdo em Jornadas, Simpdsios, Congressos, Semindrios, Encontros, Palestras,
Conferéncias, Debates, Mesas Redondas, Foruns e outros; e

= Participacdo em Empresas Junior e/ou em estagios curriculares ndo-obrigatorios em

institui¢oes diversas.

GRUPO 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA: compreende as seguintes atividades:
= Participacdo em Programa de Iniciac¢do Cientifica;

= Participacdo em Programas Especiais de Treinamento (PET);

= Participacdo em Nucleos Tematicos de Pesquisa; e

= Participagdo em outras atividades de pesquisa.

GRUPO 4 - ATIVIDADES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL: compreende
as seguintes atividades:

= Participacdo em Entidades Estudantis;

= Participacdo no Colegiado do Curso; e

= Participacdo conjunta na organiza¢do de eventos em contabilidade.

Além das atividades que compdem esses quatro grupos, ficara reservado ao Colegiado
do curso a defini¢do de outras Atividades Académicas Cientifico-Culturais, considerando ainda

que os alunos devam participar de pelo menos dois grupos dos explicitados acima.

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

No que se refere ao Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do
Ipanema, Campus Sertdo, o Trabalho de Conclusdo de Curso esta disciplinado por Resolugdo
propria do Colegiado do Curso, disponivel no Apéndice 1. O TCC devera ser concretizado a
partir da producao de uma monografia ou artigo cientifico, individual, sendo esta uma atividade
obrigatdria, com carga horaria de 100 horas, que, dentre as caracteristicas pertinentes esta a
orientagao.

A orientagdo de TCC ¢ obrigatdria para os docentes efetivos do Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema, devendo ser fundamentada em plano

de trabalho, organizado conjuntamente pelo orientando e orientador. A opcao pelo orientador é
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feita pelo aluno, sendo opcional a escolha que este escolha um coorientador para auxilia-lo na
orientacao.

O orientador deve prestar ao discente, assisténcia, acompanhamento, orientagdo e os
esclarecimentos necessarios, até a conclusdo do TCC, devendo observar todas as atribuicdes
conferidas a ele na resolug@o propria do Colegiado do Curso que trata sobre o TCC.

O TCC devera ser submetido a uma banca composta pelo orientador, que presidira a
sessdo publica de defesa do trabalho, e por dois membros efetivos, devendo um destes dois ser
membro do corpo docente do curso. A avaliacdo sera realizada em sessdo publica de defesa de
TCC, na qual o aluno devera proferir uma apresentacao do seu trabalho. Apos a apresentagao,
os membros da banca deverdo fazer suas criticas e sugestdes ao trabalho e atribuir,
individualmente, uma nota de 0 a 10, sendo a média das trés avaliacdes dos membros da banca,
a nota atribuida ao aluno.

E facultada a qualificagdo do projeto de TCC sempre que o orientador e o orientando
achar necessaria, devendo esta qualificacdo seguir os mesmos critérios da defesa do TCC,
ficando dispensada apenas a atribuicao de nota.

O aluno podera ficar dispensado da defesa em sessdo publica caso tenha artigo cientifico
aprovado com professor orientador membro do corpo docente do curso e, opcionalmente, com
coorientador(es), em evento cientifico ou peridodico em contabilidade ou em areas afins. Neste
caso, o aluno devera submeter o seu trabalho, e a comprovacdo da sua publicagdo, a uma
Comissao de Certificagdo de Publicacdo. Esta comissdo serd composta pelo orientador, como
presidente da comissdo e por mais dois professores, devendo um destes dois ser membro efetivo

do corpo docente do curso.

Flexibilizacao curricular

O Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do Ipanema, Campus
Sertdo, materializa a interdisciplinaridade e a flexibilizagdo curricular a partir de atividades
complementares, projetos de ensino e aprendizagem, de pesquisa e extensdo e de eixos que
integram os componentes curriculares.

Os contetdos dos componentes curriculares foram pensados de maneira a estar
compativeis com o perfil definido para o egresso deste curso de graduacdo, ora ja exposto

anteriormente. Desta forma, as iniciativas de capacitagdo pratica realizadas de maneira
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complementar a teoria, como visitas técnicas, eventos de capacitagdo promovidos intra e
extracampus, atividades de pesquisas aplicadas em instituicdes publicas locais, dentre outras,
se constituem numa premissa basica do processo de formacao académico, cidaddo e profissional
dos discentes deste Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado.

Portanto, diversas atividades podem conferir ao curriculo do Curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do Ipanema, Campus Sertdo da Unidade a
flexibilidade necessaria para garantir a formag¢do do perfil de um egresso generalista e
humanista. Neste sentido, os docentes vinculados ao Curso constroem as disciplinas buscando
criar um espaco propicio a articulacdo entre teoria e pratica, seja a partir do desenvolvimento
de atividades de visita técnicas, atividades simuladas de intera¢do com a realidade local ou do
fomento a pesquisa de campo e/ou relato de experiéncias durante o desenvolvimento dos
trabalhos académicos que serdo apresentados nas disciplinas.

Por outro lado, a flexibiliza curricular, no dmbito deste curso, também ocorre, por
exemplo: via atividades complementares de graduacao presenciais ou semipresenciais, projetos

de ensino e aprendizagem, estagios, aproveitamentos de estudo, projeto de extensdo e pesquisa.

Estagios Supervisionados

A Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, define o “estagio como o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo do estudante”. A Resolugdo 71/2006 do CONSUNI trata sobre a questdo do
estagio na UFAL.

O Estagio para os cursos de Ciéncias Contabeis nao se constitui em uma atividade
obrigatdria. Neste sentido, o estagio supervisionado para o curso de Ciéncias Contabeis
Bacharelado ofertado pela Universidade Federal de Alagoas em Santana do Ipanema é ndo
obrigatorio. Entretanto, deve ser supervisionado pela institui¢do de ensino, com vistas a garantir
que seja de fato, uma extensdo do aprendizado do aluno relacionado ao curso.

O aprendizado académico, em geral, ¢ mais genérico e abrangente do que as atividades
praticas profissionais, razdo pela qual, o estadgio curricular tem como objetivo o
desenvolvimento de competéncias — conhecimentos tedrico-conceituais, habilidades e atitudes
— em situagdes de aprendizagem, conduzidas no ambiente profissional, sob a responsabilidade

da Universidade e da Instituicdo Concedente, permitindo e garantindo, através da experiéncia
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pratica, que o aluno faca a relacdo entre o que aprende na academia e a atividade que exerce
como estagiario (Resolugdo n® 71/2006-CONSUNI/UFAL).

O estagio curricular ndo obrigatério podera se desenvolver nas dependéncias da
Universidade ou nas da Institui¢do Concedente de estagio. Podem ser Instituicdes Concedentes
de estagio curricular pessoas juridicas de direito publico ou privado que tenham condigdes de
proporcionar ao aluno experiéncia pratica na sua area de formagdo académico-profissional. A
carga horaria maxima para as atividades de estagio curricular ndo devera ultrapassar 30 (trinta)
horas semanais, respeitando as atividades académicas do estagiario, € ndo podendo ultrapassar
o limite de 4 (quatro semestres) o tempo maximo de estadgio em cada instituicdo concedente
(Resolugdo n°® 71/2006- CONSUNI/UFAL).

Nesta perspectiva, pela especificidade da caracteristica da atividade de estagio, em
contraposicdo a amplitude das atividades curriculares, o estagio deve ser bem orientado e
supervisionado. Além do mais, ¢ recomendavel que a sua autorizacdo ocorra apenas apos o
segundo ano do curso a fim de evitar uma eventual “especializa¢do” do aluno antes de obter o
conhecimento amplo na sala de aula.

O sentido de “supervisionado” pela instituicdo de ensino, além de prever que cabe a ela
zelar para que os aspectos acima sejam assegurados, estd ligado, sobretudo, a ideia de que,
conforme apontado nas diretrizes, ter seus estudos verificados, interpretados, de modo que o
proprio aluno reconheca naquela atividade uma experiéncia valida para sua formagao.

A institui¢do deve, pois, assegurar ao aluno, orientag¢do tedrico-pratica, a exemplo do
que desenvolve a UFAL, através do modulo de gerenciamento de estagio. Neste sentido, o
estagio supervisionado do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da UFAL do Campus do
Sertdo, seguira as normas e orientacdes do MGE (Modulo de Gerenciamento de Estagio).

A instituicdo concedente, de acordo com a Lei 11.788/2008, devera:

I — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento;

IT — ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
IIT — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;
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V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de
realizagdo do estdgio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

VI — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem
a relagdo de estagio;

VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.
VIII — pagar obrigatoriamente, ao estagiario, bolsa ou outra forma de
contraprestacdo que venha a ser acordada, bem como, também, auxilio-
transporte.

4.2 Atividades Curriculares de Extensao

O curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado, em cumprimento da meta 12.7 do Plano
Nacional de Educagdo — PNE (2014), que objetiva o aumento da taxa de matricula no ensino
superior a partir da estratégia de assegurar, no minimo, 10% do total de créditos curriculares
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua
acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social, destinou, do seu total de carga
horéria para a integraliza¢@o do curso, 300 horas para as Atividades Curriculares de Extensao
(ACE), as quais serdo distribuidas em diferentes etapas do processo de aprendizagem.

Conforme o Art. 13 da Resolucdo n® 04/2018 Consuni/UFAL, cada aluno devera cursar
no minimo dois projetos de extensdo, sendo um obrigatoriamente no curso de Ciéncias
Contabeis Bacharelado e o segundo (diverso do primeiro) podendo ser realizado em outro curso,
desde que demonstrada interface com os conhecimentos da sua area de atuag@o. O Colegiado
do curso avaliara os pedidos dos alunos que tiverem interesse em realizar o segundo projeto de
extensdo em outro curso, aprovando aqueles que contribuirem para a formagdo enquanto
cientista contabil.

Nos termos do art. 2°, da Resolu¢do 113/95 CEPE/UFAL, os alunos deverdo iniciar suas
ACE se matriculando em seu primeiro projeto no 3° periodo do curso, que perdurara até o 4°
periodo. No 5° e 6° periodos, os alunos desenvolverdo um evento em cada um dos referidos
semestres, observando a tematica do Programa de Extensdo do curso. No 7 e 8° periodos, os
alunos devem iniciar o segundo projeto de extensdo. Os mesmos poderdo escolher para cursar
dentre os projetos ofertados no respectivo periodo de matricula. Aqueles que excederem a carga
horaria exigida para cumprimento do projeto poderdo ter o excedente computado como carga
horaria complementar, conforme disciplinado pelo art. 15 da Resolugdo n° 04/2018

Consuni/UFAL.
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O curso de Ciéncias Contdbeis Bacharelado da Unidade Educacional Santana do
Ipanema/Campus Sertdo tem um Programa de Extensdo, denominado Contabilidade e
Desenvolvimento, o qual contempla trés projetos de extensao, ressalta-se, porém, que outros
Programas, bem como outros projetos, podem ser propostos ao Colegiado do Curso que os
aprovardo caso os mesmos tenham relagdo com os conhecimentos da area de atuacdo do

contador prevista no PPC.

4.2.1 Programa de Extensdo: Contabilidade e Desenvolvimento

Este programa de extensdo tem como objetivo, através da Ciéncia Contabil, atender as
demandas por conhecimentos e técnicas desta ciéncia das comunidades impactadas pela
Unidade Educacional onde o curso esta inserido. Neste sentido, o programa de extensao criado
para o curso visa auxiliar familias a controlarem suas finangas, micro e pequenos
empreendedores a gerirem melhor os seus negdcios e a sociedade acompanhar e controlar os
gastos publicos, articulando, portanto, diferentes conhecimentos desenvolvidos ao longo da
formagdo universitdria ao mesmo tempo que os direciona para o trabalho direto com a
sociedade.

O programa ainda pretende garantir uma maior visibilidade da Universidade Federal de
Alagoas junto a populagdo e as empresas do sertdo alagoano. Este processo ¢ importante,
inclusive, ao criar possibilidades de integracdo da academia as empresas da regido, facilitando
a inser¢@o dos egressos do curso de Ciéncias Contabeis no mercado de trabalho local.

Considerando o art. 8°, § 1°, da Resolugdes 65/2014, o programa conta com trés projetos,
que desenvolverdo agdes como minicursos, debates, orientacdes, oficinas, palestras, visitas
dirigidas, comunicagdo por midias sociais, dentre outras. Outros projetos podem ser
adicionados a este programa, devendo os mesmos serem propostos ao Colegiado do Curso que
os aprovardo caso se relacionem com esta area temadtica geral. Em respeito a Resolucao n°
04/2018 Consuni/UFAL, cada um destes projetos tem duragdo de dois semestres, destacando
que o programa ndo sera descontinuado, vide sua caracteristica demarcada pela formulacao da
curricularizacdo da extensdo, que se preocupa na continuidade das atividades junto as
comunidades atendidas por projetos académicos.

Nas Atividades Curriculares de Extensao propostas para o curso dentro deste Programa,
ainda estdo previstos dois eventos a serem realizados pelos alunos durante o 5° e 6° semestre do

curso. Neste sentido, os alunos cursardo um Projeto de 72h durante o 3° e 4° semestre,
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promoverao um evento com carga horaria de 36h durante o quinto periodo e outro durante com
a mesma carga horaria no 6° periodo, e cursardo mais um projeto de extensao, de 152h de carga
horéria, durante o 7° e 8° periodos.

A forma de avaliagdo dos estudantes ficard a critério dos professores envolvidos em
cada projeto, devendo-se levar em consideracdo a efetiva participagdo dos alunos em todas as
acoes desenvolvidas pelos projetos que cursarem. Neste sentido, serdo avaliados os materiais
preparados, a proatividade dos alunos, os eventos organizados, as participagdes nas reunides de
orientacdo e supervisdo, dentre outros que o(s) docente(s) envolvidos considerarem necessarios.

O Programa seré avaliado continuamente pela Coordenacao de Extensdo da Unidade de
Ensino de Santana do Ipanema, pelo NDE do curso, pela comunidade atendida pelas agdes
extensionistas e pelos alunos envolvidos, utilizando os seguintes indicadores, os quais podem
ser alterados ou incrementados conforme as avaliagdes sejam realizadas e novas necessidades

de informagao surjam:

INDICADOR

OBJETIVO

Firmamento de parcerias
interinstitucionais

Identificar a existéncia de convénios, contratos e acordos de
cooperagdo com outras instituigdes do setor publico, privado ou de
movimentos sociais.

Meios de comunicagdo e divulgacdo
para a sociedade

Avaliar a diversidade das midias de comunicac¢do utilizadas para
divulgacao das agdes dos projetos do programa: sites, midias sociais,
jornais, radios, tv, outras.

Publico alcangado pelas acdes do
Programa de Extensdo

Quantificar o niumero de pessoas que sdo atendidas pelas agdes
desenvolvidas por cada projeto pertencente ao programa de extensao.

Publico alcangado pelos produtos do
Programa de Extensdo

Avaliar o quantitativo de pessoas que ¢ alcangado pelos produtos do
programa de extensao.

Nivel de satisfagdo do publico atendido

Por meio de escala likert de 1 a 5 identificar o nivel de satisfagdo do
publico atendido pelas ag¢des e produtos desenvolvidos pelo
programa.

Inclusdo de populag@o vulneravel nas
agOes extensionistas

Avaliar o comprometimento social do programa identificando o
percentual de pessoas atendidas pertencente a estratos sociais
vuneraveis.

Municipios atendidos pelas agdes do
programa

Identificar o percentual de municipios pertencentes a microrregiao de
Santana do Ipanema que sdo atendidos pelas agdes do programa.

Satisfagdo dos alunos acerca da
condugdo das a¢des extensionistas

Por meio de escala likert de 1 a 5 e de entrevistas identificar o nivel
de satisfacdo dos alunos envolvidos no Programa em relagdo a
conducdo do mesmo.

Produg¢@o de materiais para
instrumentalizagdo da extensao

Identificar o quantitativo de materiais produzidos ou atualizados para
orientag@o e apoio ao desenvolvimento das a¢des de extensdo a cada
2 anos: livros, manuais, cartilhas, outros

Publicacido de artigos, livros ou
capitulos e comunicagdes orais em
eventos com base em resultados do

Programa de Extensdo

Identificar o quantitativo de artigos, livros ou capitulos publicados e
de comunicagdes orais em eventos com base em resultados do
Programa de Extensao.

Os produtos provenientes deste Programa serdo Seminarios, Ciclos de Debates e
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Exposic¢oes, podendo, a depender da demanda da comunidade e de parcerias firmadas serem

realizados congressos.

O referido programa classifica-se em duas areas tematicas definidas pelo Forum dos

Pro-Reitores de Extensdo das Instituigdes Publicas de Ensino Superior (FORPROEX):

Educagdo e Trabalho. As linhas de extensdo contempladas pelos projetos definidos no programa

sdo: Educagdo profissional; Desenvolvimento rural e questio agraria; emprego e renda;

Empreendedorismo; Gestdo do trabalho; Gestdo publica; Grupos sociais vulneraveis; ¢ Jovens

e adultos.

Os projetos apresentados neste PPC sdo apresentados resumidamente no quadro a

seguir:

Quadro 9 — Projetos e eventos do Programa Contabilidade e Desenvolvimento

ACEs 1 e 3— EDUCACAO FINANCEIRA PARA A POPULACAO

Resumo

Este projeto propde estimular as familias da microrregido
de Santana do Ipanema, podendo ainda incluir as
microrregides de Batalha e de Palmeira dos Indios em
atividades pontuais, considerando que historicamente o
curso tem uma quantidade consideravel de alunos
residindo nestes locais, a utilizarem principios da
economia financeira para adequar as receitas familiares
com as despesas previstas, contribuindo para que os
orcamentos das familias proporcionem o maximo de
qualidade de vida possivel e estimulem a cidadania. Serdo
oferecidos encontros sistematicos semanais com 0s
seguintes temas: economia doméstica, economia
financeira, or¢amento, contabilidade basica, juros,
consumo consciente, coleta seletiva, compras coletivas,
planilhas de compras e consumo, empreendedorismo,
planejamento familiar, entre outros. Os encontros se
destinar@o principalmente as comunidades mais carentes
das regides atendidas por este projeto.

Publico-alvo

Familias que buscam maior controle financeiro, com
enfoque em comunidades mais carentes.

Semestre de oferta

3° e 4° Periodos

Carga horaria

72h (24h tedricas; 48h praticas)

Area tematica

Educagao

Linha(s) de extensao

Grupos sociais vulneraveis; e Jovens e adultos

ACE 3 -EVENTO

Resumo

Os alunos deverdo promover um evento com tematica a
ser definida conjuntamente com o(s) professor(es)
envolvidos na ACE 3, considerando a area tematica do(s)
programa(s) de extensao existentes no curso do Curso.

Semestre de oferta:

5° Periodo
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Publico-alvo

O publico-alvo sera definido em conformidade com a
tematica escolhida para o evento.

Carga horaria

36h (12h tedricas; 24h praticas)

Area tematica

Educacdo ¢ Trabalho

Linha(s) de extensao

Educagdo profissional; Desenvolvimento rural e questdo
agraria; emprego e renda; Empreendedorismo; Gestao do
trabalho; Gestdo publica; Grupos sociais vulneraveis; e
Jovens e adultos.

ACE 4 - EVENTO

Resumo

Os alunos deverdo promover um evento com tematica a
ser definida conjuntamente com o(s) professor(es)
envolvidos na ACE 4, considerando a area tematica do(s)
programa(s) de extensao existentes no curso do Curso.

Semestre de oferta

6° Periodo

Publico-alvo

O publico-alvo serda definido em conformidade com a
tematica escolhida para o evento.

Carga horaria

36h (12h tedricas; 24h praticas)

Area tematica

Educacdo ¢ Trabalho

Linha(s) de extensao

Educagdo profissional; Desenvolvimento rural e questdo
agraria; emprego e renda; Empreendedorismo; Gestao do
trabalho; Gestdo publica; Grupos sociais vulneraveis; e
Jovens e adultos.

ACEs 5e¢ 6 - CON

TABILIDADE PARA MICRO E PEQUENOS
EMPREENDIMENTOS

Resumo

Este projeto se propde a ofertar orientagdes € minicursos,
acerca de empreendedorismo e contabilidade financeira,
fiscal e gerencial, a micro e pequenos empreendedores, em
potencial e existentes, da microrregido de Santana do
Ipanema, podendo ainda incluir as microrregides de
Batalha e de Palmeira dos Indios, considerando que
historicamente o curso tem uma quantidade consideravel
de alunos residindo nestes locais. Neste sentido, o projeto
tera o objetivo de proporcionar aos micro € pequenos
empreendedores da regido a terem mais organizagdo e
controle dos seus negocios, além de uma visdo mais
empreendedora. Aos alunos participantes, o projeto
promoverda uma experiéncia pratica contabil a partir da
realidade dos empreendedores da regido.

Publico-alvo

Micro e pequenos empreendedores existentes e em
potencial

Semetre(s) de oferta

7° e 8° Periodos

Carga horaria

152h (54h teodricas; 102h praticas)

Area tematica:

Educacdo ¢ Trabalho

Linha(s) de extensao

Educagdo profissional; Desenvolvimento rural e questdo
agraria; emprego e renda; Empreendedorismo; Gestdo do
trabalho.

ACEs

5¢ 6 OBSERVATORIO SOCIAL
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Com o objetivo de incentivar e praticar a cidadania, este
projeto se propde a monitorar a transparéncia e a qualidade
das aplicag¢des de recursos publicos no Estado de Alagoas.
O projeto envolverd alunos e comunidade local dos
municipios da microrregido de Santana do Ipanema,
podendo ainda incluir as microrregides de Batalha e de
Palmeira dos Indios, considerando que historicamente o
curso tem uma quantidade consideravel de alunos
Resumo residindo nestas regides. Neste sentido, serdo promovidos
debates, oficinas, minicursos, palestras, visitas dirigidas e
orientacdes que envolvam a tematica acerca de controle
social de gastos publicos, incentivando a populagdo local
a acompanhar a execucdo do orgamento publico e cobrar
por melhorias na qualidade destes gastos. Além disso, sera
enfatizada a educacdo fiscal para conscientizar a
populagdo da importdncia dos impostos para
financiamento dos servigos e investimentos publicos.

Publico-alvo Sociedade em geral.

Semestre(s) de oferta 7° ¢ 8° Periodos

Carga horaria 152h (42h teoricas; 102h praticas)
Area de Extensdo Educacdo e Trabalho

Linha(s) de extensdo Gestao publica.

Ressalta-se que os Projetos “Contabilidade para Micro e Pequenos Empreendimentos”
e “Observatorio Social” sdo alternativos, podendo apenas um deles ser ofertado no semestre ou,
caso ofertado os dois, o aluno devera optar por um dentre eles.

Feita esta exposicao geral, apresenta-se a seguir uma descrigao detalhada dos projetos e
dos eventos que fazem parte das Atividades Curriculares de Extensdo do curso, para melhor
visualizac@o de suas atividades e do preenchimento das condi¢cdes que demarcam o processo de

atividades curriculares de extensao.

4.2.1.1 Projeto: Educacdo Financeira para a Populacao (ACEs 1 ¢ 2)

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Aplicagdo dos principios basicos do calculo financeiro para tomada de decisdo. Planejamento
¢ Orcamento familiar. Finangas Pessoais. Investimentos. Fundamentos basicos da teoria

econdmica.
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OBJETIVOS
Objetivo Geral
Promover e institucionalizar a Educagdo Financeira para o efetivo exercicio da cidadania a

partir de problematicas cotidianas das familias participantes do projeto.

Objetivos Especificos
a. Incentivar o consumo consciente;
b. Instrumentalizar para o uso da Matematica Financeira no ajuste do or¢gamento familiar;
c. Proporcionar aprendizado de planilhas de calculo;
d. Aplicar principios da contabilidade no cotidiano do orgamento familiar;
e. Estimular a pratica interdisciplinar nas ag¢des da educacdo financeira de forma
continuada;
f. Disseminar informagdes e conceitos sobre a Educagdo Financeira, favorecendo a

compreensdo dos aspectos que envolvem a logica do mercado.

JUSTIFICATIVA

Segundo dados da Serasa Experian, em final de 2017, 61 milhdes de brasileiros estavam
inadimplentes, perfazendo um total de R$ 269,1 bilhdes em dividas, o que representa R$
4.411,00 por CPF. Trata-se de uma parcela expressiva da populagdo, com uma inadimpléncia
significativa, considerando a renda média do Brasileiro de R$ 1268,00 em 2017, segundo o
IBGE. Além disso, as taxas de investimento e poupanca do Brasil estdo entre as menores do
mundo, alcancando, respectivamente, 18 ¢ 14% do PIB. Assim, o projeto de Educagio
Financeira torna-se fundamental.

O projeto tem como concepgdo que a Educagdo Financeira é ampla. Para além de
aprender a economizar, cortar gastos, poupar e acumular recursos, busca a partir de principios
econdmicos, incentivar a comunidade a encontrar estratégias financeiras de melhorar a
qualidade de vida, tanto hoje quanto no futuro, proporcionando a seguranca material necessaria
para as necessidades diarias, a0 mesmo tempo em que prevé garantias para imprevistos que
poderdo surgir.

Diariamente surgem questdes financeiras que precisam ser resolvidas com base em
principios econdmicos: E melhor comprar a vista ou a prazo? E melhor estocar géneros

alimenticios ou comprar por demanda? E melhor comprar em embalagens de quantidades
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maiores ou menores? E outras de concepcao ética/cidada: Sera melhor aproveitar o dia de hoje
ou nos preparar para o futuro? E melhor comprar produtos descartaveis ou mais duradouros?
Sera necessario trocar todos os anos de mochila? O que representa o consumo consciente? As
compras coletivas sdo realmente mais econdmicas? As compras via Internet compensam?

O principio deste projeto € que ndo existe uma resposta correta para estas questoes.
Pode-se escolher respostas diferentes de acordo com o momento econdémico que o mundo ou o
pais estd atravessando ¢ ou com as preferéncias pessoais de cada um. Contudo, o mais
importante ¢ que as escolhas sejam feias de modo consciente, que se conhecam as implicagdes
das decisdes. O que se almeja é que todos tenham uma atitude mais equilibrada dentro de sua
capacidade financeira e de suas verdadeiras necessidades. Esta é a concepgdo de Educacdo
Financeira que se propde este projeto.

O objetivo aqui ¢ ajudar a comunidade a buscar, a partir de estratégias proprias, um
equilibrio na sua vida financeira. Sabendo que ndo ha solugdes rapidas ou milagrosas, pois esta
mudanca de postura dependerd de conhecimentos de aspectos que perpassam compreender
no¢oes de Economia, Economia monetaria, Educacao Fiscal, Sistema economico, contabilidade

doméstica, consumo consciente, entre outros.

METODOLOGIA

Serdo realizadas oficinas, palestras, debates, discussoes, visitas dirigidas a
comunidades, e orientacdes sobre educagdo financeira. Além disso, o projeto buscara uma
comunica¢do com seu publico-alvo através de midias sociais, blogs ou sites. As atividades
ficardo a cargo dos participantes do projeto conforme tematica anunciada. O referido projeto
possui carga horaria de 72h, sendo dividido em dois semestres de 36h.

Os equipamentos necessarios para a execucao do projeto serdo provenientes de recursos
da propria UFAL.

O projeto prevé a certificagdo dos participantes conforme carga horaria estabelecida em
cada Moédulo. Estdo previstas também atividades a serem desenvolvidas nas dependéncias da

UFAL, que serdo previamente agendadas e programadas.

RELACAO DO PROJETO COM ENSINO E PESQUISA
O projeto se propde a realizar atividades que contemplardo temas de carater

interdisciplinar com interfaces em assuntos contemporaneos e de interesse regional, prevendo
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atividades de ensino em forma de seminarios, palestras, oficinas entre outros. Os resultados
esperados serdo avaliados periodicamente na forma de diagnostico (entrevistas, questionarios,

formularios etc.) e sistematizados em relatorios e producao cientifica.

INDICADORES DE AVALIACAO DO PROJETO
e Firmamento de parcerias interinstitucionais
e Meios de comunicacgdo e divulgacdo para a sociedade
e Publico alcangado pelas a¢des do Programa de Extensdo
e Publico alcangado pelos produtos do Programa de Extensao
e Nivel de satisfacdo do publico atendido
e Inclusdo de populacdo vulneravel nas agdes extensionistas
e Municipios atendidos pelas agdes do programa
e Satisfacdo dos alunos acerca da conduc¢édo das acdes extensionistas
e Producdo de materiais para instrumentalizacdo da extensdo
e Publicacdo de artigos, livros ou capitulos e comunicacgdes orais em eventos com base

em resultados do Programa de Extensao

REFERENCIAS BASICAS

FERREIRA, Roberto G. Matematica financeira aplicada: mercado de capitais, administragado

financeira, finangas pessoais. 7. ed. S@o Paulo: Atlas, 2010.

HALFELD, Mauro. Investimentos: como administrar melhor seu dinheiro. 3. ed. Sdo Paulo:
Fundamento, 2008.

HOIJI, Masakazu. Administracio Financeira e Orc¢amentaria: Matematica financeira

aplicada, Estratégias financeiras e Orcamento empresarial. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BASTOS, Vania Lomonaco. Para entender a economia capitalista, no¢des introdutérias. 2.
ed. Rio de Janeiro: Forense, 1989.

CERBASI, Gustavo. Como Organizar sua Vida Financeira. Rio de Janeiro: Sextante, 2015.
FREZATTI, Fabio. Or¢camento Empresarial: Planejamento e Controle Gerencial. 5. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009.

MARQUES, Erico Veras; CORREIA NETO, Jocildo Figuiredo. Gestao Financeira Familiar:
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como as empresas fazem. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.
MENDES, Judas Tadeu Grassi. Economia: Fundamentos e Aplicagoes. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2004.

4.2.1.2 Projeto: Contabilidade para Micro ¢ Pequenos Empreendedores (ACEs 5 ¢ 6)

CARGA HORARIA: 156h

EMENTA

Procedimentos contabeis aplicados a gestdo e a compreensdo das informagdes contabeis.
Normas Tributarias. Ferramentas de Analise e Gestdo Financeira. Analise através de
indicadores. Métodos de Custeio. Formac¢ao do Preco de Venda. Gestdo ¢ Controladoria:
processo decisorio, plano estratégico, sistema de avaliacdo do desempenho. Ferramentas de

Gestao; principios basicos de empreendedorismo.

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Promover orientagdes e minicursos acerca de empreendedorismo e Contabilidade Fiscal,
Contabilidade Gerencial e Contabilidade Financeira para os micro e pequenos empreendedores,
em potencial e existentes, das microrregides de Santana do Ipanema, Palmeira dos Indios e

Batalha.

Objetivos Especificos

a. Firmar parcerias com instituigdes governamentais € ndo governamentais para auxiliar
os envolvidos no projeto;

b. Estimular e orientar pessoas que desejam se tornar empreendedoras;

c. Proporcionar um comportamento mais empreendedor e profissional do publico-alvo do
projeto;

d. Promover o conhecimento acerca de técnicas da Contabilidade Gerencial,
conscientizando sobre a necessidade de planejamento e controle;

e. Orientar acerca da utilizagdo das informacdes contdbeis financeiras, fiscais e gerenciais

para fim de tomada de decisdo;
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f. Incentivar a conscientizacdo da necessidade de acompanhamento especializado na

conducdo dos empreendimentos.

JUSTIFICATIVA

Estudos do Sebrae em ambito nacional demonstram que até o segundo ano de existéncia
cerca 23,4% dos empreendimentos constituidos no Brasil no ano de 2012 foram
descontinuados. Conforme este mesmo estudo, o Estado de Alagoas apresentou, para os
empreendimentos constituidos em 2012, uma taxa de mortalidade de 18,8%. Analisando os
dados apenas para Microempresas, o indice de mortalidade em até dois anos de
empreendimentos constituidos em 2012 sobe para 45%.

Considerando um estudo de amplitude temporal maior, o Instituto Brasileiro de
Geografia ¢ Estatistica (IBGE) apresentou em 2017 em sua pesquisa de Demografia das
Empresas que apenas cerca 277,2 mil (37,8%) das 733,6 mil empresas abertas no ano de 2010
sobreviveram até 2015, evidenciando um indice elevado de mortalidade de empresas de 62,2%.

Diante destes indicadores, dentre as principais causas apontadas em estudos estdo a falta
de planejamento e de controle financeiro. Ainda neste sentido, um estudo do Sebrae-SP (2014)
revela que 61% dos gestores destas empresas ndo buscaram orientagdo de pessoas ou
instituicdes para conduzirem seus empreendimentos.

Considerando os indices negativos de sobrevivéncia dos empreendimentos em seus
primeiros 5 anos, € que, conforme revelado por pesquisa do Sebrae-SP, cerca de 61% dos
gestores destes empreendimentos que sdo encerrados dentro deste prazo ndo buscam
orientagdes para auxilia-los na condugdo de seus negocios. Portanto, este projeto justifica-se
com o objetivo de melhorar estes indicadores na regido onde atuara.

Como o projeto ¢ voltado para micro e pequenos empreendedores, em potencial e
existentes, os impactos deste projeto para a sociedade vao desde a profissionalizagdo destes
empreendedores até o possivel crescimento de seus negocios com consequente geragdo de

emprego ¢ renda para o local.

METODOLOGIA
Serdo realizadas oficinas, palestras, debates, discussdes, visitas dirigidas aos
empreendimentos envolvidos e orientacdes sobre Empreendedorismo e Contabilidade

Financeira, Contabilidade Fiscal e Contabilidade Gerencial. Além disso, o projeto buscara uma
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comunicagdo com seu publico-alvo através de ferramentas digitais como midias sociais, blogs
ou sites. As atividades ficardo a cargo dos participantes do projeto conforme tematica
anunciada. O referido projeto possui carga horaria de 152h, sendo dividido em um semestre de
54h, sendo 12h tedricas e 42 praticas, ofertado no 7° periodo, e um semestre de 102h, com 42h
teoricas e 60h praticas, ofertado no 8° periodo.

Os equipamentos necessarios para a execucao do projeto serdo provenientes de recursos
da propria UFAL.

O projeto prevé a certificagdo dos participantes conforme carga horaria estabelecida em
cada Moédulo. Estdo previstas também atividades a serem desenvolvidas nas dependéncias da

UFAL, que serdo previamente agendadas e programadas.

RELACAO DO PROJETO COM ENSINO E PESQUISA

Para garantir a integracdo deste projeto com atividades de pesquisa, através das de suas
acoes, os alunos participantes também coletardo dados para realizagdo de pesquisas para
entender como os micro e pequenos empreendedores do sertdo alagoano tém utilizado a
contabilidade em suas analises e decisdes gerenciais, permitindo desta forma que a academia
atue na regido, junto ao publico pesquisado, combatendo as deficiéncias encontradas nos
resultados destas pesquisas. Ainda pretende-se com este projeto inserir os alunos interessados
na iniciacdo cientifica, permitindo, aqueles que desejarem, um melhor preparo para seguirem
carreira acad€mica, através do ingresso em cursos de pos-graduacao stricto sensu.

Considerando a interdisciplinaridade caracteristica deste projeto de extensdo que
envolve empreendedorismo e contabilidade gerencial, financeira e fiscal, com foco em micro ¢
pequenos empreendedores, as atividades de ensino serdo diretamente impactadas a medida que
os alunos e professores forem desenvolvendo as acdes provenientes deste, devendo os alunos
aplicarem os conhecimentos adquiridos em sala de aula e levarem, junto com os professores

envolvidos, para discussdes em sala de aula o aprendizado adquirido em campo com o projeto.

INDICADORES DE AVALIACAO DO PROJETO

e Firmamento de parcerias interinstitucionais
e Meios de comunicagdo e divulgagdo para a sociedade
e Publico alcangado pelas a¢des do Programa de Extensao

e Publico alcangado pelos produtos do Programa de Extensao
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e Nivel de satisfacdo do publico atendido

e Municipios atendidos pelas agdes do programa

e Satisfacdo dos alunos acerca da conduc¢do das acdes extensionistas

e Producdo de materiais para instrumentalizacdo da extensdo

e Publicacido de artigos, livros ou capitulos e comunicacdes orais em eventos com base

em resultados do Programa de Extensao

REFERENCIAS BASICAS

FABRETTI, Laudio Camargo. Pratica tributaria da micro, pequena e média empresa:
legislagdes tributaria e empresarial simples nacional e lei de faléncia e recuperacao de empresas
n. 11.101/05. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

GARRISON, Ray H; NOREEN, Eric W; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 11 ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2007.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administracio financeira. 12 ed. Sdo Paulo: Pearson

Addison Wesley, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

ANTHONY, A. Atkinson et al. Contabilidade Gerencial. 2 ed. Sdo Paulo; Atlas, 2008.
BERK, Jonathan; DEMARZO, Peter. Financas empresariais. Sdo Paulo: Bookman, 2008.
CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracao. 8.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.

GIMENES, Cristiano Marchi. Matematica Financeira: com Hp 12c¢ e Excel: uma
abordagem descomplicada. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

LEMES JUNIOR, Antonio B; RIGO, Claudio M; CHEROBIM, Ana Paula M. S.
Administracao financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras — aplica¢des e casos

nacionais. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

4.2.1.3 Projeto: Observatorio Social (ACEs 5 ¢ 6)

CARGA HORARIA: 156h
EMENTA
Atividade Financeira do Estado — Despesas e Receitas Publicas. Administragdo Publica e

Contabilidade Publica Aplicada. Or¢amento: PPA, LDO e LOA. Receita Publica. Despesa
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Publica. Execucdo Or¢amentaria e Controles Contabeis. Sistemas de contas: orcamentario,
financeiro, patrimonial e de compensacdo. Lei de responsabilidade Fiscal: objetivos,

transparéncia, controles e responsabilidade da area contabil.

OBJETIVOS
Objetivo Geral
Promover a conscientizacdo da importancia de acompanhamento e controle do uso de recursos

publicos de forma democratica e apartidaria.

Objetivos Especificos

a. Participar e incentivar a participacdo da populacdo dos municipios atendidos pelo
projeto nas audiéncias publicas que tratem do Plano Plurianual (PPA), da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA);

b. Buscar parcerias com organizagdes apartidarias que tenham projetos semelhantes, tais
como o Conselho Federal de Contabilidade;

c. Promover educagdo fiscal demonstrando a importidncia dos tributos para o
financiamento dos servicos e investimentos publicos;

d. Incentivar a participagdo de micro e pequenas empresas em processos licitatorios,
visando contribuir para a reducdo da informalidade das empresas na regido, bem como
por meio do aumento da concorréncia melhorar a qualidade e pre¢co nas compras
publicas;

e. Realizar comparagdes entre os municipios acompanhados através de indicadores.

JUSTIFICATIVA

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) (Lei Complementar 101/2000) estabeleceu
normas de finangas publicas para promover uma a¢do plancjada e transparente dos gastos
publicos, sendo caracterizados como instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, os quais
podem ser divulgados inclusive em meios eletronicos de acesso publico, os planos, orgamentos
e leis de diretrizes orcamentarias, as prestacoes de contas e o respectivo parecer prévio, o
Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria e o Relatorio de Gestdo Fiscal, além das versdes
simplificadas destes documentos.

Tratando da transparéncia publica, a LRF busca garantir o direito constitucional previsto

no inciso XXIII do artigo 5° da Constituicao Federal de 1988, o qual trata as informagdes dos
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orgdos publicos como um direito e garantia fundamental:

Todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informagdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da
lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado.

Apesar deste direito existir, ndo € habitual do cidadao brasileiro exercer sua cidadania
acompanhando estas informagdes e cobrando dos gestores publicos responsabilidade e boa
gestdo dos recursos publicos. Neste sentido, este projeto visa incentivar o controle social da
gestdo publica do Governo do Estado de Alagoas e dos Municipios das microrregides de
Santana do Ipanema, Palmeira dos Indios e Batalha.

Considerando os casos de corrupg¢ao historicos no Brasil e a falta de conhecimento ou
interesse da populagdo em contribuir para a mudanca deste cendrio através de controle e
acompanhamento dos gastos publicos, e consequente cobrangas por melhorias na utilizagdo dos
recursos financiados pelos seus pagamentos de impostos, pensa-se que esta atividade precisa
ser incentivada pela Universidade.

A garantia constitucional a informacdes publicas e a obrigatoriedade transparéncia
publica apds a Lei de Reponsabilidade Fiscal e a Lei Complementar 131/2009 viabilizam a
execucao deste projeto, e a falta de projeto semelhante desenvolvido na regido justifica a criacao

do mesmo.

METODOLOGIA

Serdao promovidos debates, oficinas, minicursos, palestras, visitas dirigidas e orientacdes
que envolvam a tematica acerca de controle social de gastos publicos, incentivando a populagao
local a acompanhar a execug¢do do or¢camento publico e cobrar por melhorias na qualidade
destes gastos, além de participacdo em audiéncias publicas que tratem de orgamento publico,
buscando contribuir na elaboragdo e acompanhamento do Plano Plurianual (PPA), da Lei de
Diretrizes Orcamentaria (LDO) e da Lei Or¢amentaria Anual, de modo a garantir que os gastos
publicos proporcionem o maior beneficio possivel aos municipios alcangados pelo projeto.
Além disso, o projeto buscara uma comunica¢do com seu publico-alvo através de midias
sociais, blogs ou sites. As atividades ficardo a cargo dos participantes do projeto conforme
tematica anunciada. O referido projeto possui carga horaria de 152h, sendo dividido em um
semestre de 54h, sendo 12h teodricas e 42 praticas, ofertado no 7° periodo, e um semestre de

102h, com 42h tedricas e 60h praticas, ofertado no 8° periodo.
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Os equipamentos necessarios para a execucao do projeto serdo provenientes de recursos
da propria UFAL.

O projeto prevé a certificag@o aos participantes conforme carga horaria estabelecida em
cada Modulo. Estdo previstas também atividades a serem desenvolvidas nas dependéncias da

UFAL, que serdo previamente agendadas e programadas.

RELACAO DO PROJETO COM ENSINO E PESQUISA

Para garantir a integracao deste projeto com atividades de pesquisa, através das de suas
acdes, os alunos participantes também coletardo dados para realizagdo de pesquisas cientificas.
Ainda pretende-se com este projeto, inserir os alunos interessados na inicia¢do cientifica,
permitindo, aqueles que desejarem, um melhor preparo para seguirem carreira académica,
através do ingresso em cursos de pos-graduagao stricto sensu.

Considerando a interdisciplinaridade caracteristica deste projeto de extensdo de
interesse de toda a sociedade da regido atendida, as atividades de ensino serdo diretamente
impactadas a medida que os alunos e professores forem desenvolvendo as agdes provenientes
deste, devendo os alunos aplicarem os conhecimentos adquiridos em sala de aula e levarem,
junto com os professores envolvidos, para discussdes em sala de aula o aprendizado adquirido

em campo com o projeto.

INDICADORES DE AVALIACAO DO PROJETO

e Firmamento de parcerias interinstitucionais

e Meios de comunicacgdo e divulgacdo para a sociedade

e Publico alcangado pelas a¢des do Programa de Extensdo

e Publico alcangado pelos produtos do Programa de Extensao

e Nivel de satisfacdo do publico atendido

e Inclusdo de populagdo vulneravel nas acdes extensionistas

e Municipios atendidos pelas agdes do programa

o Satisfacdo dos alunos acerca da condugédo das acdes extensionistas

e Producdo de materiais para instrumentalizacdo da extensdo

e Publicacdo de artigos, livros ou capitulos e comunicacgdes orais em eventos com base

em resultados do Programa de Extensdo
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REFERENCIAS BASICAS
BRASIL. Lei 4320 de 17 de marco de 1964. 30. ed. Rio de Janeiro: IBAM, 2000.
. Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000.
KOHAMA, Hélio. Contabilidade piiblica: teoria e pratica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES
ARAUIJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade publica: da
teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva 2004.

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade publica: teoria, técnica de elaboracdo de

balangos e 500 questdes. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

JUND, Sérgio. Administragio, orcamento e contabilidade publica: teoria e 850 questdes. 3.
ed. Campus, 2008.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. 4. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2002.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade
municipal. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

4.2.1.3 Eventos (ACEs 3 e 4)

Os eventos a serem desenvolvidos nas Atividades Curriculares de Extensdo 3 e 4
deverdo observar os conteudos dos projetos que compdem o(s) programa(s) de extensdo do

curso, devendo, portanto, estarem alinhados com as tematicas, ementas e referéncias.

INDICADORES DE AVALIACAO DOS EVENTOS

e Meios de comunicacgdo e divulgacdo para a sociedade

e Publico alcangado pelos produtos do Programa de Extensao

e Nivel de satisfacdo do publico atendido

e Inclusdo de populacdo vulneravel nas agdes extensionistas

e Satisfacdo dos alunos acerca da conducdo das acdes extensionistas

e Producdo de materiais para instrumentalizacdo da extensdo
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4.3 Integracio entre ensino, pesquisa e extensio

A articulag@o entre ensino, pesquisa e extensdo que aqui se defende pressupde um
projeto de formagdo cujas atividades curriculares transcendam a tradicdo das disciplinas. A
defesa da pratica como parte inerente, integrante e constituinte do questionamento sistematico,
critico e criativo e, da pesquisa como atitude cotidiana, como principio cientifico e educativo,
esta presente na concepg¢ao de pratica educativa do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado.

A capacidade de contemplar o processo de producdo do conhecimento por meio da
dimensdo investigativa (pesquisa) e a abertura ao meio externo a Universidade (extensdo)
oferece uma nova referéncia para a dindmica na relagdo professor-aluno e desenha um novo
contexto para o processo de ensino/aprendizagem.

No Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado, as Atividades Curriculares de Extensdo
foram concebidas de modo a integrar estas trés atividades. Além disso os alunos podem
participar de grupos de pesquisa liderados por professores do curso, e serdo obrigados a
desenvolverem um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na modalidade de monografia ou
artigo cientifico, levando-os a utilizarem os conhecimentos adquiridos através das modalidades

de ensino e de extensdo curricular obrigatdria na execugdo de uma pesquisa cientifica.

5. METODOLOGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da unidade Santana do Ipanema, do Campus
Sertdo, fomenta a aplicagdo de metodologias de ensino e aprendizagem que promovam a
construcdo do saber critico, a autonomia e o protagonismo do estudante. Dessa forma, as
disciplinas teoricas, praticas, teorico-praticas devem fornecer subsidios para constru¢do de
novos conceitos ou consolidagdo de conceitos objetos do estudo, com espago para construgdo
coletiva e participativa, conforme prevé o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
UFAL:

A articulagdo entre teoria e pratica ¢ compreendida como um principio de
aprendizagem que se afasta da logica positivista de produgdo do conhecimento e
possibilita o envolvimento dos alunos em problemas reais, tomando contato com seus
diferentes aspectos e influenciando solugdes. Desta forma, possibilita ao aluno sair da
simples condi¢do de mero receptor de informagdes para tornar-se sujeito da produgdo
desse conhecimento, cuja pratica implica em agdo reflexiva atuacdo consciente e
delimitacdo de planos de agdo visando a determinados resultados. Deste modo, a
pratica constitui uma das dimensdes para a produg@o de conhecimentos, um exercicio
através da qual este aluno podera teorizar e analisar sob a orienta¢do de principios
teoricos e metodologicos o seu objeto de estudo.
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A operacionalizacdo e desenvolvimento do trabalho pedagogico a ser desenvolvido se

dara pelo emprego de varias estratégias metodologicas e técnicas de ensino e aprendizagem,

ndo se restringindo a aula expositiva, que serdo utilizadas para o alcance dos objetivos

curriculares propostos, atendendo aos interesses ¢ necessidades dos académicos, por meio de:

Aulas expositivas dialogadas: Metodologia tradicional de exposi¢dao de conteudos, no
entanto com estimulo a participagdo do estudante. A aula expositiva pode assumir um
papel transformador por intermédio da troca de experiéncias entre professor e alunos,
empregando uma relagdo dialdgica. Esse método pode ser complementado pela
utilizacdo de recursos tecnoldgicos que auxiliam no processo de ensino e aprendizagem,
tais como: recursos audiovisuais, Internet e video;

Trabalhos em grupo: Metodologia empregada para desenvolvimento de pesquisas ou
resolugdo de exercicios que contribui para desenvolver as habilidades de trabalho em
equipe, tais como divisdo e coordenagdo de atividades, comunica¢do interpessoal,

resolucdo de conflitos e lideranga;

Seminarios: Trata-se de uma metodologia que tem como objetivo preparar o estudante
para exposicao de contetidos, articulagdo de ideias, clareza ao manifestar-se sobre um

assunto. Ainda promove o preparo para a comunicagao e expressao oral;

Producdo de textos/artigos/resenhas: Metodologia que contribui para o
desenvolvimento da habilidade da organizagdo de ideias, expressao critica por meio da

escrita e elaborag@o de textos com a linguagem e o padrio cientificos;

Dinamicas de grupo: Técnica que propde oficinas, jogos, quizzes, foruns, debates etc.,
em sala de aula, objetivando o preparo para a vivéncia profissional, ambiente que requer
o desenvolvimento da contextualizagdo critica, tomada de decisdes e lideranca. Estimula
a criatividade, iniciativa, o trabalho em equipe e a habilidade de negociagdo. As
dindmicas supervisionadas pelo professor favorecem a integracdo e o rompimento das

barreiras da discriminacdo, em relagao as pessoas em geral,

Estudos de caso: Atividade de aplicacdo dos conteudos teoricos, a partir de situagcdes
praticas, visando a formulagdo de alternativas de solucdes problemas em casos reais ou

ficticios;
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e Praticas em laboratorios: Atividade didatica que emprega o uso de laboratorios basicos
e aplicados ao desenvolvimento das competéncias e habilidades praticas das disciplinas.
Esses laboratorios sdo configurados de forma a possibilitar um ensino de alto nivel e
atualizado, colocando o estudante em contato com equipamentos € exercicios que
simulam a situagdo real no dia-a-dia da atividade profissional. Dessa forma, o estudante,
ao ingressar no mercado de trabalho, pode aplicar, em sua vida profissional, os

conhecimentos uteis e importantes adquiridos nas aulas praticas;

® Visitas técnicas: Trata-se de atividade pedagdgica extraclasse que visa proporcionar o
contato e a observacao das dinamicas no ambiente profissional, integrando a teoria e a
pratica, sendo operacionalizadas por meio de realizacdo de visitas guiadas a empresas,
orgaos e instituicoes. Além disso, as visitas técnicas contribuem para o estreitamento das
relagdes entre instituicdo de ensino e as esferas profissionais relacionadas ao curso,
estabelecendo, dessa forma, uma visdo sist€émica, abrangente e suas aplicagdes na area

do curso;

o Palestras: Metodologia utilizada como aprofundamento de determinado assunto, tendo
o palestrante a finalidade de contribuir para a integracdo dos aspectos tedricos com o

ambiente profissional;

Essas metodologias apoiam-se em praticas que buscam a integracdo permanente entre
estudante — professor — contetido. A ideia € que o educando desenvolva a habilidade de aprender
a aprender. Para tanto, os estudantes devem ser encorajados a propor objetivos de aprendizagem
proprios, trazendo demandas de seu interesse e da sociedade local e regional, que adaptem a
proposta pedagodgica a realidade do alunado.

A metodologia a ser adotada devera considerar a integracao e o espirito de equipe, o que
¢ primordial para o desenvolvimento, tanto no corpo docente quanto discente, quanto a efetiva
capacidade de interagir e compartilhar conhecimentos e experiéncias. Nesta proposta € preciso
perceber que as estratégias a serem incorporadas ao desenvolvimento do curriculo terdo carater
investigativo e construtivo, levando o discente a ser corresponsavel pelo seu aprendizado.

Diante disso, os métodos devem propiciar ao estudante aprender de maneira eficiente os
conteudos técnico-culturais produzidos e sistematizados pela humanidade, além da
aprendizagem de valores, comportamentos e agdes Uteis a sociedade em cada momento

historico.
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Os componentes curriculares e atividades complementares, previstas na matriz
curricular, devem ser consideradas como um importante instrumento para o desenvolvimento
das competéncias e habilidades do discente, possibilitando assim a inclusdo da formacdo de
conteudos que contribuirdo de forma efetiva para desenvolvimento profissional.

A partir da necessidade pela busca de competéncias, atitudes e habilidades exigidas aos
discentes do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado ¢ importante destacar que o futuro
graduado devera ter um pensamento critico em torno das questdes relacionada a area, que

resolva problemas e promova inovagdes relacionados as técnicas contabeis.

e Tecnologia da informacio e da comunicacio (TIC) no processo de ensino e
aprendizagem

A implantagdo de plataforma de ensino e a capacitagdo dos docentes da UFAL para o
uso das ferramentas da Tecnologia da Informacdo e da Comunicacdo (TIC) tém sido
fundamental para a transformacao das aulas tradicionais, levando a Universidade para um novo
patamar de interacdo, facilitando a acessibilidade e a melhor integracao de docentes e discentes
as atividades académicas.

Para consolidagdo da TIC, a UFAL esta se comprometendo com duas agdes basicas
preponderantes: 1) a substituicdo dos seus sistemas informatizados académicos e
administrativos, com a implementacdo do Modulo SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo das
Atividades Académicas), com a oferta de cursos de aperfeigoamento para docentes e técnicos;
2) reestruturagdo da rede logica, em especial o aumento de velocidade e o alcance da rede, com
a utilizacdo da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) para promover o acesso a internet.
Esta, portanto, atenta as novas tendéncias e desafios para a sociedade em um mundo
contemporaneo e buscando sempre novas praticas pedagogicas.

O uso das TICs, por parte dos estudantes com necessidades educacionais favorece ndo
s0 o aprendizado, mas a participagdo, com autonomia, na vida académica. Nessa perspectiva, a
UFAL oferece um ambiente virtual de aprendizagem (AVA), por meio da plataforma Moodle,
que permite ndo s6 a comunicagdo e a disponibilidade de material, mas a pratica do ensino e
aprendizagem nesse ambiente.

A unidade educacional Santana do Ipanema conta ainda com um laboratério de
informatica, com computadores conectados a internet, disponivel para realizacdo de pesquisas,

elaboracdo de trabalhos e/ou aulas. Esses equipamentos sdo atualizados em termos de hardware
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e software conforme as necessidades apresentadas e encaminhadas a gestao universitaria.

Além disso, ha a possibilidade de computadores, caixas de som e datashow para
utilizacdo ao longo do semestre por professores, estudantes, convidados para palestras e
projetos em andamento, auxiliando nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

No que tange as disciplinas que empregam a TIC em seu processo de ensino e
aprendizagem, de forma especifica, os estudantes de Ciéncias Contabeis Bacharelado contam
com a disciplina Comunicacdo e Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicacdo no
primeiro periodo, a qual discute as potencialidades e os desafios possiveis no uso de tecnologias
digitais de informag@o e comunicagao, estabelecendo relagdes introdutorias ao uso delas para o
profissional da area de negdcios.

Além dessa disciplina, outras também tém potencialidade para o emprego mais intenso
de TIC: Metodologia Cientifica (2° periodo), Estatistica (2° periodo), Controladoria (7°
periodo), Praticas Empresariais e Tributarias (7° periodo) e Praticas Trabalhistas e Contabeis
(8° periodo).

Vale salientar que existe uma politica pedagdgica na Unidade Santana de Ipanema que
prima pelo uso da TIC como instrumento de apoio e 1til ao processo de ensino e aprendizagem.
Deste modo, todas as disciplinas do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado tém como
premissa a utilizacdo da TIC, quando pertinente, dentre suas metodologias de ensino para
melhor compreensdo do conteudo curricular e de desenvolvimento do senso analitico e critico

dos discentes.

e Formas de apoio e acompanhamento aos discentes

A UFAL conta com o Nucleo de Assisténcia Educacional — NAE — visando promover e
facilitar a acessibilidade pedagogica, metodologica de informacgdo e comunicagdo conforme
previstas na Politica de Acessibilidade. Desta forma, os discentes sdo incentivados a buscar
junto a esses nucleos orientagdes com relagdo as suas dificuldades académicas.

A UFAL trabalha com monitorias que sdo oferecidas semestralmente, com e sem bolsa,
mediante lancamento de edital, processo seletivo (prova, entrevista e curriculo). As disciplinas
ofertadas para monitoria s@o elencadas pelos proprios alunos por meio de enquete.

O acompanhamento do desempenho discente e o apoio as suas atividades académicas

sdo também de responsabilidade das coordenagdes, com o auxilio dos professores, para atengao
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aos estudantes, especialmente, na orientagdo para o processo de aprendizagem, na elaboracao
de trabalhos de conclusdo do curso e nas atividades complementares.

A Institui¢do assume que as diferengas humanas existem e sdo naturais e que, como
consequéncia desse pressuposto, a aprendizagem deve ser adaptada as necessidades do
educando. No que tange a educagdo inclusiva, para pessoas com defici€ncias auditivas e visuais,
considera-se que a inclusdo e a participacdo sdo essenciais a dignidade humana e ao pleno
exercicio da cidadania. Assim, no campo da educagdo, isso se reflete no desenvolvimento de
estratégias que procuram promover a genuina equalizacdo de oportunidades.

Por conseguinte, a Unidade possui ambientes adequados (corriméo do lado especifico,
espaco reservado, cadeiras adequadas, identificacdo em Braile, servicos de tradutores e

intérpretes de Libras e recursos de informatica, quando necessario).

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem insere-se na propria dindmica curricular.
A avaliagdo ¢, portanto, uma atitude de responsabilidade da institui¢ao, dos professores e dos
alunos acerca do processo formativo. A avaliagdo que aqui se propde ndo ¢ uma atividade
puramente técnica, ela deve ser processual e formativa; e, manter coeréncia com todos os
aspectos do planejamento e execucgdo do Projeto Pedagdgico do curso.

A avaliagdo da aprendizagem considera os aspectos legais determinados na Lei de
DBEN no que concerne a aferigdo quantitativa do percentual de 75% de presenga as atividades
de ensino previstas pela carga horaria de cada disciplina e no total da carga horaria do curso e
qualitativa em relag@o ao total de pontos obtidos pelo aluno em cada disciplina.

No plano interno, a avaliacdo da aprendizagem atende ao Art. 9°. da Resolugao 25/05 —
CEPE que determina que o regime de aprovacdo do aluno em cada disciplina sera efetivado
mediante a apuragdo da frequéncia as atividades didaticas e do rendimento escolar.

Neste entendimento, o artigo 10 afirma que: “Sera considerado reprovado por falta o
aluno que ndo comparecer a mais de 25% (vinte e cinco por cento) das atividades didaticas
realizadas no semestre letivo.

Paragrafo Unico - O abono, compensagio de faltas ou dispensa de frequéncia, so sera
permitido nos casos especiais previstos nos termos do Decreto-Lei n® 1.044 (21/10/1969),

Decreto-Lei n® 6.202 (17/04/1975) e no Regimento Geral da UFAL.
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A mesma resolucdo apresenta um capitulo detalhando como se efetiva a apuragdo do
rendimento escolar.

Art. 11 - A avaliagdo do rendimento escolar se dara através de:

(a) Avaliagdo Bimestral (AB), em nimero de 02 (duas) por semestre letivo;

(b) Prova Final (PF), quando for o caso;

(c) Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

§ 1o — Somente poderdo ser realizadas atividades de avaliagdo, inclusive prova final,
apos a divulgagdo antecipada de, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas, das notas obtidas pelo
aluno em avaliagOes anteriores.

§ 20 - O aluno tera direito de acesso aos instrumentos e critérios de avaliagao e, no prazo
de 02 (dois) dias uteis apos a divulgacdo de cada resultado, podera solicitar revisdo da correcao
de sua avaliagdo, por uma comissdo de professores designada pelo Colegiado do Curso.

Art. 12 - Sera também considerado, para efeito de avaliagdo, o Estagio Curricular
Obrigatoério, quando previsto no PPC.

Art. 13 - Cada Avaliagdo Bimestral (AB) devera ser limitada, sempre que possivel, aos
conteudos desenvolvidos no respectivo bimestre e serd resultante de mais de 01 (um)
instrumento de avaliagdo, tais como: provas escritas e provas praticas, além de outras opcdes
como provas orais, seminarios, experiéncias clinicas, estudos de caso, atividades praticas em
qualquer campo utilizado no processo de aprendizagem.

§ 1o - Em cada bimestre, o aluno que tiver deixado de cumprir 01 (um) ou mais dos
instrumentos de avaliacdo terd a sua nota, na Avaliagdo Bimestral (AB) respectiva, calculada
considerando-se a média das avaliagdes programadas e efetivadas pela disciplina.

§ 20 - Em cada disciplina, o aluno que alcangar nota inferior a 7,0 (sete) em uma das 02
(duas) Avaliagdes Bimestrais, tera direito, no final do semestre letivo, a ser reavaliado naquela
em que obteve menor pontuagao, prevalecendo, neste caso, a maior

Art. 14 - A Nota Final (NF) das Avalia¢des Bimestrais sera a média aritmética, apurada
até centésimos, das notas das 02 (duas) Avaliagdes Bimestrais.

§ lo - Sera aprovado, livre de prova final, o aluno que alcancar Nota Final (NF) das
Avaliagdes Bimestrais, igual ou superior a 7,00 (sete).

§ 20 - Estara automaticamente reprovado o aluno cuja Nota Final (NF) das Avaliagdes
Bimestrais for inferior a 5,00 (cinco).

Art. 15 - O aluno que obtiver Nota Final (NF) das Avaliagdes Bimestrais igual ou
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superior a 5,00 (cinco) e inferior a 7,00 (sete), tera direito a prestar a Prova Final (PF).

Paragrafo Unico - A Prova Final (PF) abrangera todo o conteudo da disciplina
ministrada e serd realizada no término do semestre letivo, em época posterior as reavaliagdes,
conforme o Calendario Académico da UFAL.

Art. 16 - Sera considerado aprovado, apds a realizacdo da Prova Final (PF), em cada
disciplina, o aluno que alcangar média final igual ou superior a 5,5 (cinco inteiros e cinco
décimos).

Paragrafo Unico - O calculo para a obtengdo da média final é a média ponderada da
Nota Final (NF) das Avaliacdes Bimestrais, com peso 6 (seis), e da nota da Prova Final (PF),
com peso 4 (quatro).

Art. 17 - Tera direito a uma segunda chamada o aluno que, ndo tendo comparecido a
Prova Final (PF), comprove impedimento legal ou motivo de doenga, devendo requeré-la ao
respectivo Colegiado do Curso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a realizacdo da
prova.

Paragrafo Unico - A Prova Final, em segunda chamada, realizar-se-a até 05 (cinco) dias
apos a realizacdo da primeira chamada, onde prevalecera o mesmo critério disposto no
Paragrafo unico do Art. 16.

Ao nivel do PPC do Curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado da Unidade Santana do
Ipanema, Campus Sertdo, a avaliacdo da aprendizagem ¢é condizente com a concepg¢do de
ensino aprendizagem que norteia a metodologia adotada para a consecucdo da proposta
curricular, de forma a fortalecer a perspectiva da formagao integral dos alunos respeitando a
diversidade ¢ a pluralidade das suas formas de manifestacdo e participagdo nas atividades

académicas, sem se distanciar, entretanto, das determinagdes legais e institucionais.

7. OUTRAS AVALIACOES

A avaliagdo consiste em um processo de reflexdo sobre o processo de ensino-
aprendizagem, o plano politico-pedagogico do curso e as atividades curriculares. Busca-se
através dela uma permanente aferi¢do, por parte de todos os atores envolvidos no processo, da
qualidade do Projeto Pedagdgico em relagdo aos fins pré-constituidos, as metas e as acdes
definidas. Neste sentido, a avaliacao deve possibilitar correcdes necessarias para melhorias.

A Comissdo de Autoavaliagdo (CAA), em parceria com a Comissdo Propria de

Avaliagdo (CPA), realiza avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, realizando ainda
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avaliagdo institucional e autoavaliacdo do curso em parceria com as instancias superiores da
instituicdo. Diante dos resultados das avalia¢des realizadas, o Nucleo Docente Estruturante e o
Colegiado, contando com a participagao discente, tomam decisdes que auxiliem a resolugdo dos

problemas identificados e que garantam a manuten¢ao das qualidades.

a) Avaliacdo do Processo de Ensino-Aprendizagem

A avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem ¢ realizada semestralmente através de
uma avaliagdo dos docentes pelos discentes, envolvendo os aspectos inerentes ao processo de
ensino/aprendizagem, tem seus resultados obtidos por disciplina, publicados no mural do
Colegiado do Curso e no Relatorio Anual da CAA. Os aspectos avaliados pelos discentes sdo:

¢ Quanto ao Docente:
1. Demonstrou seguranca na exposicdo dos contetudos, expondo-os com clareza e destacando
aplicagdes e aspectos importantes da matéria.
2. Enriqueceu as aulas com resultados de pesquisa, material atualizado, visitas técnicas,
demonstragdes praticas e/ou participacdo de palestrantes externos.
3. Desenvolveu as aulas com objetividade, utilizando recursos e procedimentos apropriados.
4. Incentivou a participacdo dos alunos, analisando o seu questionamento critico e suas
contribui¢des.
5. Exigiu raciocinio critico construtivo dos alunos.
6. Estabeleceu um bom relacionamento com os alunos, mostrando-se disponivel para atendé-
los sempre que possivel.
7. Apresentou aos alunos os procedimentos e critérios de avaliacdo, logo nas primeiras aulas.
8. Buscou cumprir os procedimentos e critérios de avaliagdo, alterando-os somente quando
devidamente justificado.
9. Utilizou instrumentos (avaliagdes, trabalhos etc.) de avaliagdo compativeis com os
conhecimentos, habilidades e atitudes desenvolvidas em sala de aula.
10. Discutiu com os alunos os resultados das avalia¢oes, esclarecendo as duividas.
¢ Quanto ao planejamento da disciplina:

1. Os conteudos a serem abordados durante a disciplina foram apresentados no inicio do
semestre.
2. A totalidade dos conteudos previstos para a disciplina foi desenvolvida.

3. Os objetivos de aprendizagem da disciplina foram alcancados.
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4. A disciplina contribuiu como desenvolvimento da capacidade intelectual do aluno, ndo se
restringindo a memorizagao.
5. A carga horaria total da disciplina foi cumprida e bem aproveitada.
6. A disciplina incluiu exercicios, trabalhos praticos e/ou de laboratério ou outros.
7. Estou satisfeito com o que aprendi na disciplina.
e Quanto a autoavaliacao:

1. Dediquei a disciplina todo esfor¢o e energia de que sou capaz.

b) Avaliacio Institucional e autoavaliacao do curso

A avaliag@o do curso ¢ executada conforme as diretrizes estabelecidas pela Comissdo
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (CONAES). Dessa forma inclui a avaliagdo do
desempenho dos estudantes através do ENADE, avaliacdo externa, realizada por comissoes
externas designadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP) e a autoavaliagdo, conduzida pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) em
parceria com a Comissdo de Auto Avaliagdo (CAA).

As avaliagGes necessitam ser vistas como ponto de partida e de chegada. Ponto de
chegada porque visualizamos o resultado de um esfor¢o empreendido e de partida, porque ¢é a
partir delas que efetuamos novos trabalhos e reavaliamos estratégias de agdo. Trata-se de um
processo continuo, gerando acdes corretivas e/ou preventivas. A avaliagdo institucional e
autoavalia¢@o do curso € realizada em parceria com as instancias superiores da Institui¢do e esta
baseada nas dez dimensodes descritas pelo SINAES (SINAES, 2009), sdo elas:

1. Missdo e o plano de desenvolvimento institucional;

2. O ensino (graduacdo e pos-graduacgdo), a pesquisa, a extensao e as respectivas normas
de operacionalizagdo, incluidos os procedimentos para estimulo a produ¢do académica, para as
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

3. A responsabilidade social da institui¢do, considerada especialmente no que se refere
a sua contribui¢do em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econémico ¢ social, a
defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da produgdo artistica e do patrimdnio cultural;

4. A comunicagdo com a sociedade;

5. As politicas de pessoal, de carreira do corpo docente e corpo técnico-administrativo,
seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho;

6. Organizagdo ¢ gestdo da instituicdo especialmente o funcionamento e
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representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisorios;

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informagéo e de comunicagio;

8. Planejamento e avaliagdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e
eficacia da Auto Avaliagdo institucional;

9. Politicas de atendimento aos estudantes, €;

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagdo superior. Todos participam deste processo: discentes,

docentes, técnicos e chefias imediatas.

8.1 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA AVALIACAO INSTITUCIONAL E DA
AUTOAVALIACAO DO CURSO

Para atingir os propdsitos da avaliagdo sdo utilizados procedimentos quantitativos, os
quais sdo importantes, mas ndo suficientes, de modo que sdo também utilizadas metodologias
qualitativas de forma combinada. Dessa maneira ¢ realizado balanco critico contribuindo com
a identificag@o das potencialidades e caréncias setoriais ou necessidades em geral, e gerando
indicadores para futuros planejamentos internos.

A Resolugao n® 52/2012 - CONSUNI/UFAL define os representantes da comunidade
académica, bem como da comunidade civil e cientifica externa na composi¢do da CPA e da
CAA. Estas duas comissdes realizam suas atividades em parceria.

A CPA disponibiliza questionarios a serem aplicados para avalia¢@o institucional pelos
docentes, avaliacdo da infraestrutura e das metodologias de ensino/aprendizagem pelos
discentes. Cabe a CAA realizar ainda um balanco critico quanto aos resultados obtidos a partir
da aplicacdo dos questionarios. Esse mecanismo integrado de avaliagdo CPA/CAA visa o
envolvimento dos professores do curso no processo de Auto Avaliagado institucional e do curso,
que passam a conhecer melhor os discentes e resultados que contribuem para aprimorar suas
metodologias de ensino/aprendizagem.

Os resultados dos questionarios aplicados nas avaliacdes internas sao disponibilizados

na pagina do Campus na internet, possibilitando o acesso a toda comunidade académica.
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Além das avaliagdes internas, a gestdo do curso feita pelo Colegiado com o apoio do
Nucleo Docente Estruturante, acompanha as avaliagdes externas realizadas pelo Ministério da
Educacido através do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) e das avaliacoes
in loco, e as avaliagOes realizadas junto aos estudantes pelo Conselho Federal de Contabilidade
através do Exame de Suficiéncia. Tais resultados sdo evidenciados Juntamente com as

avaliagOes internas, tais resultados auxiliam ao aprimoramento constante do curso.

8.2 ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento consiste no monitoramento dos resultados das avaliacdes dos
processos de ensino-aprendizagem. A avaliagdo do processo de ensino/aprendizagem tem o
objetivo de identificar fragilidades, promover o raciocinio critico e melhorias continuas. Dessa
forma a avaliagdo € um processo continuo e deve envolver analises quantitativas e qualitativas,
ndo sendo tratada apenas como um instrumento somativo, punitivo e classificatorio.

Ao longo de cada semestre letivo, a verificacao de aprendizagem pode abranger provas,
trabalhos e exercicios praticos, seminarios, relatorios, projetos, e/ou outros relacionados com a
matéria lecionada por cada professor. Em consonédncia com a Resolu¢ao CEPE n.° 25 de 26 de
outubro de 2005, a avaliacdo de desempenho do discente em cada unidade sera feita atribuindo-
se uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, considerada até duas casas decimais. Salienta-se que
sera atribuida nota zero ao estudante que usar de meios ilicitos durante a realizacdo de exames
de verificacdo de aprendizagem ou quando da elaboracdo de trabalhos escolares, sem prejuizo
da aplicacdo das demais sang¢des cabiveis.

Atendidas a frequéncia minima as aulas e as demais atividades programadas para cada
disciplina e/ou atividade curricular, sera considerado aprovado o estudante que i) alcancar Nota
Final (NF) das Avaliagdes Bimestrais, igual ou superior a 7,00 (sete), ii) alcangar média final
igual ou superior a 5,5 (cinco inteiros e cinco décimos), ap0s a realizagdo da Prova Final (PF),
em cada disciplina.

Por sua vez, sera considerado automaticamente reprovado o aluno que i) frequentar
carga-horaria inferior a 75% (setenta e cinco por cento) daquela programada para a disciplina
e/ou atividade em que estiver matriculado, ii) cuja Nota Final (NF) das Avaliagdes Bimestrais
for inferior a 5,00 (cinco), iii) ndo alcangar média final igual ou superior a 5,5 (cinco inteiros e
cinco décimos), apos a realizagdo da Prova Final (PF).

A partir do acompanhamento do desempenho dos discentes e das avaliacdes
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institucionais s2o realizadas agdes para contribuirem com o processo de ensino-aprendizagem.
Os discentes do curso de Ciéncias Contabeis Bacharelado contam com o apoio de monitores e
tutores, principalmente nas disciplinas em que se verifica que os mesmos estdo tendo maiores
dificuldades na aprendizagem. Os monitores e tutores sdo discentes que ja concluiram as
disciplinas das quais sdo monitores ou tutores e que passaram por selecdo através de edital
interno da UFAL. Deve-se ressaltar que estes discentes realizam suas atividades sob a

orientacdo de docente (s).

8. APOIO AOS DISCENTES

As politicas de apoio aos discentes se fundamentam no PDI/UFAL e nos principios e
diretrizes estabelecidos pelo Plano Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, que objetiva
viabilizar a igualdade de oportunidades entre todos os estudantes e contribuir para a melhoria
do desempenho académico, a partir de medidas que buscam combater situagdes de repeténcia e
evasdo (Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010). Apoia, prioritariamente, a permanéncia de
estudantes em situacdo de vulnerabilidade e risco social matriculados em cursos de graduacao
presencial das Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES). Sua instincia de discussdo e
resolucdo ¢ o Forum Nacional de Pré-reitores de Assuntos Comunitarios e Estudantis
(FONAPRACE), realizado anualmente e no qual a UFAL tem assento. Na ocasido sdo feitos
diagnosticos e reflexdes sobre a realidade estudantil nas IFES e se estabelecem as diretrizes e
linhas de agdo das Pro-Reitorias em nivel nacional.

De acordo com o PDI/UFAL as politicas discentes da instituicdo vao além do PNAES,
pois trabalham também com a perspectiva de universalidade no atendimento dos estudantes que
frequentam o espago universitario. Assim, podem ser identificadas:

= Apoio pedagdgico - buscam reforgar e/ou orientar o desenvolvimento académico;

apoio ao acesso as tecnologias de informacdo e linguas estrangeiras, com a oferta de
cursos para capacitacdo basica na area. Ateng@o aos discentes como forma de orienta-
los na sua formagdo académica e/ou encaminha-los/as a profissionais especificos
para atendimento através da observacdo das expressdes da questdo social.
Articulagdo com as Coordenacdes de Curso sobre dificuldades pedagogicas desses
alunos e planejamento para superacdo das mesmas. Ex.: PAINTER, Monitoria,

Tutoria.
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= Estimulo a permanéncia - atendimento as expressdes da questao social que produzem
impactos negativos na subjetividade dos estudantes e que comprometem seu
desempenho académico; atendimento psicossocial realizado por profissionais
qualificados, com vistas ao equilibrio pessoal para a melhoria do desempenho
académico; atendimento do estudante na area da satide através da assisténcia médico
odontologica; fomento a pratica de atividades fisica e de esporte; promocao de
atividades relacionadas a arte e cultura no espago universitario; implementacao de
bolsas institucionais que visam ao aprimoramento académico. Ex.: Bolsa
Permanéncia (Pro-Graduando).

* Apoio financeiro - disponibilizagdo de bolsa institucional a fim de incentivar os
talentos e potenciais dos estudantes de graduac@o, mediante sua participagdo em
projetos de assuntos de interesse institucional, de pesquisa e/ou de extensdo
universitaria que contribuam para sua formacdo académica; disponibilizagdo de
bolsas aos discentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social, prioritariamente,
a fim de ser provida uma condi¢do favoravel aos estudos, bem como ser uma fonte
motivadora para ampliagdo do conhecimento, intercambio cultural, residéncia e
restaurante universitarios. Ex.: PIBID, PIBIC, PET.

= OQOrganizacdo estudantil — acdo desenvolvida por intermédio de projetos e acdes
esportivos, culturais e académico-cientificos quer sejam promovidos pela
universidade quer sejam promovidos pelos estudantes. Alguns espacgos fisicos sdo
reservados para as atividades dos centros académicos, vindo a colaborar com a
ampliagdo dos espagos de discuss@o e dialogo que contribuam para a formagdo
politica dos estudantes. Ex.: Centros Académicos, DCE.

» Plano de acompanhamento do assistido — proporciona uma maior seguranga para o
aluno quanto a sua possibilidade de sucesso na instituicdo, evitando assim um
aumento da retengdo e/ou da evasdo. Evita também a acomoda¢do do mesmo ao
longo do curso. Busca a reorientacdo ¢ a preparacdo para a saida dos mesmos,

diminuindo a ansiedade entre a academia e o mercado de trabalho. Ex.: Estagios.

A assisténcia estudantil ¢ gerenciada pela UFAL através de sua Pro-Reitoria
Estudantil, que conta com os Nucleos de Assisténcia ao Estudante — NAEs nos campi do
interior, tendo um desses nucleos instalado na Unidade Educacional Santana do Ipanema. O

NAE tem como objetivo viabilizar a igualdade de oportunidades entre todos os estudantes e
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contribuir para a melhoria do desempenho académico, buscando solu¢des para minimizar as
situacdes de retengdo e evasdo, através do apoio a permanéncia dos estudantes que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Dentre os programas de assisténcia instaurados
na Unidade destacam-se a assisténcia a moradia, a alimentacdo e ao transporte. Os critérios de
admissdo dos alunos no programa de assisténcia estudantil t€m por base a avaliagdo
socioecondmica, sendo a concessdo vinculada aos critérios estabelecidos por legislagao propria.

Dentre os objetivos especificos do NAE, estdo:

- fornecer dados de realidade que contribuam para elaboragdo de programas e
projetos que atendam as necessidades da comunidade;

- realizar estudos socioecondmicos visando a selecao de candidatos inscritos nos
diversos programas;

- realizar visitas domiciliares permitindo, assim, o conhecimento in loco da realidade
social dos estudantes, estabelecendo formas de intervencdo da institui¢do junto ao
nucleo familiar da comunidade;

- viabilizar o acesso da comunidade académica as diferentes modalidades de
assisténcia;

- prestar atendimento individual aos estudantes que sejam encaminhados por suas
coordenagdes ou que procurem espontaneamente o setor;

- propor formas de intervengao visando a formagao com qualidade e inclusdo social;
e

- incentivar a participacdo dos estudantes em eventos académicos, culturais e

esportivos.
9. APOIO AOS DOCENTES E TECNICOS

Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, o Estado Brasileiro passou a ter
uma nova configuragdo, privilegiando os deveres sociais e repercutindo prontamente na
Administragdo Publica. Entre seus principios - legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia -, este tltimo, , traduzido no aperfeigoamento da prestagdo do servigo
publico de qualidade, , diz respeito diretamente as agdes institucionais das IFES, para o apoio
ao seu quadro de pessoal. Desta feita, a UFAL, produtora e disseminadora do conhecimento e
do desenvolvimento econdmico e social no estado de Alagoas, precisa abraca-lo e materializa-

lo em suas a¢des cotidianas.
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Considerando a previsao legal expressa na Lei 5707/06, que dispde sobre a Politica e as
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da Administragdo Publica Federal, a UFAL
ajusta seu PDI a este novo paradigma, tendo como objetivo, sem prejuizo de outros, o

desenvolvimento permanente do seu servidor.

A UFAL considera o desenvolvimento do servidor como uma atividade essencial para
a melhoria de seu desempenho profissional, bem como de seu crescimento pessoal.
Realizando agdes de desenvolvimento, a Politica de Gestdo de Pessoas busca,
principalmente, melhorar a qualidade dos servigos prestados ao cidaddo e orienta-se
pelo alinhamento da competéncia do servidor com os objetivos da institui¢do, pela
divulgagdo e gerenciamento das agdes de capacitacdo e pela racionalizacdo e
efetividade dos gastos com treinamentos (2013, p.71).

O PDI dos Servidores compde-se de eixos integrados: Dimensionamento das
Necessidades Institucionais de Pessoal, Capacitagdo, Avaliacdo de Desempenho e Qualidade
de Vida no Trabalho, recortados por diretrizes e principios, muitos deles, diretamente
relacionados a atividade docente.

No que concerne ao dimensionamento das necessidades institucionais, diz respeito a
otimizacdo dos Recursos Humanos, a fim de garantir o cumprimento dos objetivos
institucionais. A capacitagdo, por seu turno, atua em duas frentes: por um lado, melhorar o
desempenho do servidor e por outro, assegurar um quadro mais confiante, motivado e
consequentemente, mais satisfeito. A capacitacdo ¢ realizada em diferentes momentos e
modalidades: Iniciacdo ao servigo publico, formagao geral, educacdo formal, gestdo, inter-
relagdo entre os ambientes e formagdo especifica.

Outra a¢do voltada para o servidor é a avaliagio de desempenho que objetiva
redimensionar as a¢des desenvolvidas pelos servidores no exercicio do cargo ¢ auferir seu
desempenho, deixando-o ciente de suas fragilidades e potencialidades e oferecendo subsidios
para a organizacdo do plano de capacitagao.

No plano social, o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho (PQVT), promove a¢des
embasadas na Politica de Aten¢do a Saude do Servidor (PASS), baseadas no conceito de
prevencdo de doengas como garantia de condigdes mais justas de trabalho, valorizando o
servidor e garantindo o pleno exercicio de suas fungdes.

Dentre as politicas de apoio ao servidor, uma se destaca por ter como enfoque o docente:
o Programa de Formagdo Continuada em Docéncia do Ensino Superior (PROFORD), que

consiste em um plano de capacitagdo contemplando desde os docentes recém empossados, até
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aqueles com mais tempo na Instituicdo. O objetivo ¢ incentiva-los a reflexdo sobre suas praticas,
estabelecendo uma interseccao entre ensino, pesquisa e extensdo, dentro de dois enfoques: a
pratica docente e a atuagdo destes profissionais na gestdo académica e institucional.

Esta Politica de Apoio ao Docente consolidada ¢ objeto continuo de avaliagdo, a fim de
garantir a satisfacdo do professor e o respeito ao Principio Constitucional da Eficiéncia, do qual
nenhuma Instituicdo de Ensino Superior pode se furtar.

A UFAL, através do Subsistema Integrado de Atencdo a Satude do Servidor — SIASS,
criado pelo Decreto Federal 6.833/2009, e instalado na Instituigdo em 2010, atua com o objetivo
de coordenar e integrar acdes ¢ programas nas areas de assisténcia a satde, pericia oficial,
promogao, preven¢ao e acompanhamento da satide dos servidores da Universidade. Dentre os
servigos prestados pelo SIASS estdo a assisténcia a saude, pericia oficial e promogao, prevencao
e acompanhamento da saude, estabelecendo atividades que visem:

- prevengdo, detecgdo precoce e tratamento de doengas;

- reabilitacdo da saude do servidor;

- avaliagdo do estado de saude do servidor para o exercicio de suas atividades laborais,

através de acdo médica ou odontoldgica; e
- interveng¢d@o nos processos de adoecimento fisico, social ou psicologico do servidor,

tanto no aspecto individual quanto nas relagdes coletivas no ambiente de trabalho.

Através do PAC — Plano Anual de Capacitagdo, que tem como base o Decreto
5.707/2006, e é desenvolvido pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, sdo realizadas agdes de
capacitagdo e desenvolvimento dos servidores. O Plano é desenvolvido através das demandas
identificadas através de um levantamento de necessidades de capacitagdo, no qual podem opinar
todos os servidores lotados nos diversos orgdos ¢ unidades académicas da Instituico.

O PAC busca promover o desenvolvimento integral do servidor com estratégias e agcdes que
visam a aprendizagem e a melhoria do seu desempenho funcional, além de atender as suas

perspectivas para o exercicio de novas atribuigdes.

10. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura para a viabilizagdo do curso, apesar de ndo ser propria, oferece salas de
aula, pesquisa, extensdo e gestdo, climatizadas. Laboratério equipado e climatizado, assim
como, biblioteca. O corpo docente ¢ formado de mestres e doutores, ou seja, a maioria possui

pos-graduacdo strictu sensu. Ja o corpo técnico, ¢ formado por profissionais em areas
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especificas para dar suporte as operacdes do curso.

Quadro 10 — Infraestrutura Existente no Ambito do Curso de Ciéncias Contabeis

ITEM

o 0 NN AR WN -

—
N - O

DESCRICAO

Sala de aula (com ar-condicionado)

Sala de apoio (Pesquisa e Extensdo)

Biblioteca

Sala do NAE (Nucleo de Apoio ao Estudante)
Sala de reunido

Sala para Empresa Jr.

Sala de Coordenagdo de Curso

Laboratorio de informatica com 22 computadores,
data-show e caixa de som.

Computador para as salas de aula

Data-show para a sala de aula

Computador para apoio académico/administrativo
Impressora Laser

QUANTIDADE
8

—_ e e = = N

119



REFERENCIAS

ANASTASIOU, Léa das Gragas Camargos. Propostas curriculares em questdo: saberes e
docentes e trajetorias da educacdo. /n: CUNHA, Maria Isabel da (Org.). Reflexdes e Praticas
em Pedagogia Universitaria. Campinas, SP: Papirus, 2007.

ASSOCIACAO NACIONAL DOS CURSOS DE GRADUACAO EM ECONOMIA (ANGE).
Novas Diretrizes dos Cursos de Ciéncias Econéomicas 2006. Cadernos ANGE — Orientagdo
académica 2006.

BRASIL. Ministério da Educacgéo. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP. Instrumento de Avaliacao de Cursos de Graduacao —
Bacharelados, Licenciaturas e Cursos Superiores de Tecnologia. Brasilia, abril, 2016.

. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacao
Superior. Resolu¢io n° 4, de 13 de julho de 2007 (Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdo em Ciéncias Economicas. Brasilia, julho, 2007.

. Constituicio da Republica Federativa do Brasil, outorgada em 05 dez. 1988.

. Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000. Estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e d4 outras providéncias.

. Lei Complementar Federal n° 131, de 27 de abril de 2009. Acrescenta
dispositivos a Lei de Responsabilidade Fiscal.

. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei
no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

. Decreto n°® 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de
abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e da outras
providéncias.

. Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamenta o art. 80 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).

. Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis nos
10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que
especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

. Lei n° 10.172, de 09 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de
Educacdo e da outras providéncias.

. Lei n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003. Estabelece as diretrizes e bases da
educacgdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da
tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias.

120



. Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008. Estabelece as diretrizes ¢ bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da
tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

. Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Dispoe sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras e da outras providéncias.

. Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010. Regulamenta a profissao de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

. Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacdo ambiental,
institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental e da outras providéncias.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional.

CONAES — Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior. Parecer CONAES N°
4, de 17 de junho de 2010 - Dispde sobre o Nucleo Docente Estruturante — NDE.

COSTA, Marcio Jorge Porangaba. Habilidades e Atitudes Necessarias ao Economista.
Macei6: EDUFAL, 1999.

Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras — FORPROEX.
Extensdo Universitaria: Organizacao e Sistematizacio. Belo Horizonte, MG. 2007. 10 mai.
Disponivel em: <https://www.ufmg.br/proex/renex/images/documentos/Organizacao-e-
Sistematizacao.pdf> Acesso em: 16 mai. 2016.

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, Coordenacdo de Contas Nacionais.
Contas regionais do Brasil: 2010-2014. Rio de Janeiro: IBGE, 2016.

. Coordenacdo de Metodologia das Estatisticas de Empresas, Cadastros ¢
Classificacdes. Demografia das Empresas: 2015. Rio de Janeiro: IBGE, 2017.

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC. Resolugio N° 4, de 13 de julho de 2007.

. Cadastro de denominacdes consolidadas para Cursos de Graduacio
(bacharelado e licenciatura) do Ministério da Educacao. Sd.

. Politica Nacional de Educacio Especial na perspectiva da Educacio
Inclusiva. Brasilia: MEC, 2008.

. Parecer CNE/CP n° 09, de 09 de maio de 2001, Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formagdo de Professores da Educacgdo Basica, em nivel superior, curso de
licenciatura, de graduag@o.

. Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007. Institui o e-MEC,
sistema eletronico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informagdes relativas aos
processos de regulagdo, avaliag@o e supervisdo da educagdo superior no sistema federal de
educacdo, ¢ o Cadastro e-MEC de Institui¢des e Cursos Superiores e consolida disposigdes

121



sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores (Basis) e o0 Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras disposigoes.

. Portaria n° 413, de 11 de maio de 2006. Aprova em extrato o Catalogo
Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

. Referenciais de Acessibilidade na Educacio Superior e a Avaliacio in Loco
do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (Sinaes).

. Resolucio CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organiza¢ao e o funcionamento dos cursos superiores de
tecnologia.

- Resolu¢iio n® 1, de 17 de junho de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

. Resolucio CNE/CP n°l, de 18 de fevereiro de 2002. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores da Educacdo Bésica, em nivel
superior, curso de licenciatura, de graduag@o plena.

. Resoluciio n° 02, de 18 de junho de 2007. Dispde sobre carga horaria minima
e procedimentos relativos a integraliza¢ao e duragio dos cursos de graduag@o, bacharelados,
na modalidade presencial.

. Resoluciio n° 25 - CEPE, de 26 de outubro de 2005, institui e regulamenta o
funcionamento do Regime Académico Semestral nos Cursos de Graduagdo da UFAL, a partir
do ano letivo de 2006.

. Resolucio n° 113 CEPE, de 13 de novembro de 1995, estabelece normas para o
funcionamento da parte flexivel do sistema seriado dos cursos de graduagao.

. Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e
Licenciatura (2010). Brasilia: MEC, 2010.

PNUD. Atlas do Desenvolvimento Humano. Brasilia: PNUD, IPEA, FJP, 2013. Disponivel
em: <http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/download/>. Acesso em: 21 de maio de 2018.

PORTAL DO EMPREENDEDOR. Estatisticas. Disponivel em:
<http://www.portaldoempreendedor.gov.br/estatisticas™> Acesso em: 14 abr. 2018.

SEBRAE-SP. Causa Mortis: o sucesso e o fracasso das empresas nos primeiros 5 anos de
vida. Sdo Paulo: Sebrae-SP, 2014. Disponivel em:
<https://m.sebrae.com.br/Sebrae/Portal%20Sebrae/UFs/SP/Anexos/causa_mortis 2014.pdf>.
Acesso em: 14 abr. 2018.

UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL (UCS). Projeto Pedagégico: subsidios para
elaboracao e avaliacdo. Caxias do Sul: EDUCS, 1999.

122



UFAL — Universidade Federal de Alagoas. INSTRUCAO NORMATIVA N° 03
PROGRAD/Foérum dos Colegiados, de 20 de setembro de 2013 - Dispde sobre os
procedimentos para reformulacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo da
UFAL.

. INSTRUCAO NORMATIVA N° 02 PROGRAD/Férum das Licenciaturas,
de 27 de setembro de 2013 - Disciplina a constru¢do de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) nos cursos de graduacdo da UFAL.

. INSTRUCAO NORMATIVA N° 01 PROGRAD/Férum dos Colegiados -
Disciplina a redugd@o da carga horaria de estagio curricular supervisionado para os alunos dos
cursos de Licenciatura da UFAL que exercem atividade docente regular na Educagédo Basica.

. Plano de Desenvolvimento Institucional da UFAL 2013-2017.

. Resolucio n° 52/2012 CONSUNI/UFAL - Dispde sobre o Nucleo Docente
Estruturante — NDE no ambito da UFAL.

. Projeto Pedagogico do curso de Ciéncias Econémicas. Maceio: FEAC, 2006.

. Resolucao n° 71, de 18 de dezembro de 2006. Disciplina os estagios curriculares
dos cursos de graduagao da UFAL.

. Resoluciio n° 04, de 19 de fevereiro de 2018. Regulamenta as agdes de extensdo como
componente curricular obrigatdrio nos projetos pedagogicos dos cursos de graduagdo da UFAL..

. Parametros teoérico-metodoldégicos para a curricularizacio e creditacdo da
extensdo na UFAL. Macei6: UFAL, 2018.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO. Diretrizes para elaboracao do Projeto
Pedagogico de Cursos. Ouro Preto: PROGRAD/UFOP, 2014.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA. Elementos do Projeto politico-pedagogico de
curso de graduagao da UNIPAMPA. Rio Grande do Sul: UNIPAMPA, 2011.

VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Educac¢ao Basica e Ensino Superior: projeto- politico-
pedagogico. Campinas, SP: Papirus, 2004.

123



APENDICE 1 - Resolugio TCC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL
Campus Sertao — Unidade Santana do Ipanema
Colegiado de Ciéncias Contabeis

RESOLUCAO n° 10/2019 do Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade de Santana do
Ipanema, Campus Sertao, Ufal.

Dispdes sobre as normas de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, do curso de graduagdo em Ciéncias
Contabeis, da Ufal, Unidade de Santana do Ipanema, Campus Sertdo.

O COLEGIADO DE CIENCIAS CONTABEIS DO CAMPUS SERTAO, UNIDADE
SANTANA DO IPANEMA, no exercicio de suas atribui¢des legais e regimentais; e

CONSIDERANDO a Instru¢ao Normativa n° 02 PROGRAD/Férum das Licenciaturas, de 27 de
setembro de 2013, que disciplina a construgao de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC nos
cursos de graduacao da UFAL;

CONSIDERANDO o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de graduagao em Ciéncias Contabeis
da Unidade de Santana do Ipanema, Campus Sertao, Ufal;

CONSIDERANDO a Resolugao n® 45/2016 Consuni Ufal, que trata da politica de informagao do
Repositério Institucional da Ufal,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as Resolugdes n° 10/2018, n° 20/2018 e n® 30/2018,
do Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade de Santana do Ipanema, Campus Sertdo, Ufal, que
regulamentam o TCC do curso; e

CONSIDERANDO a deliberagao, votacao e aprovagao dessa Resolugdo, pelos alunos do curso
de Ciéncias Contabeis, em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 29/08/2018;

RESOLVE aprovar esta resolugdo, nos termos € anexos que seguem:

RESOLUCAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

CAPITULO I
Do Trabalho de Conclusao do Curso (TCC)

Art. 1°. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que compde a matriz curricular do Curso de Ciéncias
Contébeis do Campus Sertdo, da Unidade de Santana do Ipanema, da Universidade Federal de Alagoas, rege-

se pela presente Resolugdo e pelas demais normas pertinentes.

Art. 2°. O TCC ¢é uma atividade académica obrigatoria que consiste na sistematizagdo, registro e apresentacao
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de conhecimentos cientificos, produzidos na area do Curso, como resultado do trabalho de pesquisa e
investigacdo cientifica.
CAPITULO IT
Dos Objetivos do TCC

Art. 3°. O TCC tem por finalidade:

I) Estimular a curiosidade e o espirito questionador do académico, fundamentais para o desenvolvimento da
ciéncia;

IT) Aprimorar a capacidade de articulacdo, interpretacdo e reflexdo em sua 4rea de formagdo por meio do
desenvolvimento de produgio cientifica.

CAPITULO I1I
Das Modalidades de TCC

Art. 4°. O TCC consiste em um trabalho (pesquisa) académico relatado sob uma das seguintes formas:
I. Monografia desenvolvida e defendida numa banca, nos termos do art. 20 desta Resolugdo; ou

II. Trabalho Académico (semelhante a um artigo) desenvolvido ¢ defendida numa banca, nos termos do
art. 20 desta Resolucdo; ou

II1. Artigo Cientifico publicado:

a) Numa revista material ou eletronica oficial, de Contabilidade ou de qualquer outra area cientifica
relacionada a grade curricular estabelecida no PPC do curso; ou

b) Num dos anais de algum Congresso (ou Seminario) de Contabilidade ou de qualquer outra area
cientifica relacionada a grade curricular estabelecida no PPC do curso, desde que desenvolvido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC, ou por um 6rgao reconhecido pelo CFC.

¢) No momento em que o Discente estiver cursando entre o 4° e o 8° periodos do curso de Ciéncias
Contabeis.

§ 1°. A modalidade de TCC sera escolhida pelo(s) aluno(s), mas com o necessario aval do Orientador(a).

§ 2°. O TCC pode ser desenvolvido por até 3 (trés) alunos (sendo todos os alunos do curso de Ciéncias
Contabeis, da Unidade Ufal de Santana do Ipanema), sob orientacdes de um(a) Orientador(a) e um(a) eventual
Co-orientador(a).

§ 3°. Se o TCC for desenvolvido na modalidade de Artigo, o(a) Orientador(a) e o(a) eventual Co-orientador(a)
poderao ser identificados (exclusivamente para fins de publicagdo) como coautores e, consequentemente, serao
assim apresentados as revistas, aos semindrios € aos congressos; entretanto, o artigo s6 sera considerado como
trabalho de conclusdo de curso para o(s) discente(s), sendo assim considerado o(s) tinico(s) autor(es) do TCC.

§ 4°. O Trabalho Académico (parecido com artigo) desenvolvido e defendido em Banca Examinadora também
podera — a critério do orientador e do(s) aluno(s) — ser submetido a publicagdo em um dos meios (revistas ou
anais) previstos nas alineas @) ou b), do inciso 1II, deste artigo, nos termos e padrdes solicitados pela referida
revista ou anais.

§ 5° Para fins de defesa e depdsito na Biblioteca da Ufal, o TCC desenvolvido nos formato de Trabalho
Académico (parecido com artigo), nos termos do artigo 4°, II dessa Resolugdo, tem a mesma estrutura dos
artigos cientificos, com o acréscimo de: Capa, Folha de Rosto, Folha de Aprovaciao, Sumario, Resumo
(numa pagina independente — semelhante ao que se faz nas monografias), Referéncias (numa pagina
independente — semelhante ao que se faz nas monografias) e, para deposito na Biblioteca, a Ficha
Catalografica emitida pela Biblioteca da Unidade.
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CAPITULO IV
Dos Requisitos

Art. 5°. Podera desenvolver e defender (ou publicar) o TCC, o discente que esteja regularmente matriculado
no curso e que tenha cumprido, no minimo, de 37,5% (trinta e sete e meio por cento) da carga horaria total do
curso.
CAPITULOV
Da Estrutura Organizacional

Art. 6°. O desenvolvimento do TCC envolve a seguinte estrutura organizacional:

I. Orientador(a) e, opcionalmente, co-orientador (ambos podendo assumir os cognomes de coautores);

II. Coordenacédo de TCC;

III. Banca Examinadora ou Comissao de Certificacao de Publica¢do;

IV. Colegiado do Curso.

Paragrafo tnico: O cognome coautor ndo descaracteriza as fungdes, nem as prerrogativas do Orientador,

especialmente as destacadas no Capitulo VI desta Resolugao.

CAPITULO VI
Do Orientador

Art. 7°. O discente regularmente matriculado no TCC do Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade de Ensino
de Santana do Ipanema tera um docente orientador, que acompanharé seu TCC.

Art. 8°. O(A) orientador(a) devera ser um docente, efetivo ou substituto, vinculado ao Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino Santana do Ipanema.

Paragrafo unico: O docente substituto somente podera orientar um discente se houver comprovado (contrato
vigente) que o tempo para o término do seu contrato de trabalho € superior ao tempo necessario para cumprir
com todas as obrigac¢des pertinentes ao processo de orientagdo do TCC.

Art. 9°. Ao Orientador de TCC compete:

I. Orientar o discente na escolha do tema de pesquisa;

II. Prestar ao discente, assisténcia, acompanhamento, orientagdo e os esclarecimentos necessarios, até¢ a
conclusao do TCC;

III. Agir com discrigdo na orientagdo do discente, respeitando-lhe a personalidade, as limitagdes e suas
capacidades;

IV. Diagnosticar problemas ¢ dificuldades que estejam interferindo no desempenho do discente e orienta-lo na
busca de solugdes;

V. Manter a Coordenagdo de TCC informada, oficialmente, sobre qualquer eventualidade nas atividades
desenvolvidas pelo discente, bem como solicitar desta Coordenagao a adogdo das providéncias que se fizerem
necessarias ao atendimento do orientando;

VL. Supervisionar todo o processo de elaboracdo do TCC, desde a elaboragdo do projeto até a entrega da versao
final para depdsito da monografia, ou do comprovante de publica¢do do Artigo;

VIL Participar das reunides que forem convocadas pela Coordenagio de TCC;
VIIL Indicar o co-orientador, quando for o caso;

IX. Indicar e formalizar o convite aos membros da Banca Examinadora;
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X. Indicar a revista ou seminario ou congresso para submissao e publicacdo do artigo;

XI. Participar presencial e obrigatoriamente da banca de defesa de TCC de seu orientando e, se houver banca
de qualificac@o, também devera estar obrigatoriamente presente;

XII. Preencher a Ficha de Avaliacdo de TCC ¢ entrega-la a Coordenagdo de TCC, indicando a nota atribuida
individualmente pelos membros da Banca, a média final do discente e fazendo constar a assinatura dos
professores membros da comissao, nos termos do Anexo I dessa Resolugao;

XIII. Preencher o Certificado de Publicacio de Artigo ¢ entrega-la a Coordenagao de TCC, indicando o meio
(material ou digital) e o local (revista, anais de Congresso ou de Seminario) utilizado para a publicagdo e
fazendo constar a assinatura dos professores membros da Comissio de Certificacao de Publica¢do, nos
termos do Anexo Il dessa Resolugao.

XIV. Solicitar a intervengdo da Coordenacdo de TCC em caso de incompatibilidade entre orientador e
orientando;

XV. Zelar pela obediéncia as regras éticas da pesquisa e o esmero com as normas da lingua culta;
XVI. Zelar pelo cumprimento de normas e prazos estabelecidos pela Coordenacdo de TCC;

XVII. Informar a Coordenacdo de TCC, a qualquer tempo durante a orientag@o, a inobservancia de normas e
prazos pelos orientandos;

XVIII. Atender regularmente os discentes sob sua orientagdo, fazendo os devidos registros por escrito dos
atendimentos;

Paragrafo unico: As reunides de orientacdo deverao ser agendadas de acordo com o quadro de atendimento de
cada docente.

Art. 10. A troca de orientador s6 sera permitida mediante requerimento enderecado, pelo discente, a
Coordenacdo de TCC, acompanhado de justificativa com documentos comprobatorios ¢ Declaragdo de
Desisténcia de Orientacao do orientador atual e de Carta de Aceite assinada pelo novo orientador.

§1°. A Coordenacdo de TCC encaminhard o requerimento ¢ os demais documentos de solicitagdo de
substitui¢do de orientador do discente ao Colegiado de Curso para parecer e homologagao.

§2°. Nao havendo indicacdo do discente de novo orientador, cabe a Coordenagao de TCC a designagdo de um
substituto.

§3°. O orientador que ndo cumprir com sua fun¢do responderd administrativa e civilmente pelo ndo
cumprimento de sua obrigagao.

Art. 11. Nos casos em que o orientador desejar desistir da orientagdo do seu orientando, este devera encaminhar
Declaragdo de Desisténcia de Orientagdo a Coordenagdo de TCC, com copia para o orientando, acompanhada
de justificativa.

§1°. A Coordenagdo de TCC encaminhard a Declaragdo de Desisténcia de Orientacdo acompanhada de
justificativa ao Colegiado de Curso para parecer e homologagao.

§2°. A Coordenagdo de TCC solicitard ao discente a indicagdo de um novo orientador, acompanhada de Carta
de Acceite.

§3°. Nao havendo indicagao pelo discente, a Coordenacdo de TCC deve fazé-lo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, a contar da data de recebimento da Declaragdo de Desisténcia de Orientagdo.

§4°. Em sendo impraticavel a orientacdo (auséncia de respeito ou afinidade entre orientando e orientado) e ndo
sendo possivel a substituicdo do orientador, nos termos dos artigos 10 ou 11 dessa Resolugao, fica o discente
obrigado a aguardar o semestre letivo subsequente.

Art. 12. E facultado ao discente contar com a colaboragdo de docente (interno ou externo ao Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino Santana do Ipanema) ou de outro profissional (externo a Universidade Federal
de Alagoas), desde que tenha relevantes conhecimentos técnicos e que seja indicado pelo orientador do TCC,
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além de formalmente autorizado pelo Colegiado do Curso.

§1°. O Co-orientador devera expressamente aceitar a fun¢do por meio de uma Declaragdo de Aceite de Co-
orientacdo, na qual conste o desenvolvimento de suas atividades de co-orientador em carater de trabalho
voluntario, sem qualquer vinculo trabalhista com a UFAL.

§2°. Cabe ao discente apresentar & Coordenacdo de TCC a Declaracdo de Aceite de Co-orientagao.

§3°. Havendo o aceite oficial do co-orientador, seu nome devera constar no TCC, como Co-orientador (caso
seja Monografia) ou Coautor (caso seja Artigo Publicado), ¢ nos documentos entregues pelo discente a
Coordenacgao de TCC.

§4° o Candidato a co-orientador ou co-autor externo devera enviar por e-mail seu curriculo Lattes atualizado

para a Coordenagdo de TCC, a quem cabe o envio ao Colegiado do Curso.

CAPITULO VII
Da Orientacio

Art. 13. A orientagdo de TCC ¢ obrigatoria para os docentes efetivos e substitutos do Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema.

Paragrafo Unico: A orientagio devera ser fundamentada em plano de trabalho, organizado conjuntamente pelo
orientando e orientador seguindo normas desta Resolugdo e o cronograma anual de atividades elaborada pela
Coordenacgao de TCC.

Art. 14. Cada docente deve orientar, no minimo, 01 (um) discentes do Curso de Contabilidade, por semestre
letivo.

Paragrafo tinico: O nimero maximo de TCC’s que cada docente podera orientar, por semestre letivo, serad
definido pela divisdo do numeros de discentes matriculados no TCC, pelo nimero de docentes disponiveis
para orientagdo no curso.

Art. 15. Os docentes que estiverem em processo de qualificagdo, em qualquer nivel, ficam desobrigados da
orientagdo dos trabalhos de TCC durante o periodo em que estiverem afastados, podendo fazé-lo se assim
optarem; porém, a opg¢ao fica condicionada a autoriza¢ao do Colegiado do Curso.

Art. 16. Ficam impedidos de orientar trabalhos de TCC os docentes que estiverem em cedéncia ou em gozo de
licengas ou afastamentos, quais sejam:

I. Licenga para atividade politica;

II. Licenga para o exercicio de fungdo publica temporaria;

III. Licenca para o exercicio de mandato sindical, nos termos da lei;

IV. Afastamento por motivo de acompanhamento do conjuge ou companheiro;

V. Afastamento para servi¢o militar;

VI. Afastamento para tratar de interesses particulares;

VIL Licenga para tratamento de saude;

VIIL Licen¢a prémio;

IX. Licenga maternidade.

§1°. Na ocorréncia desses impedimentos cabera a Coordenacao de TCC a indicagdo de um novo orientador.
§2°. Os docentes em exercicio de fungdes de gestdo administrativa ndo ficam isentos da obrigagao de orientar.

CAPITULO VIII
Da Coordenacao de TCC
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Art. 17. A Coordenagdo do TCC serd composta por um coordenador, sendo esta fungdo desempenhada,
preferencialmente, pelos professores das disciplinas: Metodologia Cientifica ou Pesquisa Aplicada a
Contabilidade do Curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 18. A Coordenagdo de TCC e os docentes orientadores compdem a equipe responsavel pelo
desenvolvimento das atividades relacionadas ao TCC.
Art. 19. A Coordenagio de TCC compete:

1. Elaborar o calendario anual, divulgando-o a comunidade académica, em até 20 (vinte) dias corridos do inicio
do semestre, fixando prazos para a entrega dos projetos e das versdes do TCC para os exames de qualificagao
e defesa;

I1. Divulgar, no inicio do periodo letivo, os nomes dos docentes disponiveis para orientagdo, com as respectivas
linhas de pesquisa;

III. Sugerir orientadores para os discentes que ndo os tiverem;

IV. Encaminhar ao Colegiado do Curso a relagdo dos docentes sem orientandos para as devidas providéncias
disciplinares cabiveis;

V. Reunir-se com os discentes matriculados em TCC em horarios divulgados publicamente, com registro das
reunioes;

V1. Convocar, periodicamente, reunides com os docentes orientadores e/ou discentes matriculados em TCC;
VII. Disponibilizar os modelos de Ficha de Avaliagdo de TCC e de Certificagdo de Publicacdo de Artigo;
VIII. Emitir a declaragdo de participagdo dos membros da:

a) Banca de defesa do TCC do discente; e

b) Comissao de Certificagdo de Publicacdo do Artigo do discente.

IX. Criar e manter arquivo atualizado com os projetos de TCC em desenvolvimento até a defesa do TCC ou a
publicacao do Artigo;

X. Providenciar, junto com orientador e discente, o local para defesa do TCC, em conformidade com a data e
o0 horario estipulados em carta prévia do orientador;

XI. Orientar o direcionamento do discente a Biblioteca da Ufal, para tomar conhecimento sobre a burocracia
e exigéncias necessarias para aquisicdo de ficha catalografica e deposito do TCC na mesma, que nos termos
das normas da Ufal, necessariamente sera em meio digital.

CAPITULO IX
Da Banca Examinadora e da Comissao de Certificacao de Publicacao

Art. 20. O TCC (Monografia ou Trabalho Académico) devera ser submetido a uma Banca Examinadora
designada para exame e avaliacdo do trabalho do discente, exceto se 0 mesmo for formatado na categoria de
artigo publicado, nos termos do art. 4°, III, alineas a ¢ b dessa Resolugao, oportunidade na qual sera procedido
nos termos do art. 20-A dessa mesma Resolugdo.

§1°. A Banca Examinadora sera composta pelo orientador, como presidente, 2 (dois) membros efetivos e 1
(um) membro suplente.

§2°. Um dos membros efetivos deve ser, obrigatoriamente, membro do corpo docente do Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema, podendo o segundo examinador ser um membro
externo ao Curso.

§3°. E facultada a participagdo do co-orientador na Banca Examinadora, quando houver, desde que este nio
seja substituto de qualquer dos membros efetivos.

§4°. O presidente da banca examinadora indicara um docente suplente, pertencente ao corpo docente do Curso
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de Ciéncias Contabeis.

§5°. E responsabilidade da Banca Examinadora averiguar a obediéncia as regras éticas da pesquisa, cabendo
comunicar por escrito a Coordenagdo de TCC as faltas verificadas.

Art. 20-A. O Artigo Cientifico devera ser, necessariamente, submetido a uma Comissao de Certificacido de
Publica¢ao, designada para Certificar a Publicagdo do Artigo, nos termos do Anexo II desta Resolucdo, e
entrega-la a Coordenagao de TCC.

§1°. A Comissdo de Certificagdo de Publicagdo serd composta pelo orientador, como presidente, 2 (dois)
membros efetivos e 1 (um) membro suplente.

§2°. Um dos membros efetivos deve ser, obrigatoriamente, membro do corpo docente do Curso de Ciéncias
Contabeis da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema, podendo o segundo examinador ser um membro
externo ao Curso.

§3°. E facultada a participagio do co-orientador na Comissdo de Certificagdo de Publicagdo, quando houver,
desde que este ndo seja substituto de qualquer dos membros efetivos.

§4°. O presidente da Comissdo de Certificacdo de Publicacdo indicard um docente suplente, pertencente ao
corpo docente do Curso de Ciéncias Contabeis.

§5°. E responsabilidade da Comissdo de Certificagio de Publicagio averiguar a obediéncia as regras éticas da
pesquisa, cabendo comunicar por escrito & Coordenacao de TCC as faltas verificadas.

CAPITULO X
Dos Direitos e Deveres do Discente em Fase de Realizacao de TCC

Art. 21. E considerado discente em fase de realizagio de TCC todo aquele regularmente matriculado no TCC.

Art. 22. Ao discente em fase de realizagdo de TCC compete:
I. Respeitar e tratar com urbanidade o orientador e demais pessoas envolvidas com o TCC;

II. Escolher, sob consulta, o seu orientador, comunicando oficialmente a Coordenacdo de TCC, mediante
apresentagdo do Termo de Solicitacdo e Aceite de Orientacao firmado entre discente(s) e orientador,
devidamente assinado por ambas as partes, nos termos do Anexo III desta Resolucgao;

II1. Definir o tema de pesquisa, de acordo com as linhas de pesquisa do curso ¢ em consonancia com as
orientagdes do docente orientador (previstas no art. 9°, inciso I, desta resolucdo) e apresentd-lo a Coordenagdo
de TCC;

IV. Conhecer e cumprir as normas e prazos estabelecidos pela Coordenagdo de TCC;
V. Elaborar o projeto de TCC de acordo com a temaética discutida com o orientador;

VI. Se o projeto for submetido a Banca de Qualifica¢do, guardar uma copia assinada pelo professor orientador
do projeto apos avaliagdo, com as devidas sugestdes de alteragdo da banca;

VIIL. Comparecer as reunioes convocadas pela Coordenacao de TCC e pelo orientador;
VIII. Desenvolver todas as atividades propostas pelo orientador e formatar seu TCC sem plagios;

IX. Demonstrar iniciativa e sugerir inovacgdes nas atividades desenvolvidas, buscando a qualidade e mérito no
desenvolvimento do TCC;

X. Expor ao orientador, em tempo habil, problemas que dificultem ou impecam a realizacdo do TCC, para que
sejam buscadas as solugdes;

XI. Comunicar ao orientador e/ou a Coordenagdo de TCC, quaisquer irregularidades ocorridas durante e apds
a realizacdo do TCC, visando seu aperfeicoamento, observados os principios éticos.

XII. Elaborar versdo final do seu TCC de acordo com a presente resolugdo e as instrugdes de seu orientador;
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XIII. Entregar a cada membro da eventual Banca de Qualificagdo, em pelo menos 10 (dez) dias corridos antes
da data agendada para qualificacdo do projeto, 01 (uma) copia impressa ou 01 (uma) em meio digital (por e-
mail) da versdo final do Projeto, se esse for facultativamente submetido a qualificacdo;

XIV. Entregar a cada membro da Banca Examinadora, em pelo menos 20 (vinte) dias corridos antes da data
agendada para defesa do TCC, 01 (uma) copia impressa ou 01 (uma) em meio digital (por e-mail) da versao
final do TCC;

XV. Comparecer em local, data e horario determinados para apresentar ¢ defender seu TCC perante a Banca
Examinadora;

XVI. Comparecer em local, data e horario determinados pela Comissdo de Certificagdo de Publicacdo, para
apresentar todas as provas necessarias a comprovagao da Publicagdo do seu Artigo;

XVII. Quando da defesa do TCC, o(s) discente(s) devera(ao) levar para a Banca Examinadora, no minimo,
03 (trés) vias impressas da sua “Folha de Aprovaciao do TCC” (nos termos do Anexo VII dessa Resolucao)
para coleta das assinaturas dos membros da Banca; das quais:

a) 01 (uma) via sera entrega a Biblioteca, no momento do Depésito.
b) 01 (uma) via poderd ser utilizada para encadernacdo, guarda e uso pessoal do Discente.
¢) 01 (uma) via extra servira de reserva, para o caso de eventuais rasuras.

XVIII. Entregar ao Orientador, no maximo em 30 (trinta) dias corridos ap6s a Defesa, 01 (uma) copias do
TCC, devidamente corrigidas e em formato Digital, para ratificagdo da aprovagdo ¢ Autorizacio de Deposito
na Biblioteca, nos termos do ANEXO VI dessa Resolugao.

XIX. Obter as informagdes, na Biblioteca da Ufal, a respeito do procedimento necessario para o Depdsito do
TCC, e cumprir com todos os requisitos necessarios para tal exigéncia, especialmente sobre:

a) Ficha Catalografica;
b) Meio (formato) Digital aceito; e
¢) Prazos e horarios de atendimento.

XX. (REVOGADO)

Art. 23. Sao direitos do discente em fase de realizacdo de TCC:

I. Receber orientag@o para realizar as atividades de TCC;

I1. Ser ouvido em suas solicitagdes e sugestdes, quando tiverem por objetivo o aprimoramento do TCC;

III. Solicitar a Coordenag¢do de TCC, a substituicdo do orientador, mediante documento devidamente

justificado.

CAPITULO XI
Da Operacionalizacio
Art. 24. O TCC compreende as seguintes fases:
L. Escolha do orientador e defini¢do do tema;
I1. Elaboragdo de projeto;
II1. Qualificag@o do Projeto (etapa facultativa, de acordo com o interesse do Orientador e do Discente);
IV. Desenvolvimento da pesquisa;

V. Defesa do TCC perante a Banca Examinadora, ou comprovagao de Publicagdo do Artigo perante a Comissao
de Certificacdo de Publicagao;

V1. Entrega da versdo final da monografia apos a defesa, para encaminhamentos.

Paragrafo Unico: O projeto, a monografia e o artigo deverdo ser elaborados obedecendo as diretrizes para a
redacdo de Trabalhos Académicos da ABNT e as desta Instituicdo.
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CAPITULO XII
Da Estrutura e do Teor do TCC

Art. 25. O discente devera desenvolver seu TCC nas linhas de pesquisa do curso, devendo o tema pesquisado
conter relevancia teorica e social, além de adequag@o entre os objetivos propostos, a literatura utilizada e a
metodologia empregada.

Paragrafo Unico: O tema a ser pesquisado deve conter relevancia teorica (técnico-cientifico) e social. A
relevancia tedrica ocorre quando o tema pode fazer progredir areas do conhecimento cientifico e a relevancia
social do tema acontece quando o conhecimento cientifico, produzido através dele, pode ser utilizado pela
sociedade.

Art. 26. Na elaboracéo do trabalho de TCC deve-se considerar:

I. Na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos na ABNT (Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas) e as desta Instituicao;

II. No seu conteudo, as finalidades estabelecidas no Art. 3° desta Resolugdo, a vinculagdo direta do tema ao
curso e a insercdo nas areas de conhecimento identificadas pelas disciplinas ofertadas na matriz curricular;

Art. 27. Se o TCC for desenvolvido como monografia, essa deve conter, no minimo, 20 (vinte) paginas
textuais, compreendidas da introducdo a conclusao.

Art. 28. Se o TCC for desenvolvido como trabalho académico (semelhante a artigo) ou como artigo ja
publicado, esse deve conter, no minimo, 10 (dez) paginas textuais, compreendidas da introdugdo a conclusao.

CAPITULO XIII
Da Qualificacdo do Projeto de TCC

Art. 29. A qualificagdo do projeto de TCC ¢é sempre facultativa, de acordo com o interesse do Orientador e
do Discente e visa avaliar a viabilidade de realizagdo e relevancia do estudo a ser realizado pelo discente.

Art. 30. As sessoOes de qualificagdo do projeto de TCC serdo publicas e poderao ser realizadas em formato de
reunido, desde que a banca esteja de acordo com a metodologia proposta.

Art. 31. Se for submetido a qualificacdo, sugere-se que o projeto de TCC se submeta a uma banca de
qualificacdo composta pelos provaveis futuros examinadores da Banca de Defesa.

Art. 32. Os docentes participantes da banca de qualificacdo do projeto de TCC emitirdo parecer sobre o estudo
proposto com uma das seguintes indicagdes:

I. Aprovagao do projeto;

II. Reformulagdo parcial do projeto;

III. Recusa do projeto.

Paragrafo tnico: quando o projeto for recusado pela banca de qualificagdo, o discente devera apresentar novo
projeto de TCC, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de necessitar adequar-se ao calendario de TCC
do semestre subsequente.

CAPITULO X1V
Da Defesa do TCC

Art. 33. As sessdes de defesa dos TCC sdo publicas e deverdo observar o calendario elaborado pela
Coordenacgado de TCC.

Art. 34. A defesa do TCC esta condicionada:
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I. Ao cumprimento dos prazos estabelecidos no art. 22, incisos XIV, XV e XVI desta resolucdo;

II. A entrega a Coordenagdo de TCC de Declaragdo de aptidio assinada pelo orientador, atestando que o TCC
estd apto para ser apresentada e com indicacdo de data e horario da defesa e dos nomes dos membros que
comporao a comissao examinadora.

Paragrafo Unico: O discente que ndo entregar o TCC na data correta ou que nio se apresentar para a defesa
sem motivo justificado estara automaticamente reprovado.

Art. 35. A versdo final do TCC sera apresentada pelo discente perante a Banca Examinadora (nos termos do
art. 20 dessa Resolucdo); ou perante a Comissdo de Certificacdo de Publicagdo (nos termos do art. 20-A dessa
Resolugio, exclusivamente para a modalidade de artigo publicado).

§1°. Todos os docentes, efetivos, visitantes e substitutos, do Curso de Ciéncias Contdbeis podem ser
convocados para participar das bancas examinadoras e das Comissdes de Certificagao de Publicagdo, salvo
aqueles que se encontrarem enquadrados nos casos previstos nos arts. 15 e 16.

§2°. Podem fazer parte como membros efetivos da banca examinadora ¢ da comissdo de certificacdo de
publicagdo, docentes externos ao Curso de Ciéncias Contabeis da Unidade de Ensino de Santana do Ipanema
e na condi¢@o de co-orientador, profissionais que possuam nivel superior e exergam atividades afins na area
de abrangéncia da pesquisa.

Art. 36. A banca examinadora e a comissao de certificacdo de publicagdo somente pode dar inicio aos trabalhos
com a presenca do respectivo presidente e dos respectivos 02 (dois) membros efetivos.

§1°. No caso de impossibilidade de composi¢do da banca examinadora ou da comissdo de certificagdo de
publicacao, por caso fortuito ou for¢a maior, serd agendada nova data para a defesa, obedecendo ao calendério
académico, sem que ocorra a substituicdo dos membros da banca.

§2°. No caso de impossibilidade de presenca do orientador (presidente da banca), por caso fortuito ou forca
maior, a presidéncia da banca serd exercida por um membro efetivo interno e o lugar deste sera ocupado pelo
membro suplente.

§3°. Em caso de auséncia de qualquer membro da banca ou comissdo, a Coordenacdo de TCC informara
oficialmente ao Colegiado de Curso, no qual deve constar a justificativa comprovada de auséncia do docente.

§4°. Na auséncia de apresentacao de justificativa serdo tomadas as medidas disciplinares cabiveis.

Art. 37. Na defesa do TCC (monografia ou trabalho académico semelhante a artigo), o(s) discente(s)
devera(do) realizar a apresentagdo (em conjunto) em, no minimo, 10 (dez) minutos e, no maximo, 20 (vinte)
minutos, ao que se seguira argui¢do pela banca examinadora, que definird de comum acordo os procedimentos
adotados.

§1°. A apresentagdo de TCC que contenha mais de um aluno autor podera ser feita por um, dois ou trés alunos;
porém, todos deverdo estar presentes na banca e poderdo ser arguidos individualmente, para avaliacdo do
conhecimento sobre o tema e o TCC.

CAPITULO XV
Da Avaliacao do TCC

Art. 38. Para efeitos de avaliacdo e atribuicdo de nota ao TCC, a banca examinadora devera levar em
consideragdo, quando da apreciagdo do trabalho, a qualidade académica, o dominio apropriado da lingua culta,
a inser¢do do trabalho em tema ou linha de pesquisa das Ciéncias Contabeis ¢ a correta adequagdo entre
referencial tedrico/bibliografico e a pesquisa empreendida pelo discente.

§1°. A avaliagdo da banca examinadora abrangera o trabalho escrito e a defesa cujo resultado poderéd ser
aprovado, aprovado sob condi¢des, ou reprovado, nos termos da Ficha de Avaliagdo do TCC (Anexo I).

§2°. A banca, ao avaliar o trabalho escrito, devera considerar questdes de forma e contetido, através dos pontos
elencados na Ficha de Avaliagdo do TCC (Anexo I).

§3°. A atribuigdo das notas da defesa dar-se-a, em sessdo secreta, apos o encerramento da defesa, obedecendo
aos critérios dispostos na Ficha de Avaliagdo do TCC (Anexo ).
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Art. 39. Cada membro da banca devera atribuir nota individual e nominal, que constara na Ficha de Avaliacao
do TCC (Anexo I). Na “Folha de Aprovagdo do TCC” constara apenas a nota final, que é a média das notas
atribuidas pelos membros da banca examinadora.

Paragrafo Unico: Quando da defesa, o discente devera levar para a Banca Examinadora, no minimo, 03 (trés)
vias impressas da sua “Folha de Aprova¢ao do TCC” (nos moldes do Anexo VII) para coleta das assinaturas
dos membros da Banca; das quais, 01 (uma) via serd entrega a Biblioteca, no momento do Deposito.

Art. 40. Serdo atribuidas, pelos membros da Banca Examinadora, notas variando de 0 (zero) a 10,0 (dez), o
10,0 (dez) sendo reservado aos trabalhos de exceléncia.

Paragrafo Unico: Ndo ha recuperagdo da nota atribuida pela banca examinadora do TCC.

Art. 41. Sera considerado Aprovado, o TCC que obtiver média igual ou superior a 7,00 (sete).

Paragrafo tnico: Quando o TCC for “Aprovado sob Condi¢cdo”, mantém-se a nota atribuida na defesa do
TCC, porém, a aprovagao do discente fica condicionada a entrega, ao Orientador, de 1 (uma) versdo (copia)
do TCC corrigida, em formato Digital, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados a partir da data da defesa,
para que o Orientador possa ratificar a aprovacao, emitindo o Termo de Autorizagdo de Depdsito na Biblioteca,
nos termos do ANEXO VI.

Art. 42. Sera considerado Reprovado no TCC, o discente que obtiver média final inferior a 7,0 (sete);

§1°. S0 motivos para reprovacdo a insuficiéncia de desempenho, a qual é observada quando o discente ndo
tenha conseguido desenvolver o TCC de forma satisfatoria e/ou quando houver inser¢ao de textos de terceiros
como se fossem proprios.

§2°. A insuficiéncia de desempenho que resulte em reprovacdo devera ser obrigatoriamente justificada pela
banca.

§3°. Quando da reprovacao, o discente devera refazer o TCC e submeté-lo novamente a avaliacao dentro do
prazo de integralizagdo do curso, mediante renovacao semestral da matricula.

§4°. Na hipotese excepcional de apenas algum dos alunos coautores do mesmo TCC se apresentar
nitidamente desconhecedor do conteudo e do respectivo TCC, podera ser individualmente reprovado,
restando a nota de aprovacao apenas para o(s) aluno(s) remanescentes e merecedor(es). Tal observacio
sera justificada e registrada no campo observacio da Ficha de Avaliacio do TCC (Anexo I).

CAPITULO XVI
Da Avaliacio de Artigo ja Publicado

Art. 43. Para efeitos de avaliagdo e julgamento do Artigo ja Publicado, a Comissdo de Certificagdo de
Publicagdo devera levar em consideragdo, quando da apreciagdo do trabalho, a qualidade académica, o dominio
apropriado da lingua culta, a inser¢do do trabalho em tema ou linha de pesquisa das Ciéncias Contabeis ¢ a
correta adequacdo entre referencial tedrico/bibliografico e a pesquisa empreendida pelo discente e,
principalmente, se a publicacio foi efetivada nos termos do art. 4°, III, combinado com o art. 28, ambos
dessa Resolucio.

§1°. A avaliacdo da Comissao de Certificagao de Publicacdo abrangera o trabalho escrito, cujo resultado podera
ser Aprovado, Aprovado sob Condicao, ou Reprovado, nos termos do Certificado de Publicagdo de Artigo
(Anexo II), com a respectiva atribuicdo de nota, para fins de registro no sistema da notas da Ufal.

§2°. A Comissdo, ao avaliar o trabalho escrito, deverd ponderar a exigéncias formais, em decorréncia das
formalidades inerentes a revista, ao congresso ou ao semindrio. Registrando tudo no Certificado de Publicagao
de Artigo, nos termos do Anexo II dessa Resolugao.

Art. 44, Cada membro da Comissdo devera ratificar a certificagdo, assinando o Certificado de Publicacdo de
Artigo, nos moldes do Anexo II dessa Resolucao.

Art. 45. Quando da Certificagdo, o discente devera levar para a respectiva Comissao, todos os documentos
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uteis a comprovacio de que o artigo de TCC foi devidamente publicado nos termos do art. 4°, 11, dessa
Resolucao.

Art. 46. Sera considerado Aprovado, o artigo que for publicado nos termos do art. 4°, 111, dessa Resolugdo.

Paragrafo unico: Quando o artigo for Aprovado sob Condi¢ao, a aprovagdo do discente fica condicionada ao
cumprimento das respectivas exigéncias, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data da
avaliagdo da Comissdo, com a declaragdo do orientador de que as mesmas foram devidamente efetuadas, nos
termos do Anexo VI dessa Resolugdo.

Art. 47. Sera considerado Reprovado, o artigo que for publicado em termos (condigdes) distintos dos exigidos
no art. 4°, III, combinado com o art. 28, ambos dessa Resolucao.

§1°. Também sdo motivos para reprovagdo a insuficiéncia de desempenho, a qual é observada quando o
discente ndo tenha conseguido desenvolver o TCC de forma satisfatoria e/ou quando houver inser¢ao de textos
de terceiros como se fossem proprios.

§2°. A insuficiéncia de desempenho que resulte em reprovagiao do TCC devera ser obrigatoriamente justificada
pela Comissao.

§3°. Quando da reprovacao, o discente devera refazer o TCC e submeté-lo novamente a avaliacdao dentro do
prazo de integralizagdo do curso, mediante renovagdo semestral da matricula.

CAPITULO XVII
Do Depésito do TCC

Art. 48. Defendido, Aprovado e, quando necessario, corrigido o TCC, o discente deverd Depositar 01 (uma)
copia (versdao) em formato Digital, na Biblioteca da Ufal, nos termos do art. 22, inciso XVII, alinea a, e inciso
XIX, ambos dessa Resolugao.

§1°. Para o Dep0sito, serdo necessarios:

a) “Folha de Aprovacdo do TCC” (nos moldes do Anexo VII) devidamente assinada pela Banca
Examinadora, nos termos do Art. 39, paragrafo tinico dessa Resolu¢ao;

b) “Autorizacdo de Depoésito na Biblioteca” (nos termos do Anexo VI) devidamente assinada pelo
Orientador, ou através de um e-mail enderegado a biblioteca da Unidade — Ufal, com cdpia para o aluno
interessado.

¢) 01 (uma) copia (versdo) do TCC, em formato Digital, nos termos exigidos pela Biblioteca Ufal; e

d) Todo e qualquer outro documento (ou condi¢@o) exigido normativamente pela Biblioteca da Ufal.
§2°. Nao se aceitara, em nenhuma hipotese, o deposito do TCC sem as referidas exigéncias do presente artigo.

§3°. Compete ao Dissente obter, previamente e na Biblioteca da Ufal, as informagdes a respeito do
procedimento necessario para o Depdsito do TCC, e cumprir com todos os requisitos necessarios para tal
exigéncia, especialmente sobre: Ficha Catalografica; Meio (formato) Digital aceito; Prazos; e Horarios de
atendimento.

Art. 49. Comprovada a publicacdo do artigo e aprovado o TCC, nos termos do art. 20-A, o Certificado de
Publicagdo do Artigo serd preenchido em 3 (vias), que serdo entregues: uma para o Discente; outra para a
Coordenacdo de TCC; e a outra para a Coordenagao do Curso.

Art. 50. Qualquer documento relacionado a conclusdo do Curso e a aprovacao do TCC so6 podera ser expedido
pela Coordenagéo do Curso de Ciéncias Contabeis.

CAPITULO XVIII
Do Plagio
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Art. 51. Toda e qualquer verificacdo comprovada de plagio implica em reprovagdo automatica do TCC do
discente, cabendo ao presidente da comissdo examinadora do trabalho, quando verificado o delito, apresentar
relatério circunstanciado, assinado por todos os membros da banca, & Coordenagdo do Curso que tomaré as
providéncias cabiveis conforme legislacdo vigente.

Paragrafo Unico: O discente serd notificado e automaticamente reprovado, ndo se eximindo das
responsabilidades administrativas, civeis e criminais.

CAPITULO XIX
Das Disposicoes Finais

Art. 52. O Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis podera estabelecer normas complementares para o TCC,
observadas as estabelecidas nessa Resolucao.

Art. 53. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Contdbeis, com base no
regimento geral da UFAL e demais resolugdes vigentes.

Art. 54. Esta Resolugdo e seus anexos entram em vigor em 21 de agosto de 2019, com efeito para todos os
alunos que estejam devidamente matriculados no Curso de Ciéncias Contabeis.
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CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ANEXO I - FICHA DE AVALIACAO DO TCC

No dia de de , 0(s) aluno(s) abaixo defenderam

ALUNO(S) MATRICULA

seu TCC, intitulado

A Banca Avaliadora esteve composta da seguinte forma:

Orientador(a):

Co-orientador(a):

Avaliador(a) 1:

Avaliador(a) 2:
As notas foram atribuidas conforme o quadro a seguir:
NOTA NOTA
MEMBROS NOTA ASSINATURA DOS
TRABALHO ESCRITO DEFESA ORAL

DA BANCA (de 0,0 4 7.0) (de 0,0 2 3,0) FINAL AVALIADORES
Orientador(a):
Avaliador(a) 1:
Avaliador(a) 2:

MEDIA FINAL DO TCC ((1+2+3)/3)

E, considerando os termos da Resolucdo do TCC do curso de Ciéncias Contabeis, consideramos o TCC
em referéncia: ( ) APROVADO; ( ) REPROVADO; ( ) APROVADO SOB CONDICAO
Observagdes/Condigoes:

PARECER FINAL

1

1

1

1 . . ’ . .
i A partir das notas atribuidas pela Banca  Avaliadora, considera-se
\ o referido TCC, devendo o(s) aluno(s) proceder(em) os
| possiveis ajustes necessarios, indicados pela banca, e realizar a entrega da versdo final para
| que a nota seja registrada em seu histérico académico.
1
1
1
1
1
1
1
1

Santana do Ipanema, / /

Coordenador de TCC 137



CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ANEXO II - CERTIFICACAO DE PUBLICACAO DE ARTIGO

CERTIFICAMOS que, no dia de de , 0 artigo intitulado
do(s) aluno(s)
ALUNO(S) MATRICULA

foi Publicado na(os):

( ) Revista:

( ) Anais do Congresso:

( ) Anais do Seminario:

Conforme se verifica no (site, ou edi¢ao):

A Comisséo de Certificagdo de Publicagdo foi composta da seguinte forma:

Orientador(a): Nota:
Co-orientador(a): Nota:
Avaliador(a) 1: Nota:
Avaliador(a) 2: Nota:

E, considerando os termos da Resolucdo do TCC do curso de Ciéncias Contabeis, consideramos o TCC
em referéncia: () APROVADO; () REPROVADO; ( ) APROVADO SOB CONDICAO
Atribuimos a NOTA Média: Observacdes/Condigoes

PARECER FINAL

1
1 1
1 1
i . 0 . . I
i A partir das notas atribuidas pela Banca  Avaliadora, considera-se !
' o referido TCC, devendo o(s) aluno(s) proceder(em) os 1
, . . , . " . . ~ 1
| possiveis ajustes necessarios, indicados pela banca, e realizar a entrega da versao final para .
. . . y . A . 1
I que a nota seja registrada em seu histérico académico. i
1
' I
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1

Santana do Ipanema, / /

Coordenador de TCC 138



CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ANEXO III - TERMO DE SOLICITACAO E ACEITE DE ORIENTACAO
SOLICITACAO DE ORIENTACAO EM TCC

Prezado(a) Professor(a) ,

ALUNO(S) MATRICULA

Solicitam(os) orientagdo durante o semestre letivo para o desenvolvimento do meu
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que tera como tema:

Adicionalmente, afirmo conhecer as responsabilidades que devo assumir enquanto orientando(a),
definidas na Resolucdo n° 10/2019 do Colegiado do curso de Ciéncias Contabeis, e o calendario de
atividades previstas pela Coordenacdo, em relacdo ao desenvolvimento do trabalho.

Santana do Ipanema, de de

Assinatura do(a) aluno(a) 1:
Assinatura do(a) aluno(a) 2:

Assinatura do(a) aluno(a) 3:

ACEITE DE ORIENTACAO DE TCC

Ao Coordenador de Trabalho de Conclusdo de Curso
Prof. Hélio Felipe Freitas de Almeida Silva

A partir da solicitacdo do(a) aluno(a) acima identificado, para orienta-lo no desenvolvimento de
seu Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), a ser desenvolvido e concluido no semestre letivo
, declaro que aceito assumir a sua orientagdo por tratar-se de um tema de minha

area de conhecimento.

Adicionalmente, afirmo conhecer as responsabilidades quanto ao exercicio da atividade de
orientador(a) de TCC, definidas na Resolu¢do n° 10/2019 do Colegiado do curso de Ciéncias Contabeis,
e o calendario de atividades previstas pela Coordenagdo, em relagdo ao desenvolvimento do trabalho.

Santana do Ipanema, de de

Assinatura do(a) Orientador(a)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Santana do Ipanema/AL, de de20 .

Por meio desta, APRESENTAMOS o(a)s académico(a)s do curso de Ciéncias Contabeis:

ALUNO(S) MATRICULA

que esta(ao) realizando a pesquisa intitulada

O objetivo do estudo é avaliar

Nestes termos, solicitamos AUTORIZACAO para que o(a) mesmo(a) realize sua pesquisa através
da coleta de dados nessa empresa (6rgdo) , com
aplicagcdo de questionarios, entrevistas, observagdes e/ou recebimento de relatorios relacionados a esse
tema da pesquisa.

Destacamos, por oportuno, que o carater ético desta pesquisa assegura a preservacio da
identidade das pessoas fisicas que fornecerem os dados e das pessoas fisicas e juridicas sobre as
quais os dados sdo relacionados.

Solicitamos ainda a PERMISSAO PARA A DIVULGACAO dos resultados a serem alcangados
e suas respectivas conclusdes, em forma de pesquisas (TCC, artigos, etc.), preservando o sigilo das
pessoas fisicas e juridicas envolvidas e a referida ética.

O pesquisador compromete-se, ainda, a fornecer um feedback (retorno) dos resultados e
conclusdes da pesquisa para essa destacada instituicao.

Dado o exposto, solicita-se a formalizacdo de consentimento e de autorizaciio, nos termo de
consentimento livre em anexo (verso).

Agradecemos, desde ja, a atencdo, a compreensdo ¢ a colaborag@o no processo de desenvolvimento
deste(a) futuro(a) profissional. Continuamos a disposi¢ao dos senhores para eventual esclarecimento, pelo
telefone: () , ou pelo e-mail:

Atenciosamente,
Aluno Aluno
Matricula: Matricula:
Aluno Orientador
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Matricula: SIAPE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ANEXO V - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Eu, , portador(a) do

RG. n° , CPF: aceito participar da pesquisa intitulada

desenvolvida pelo(a) académico(a)/pesquisador(a):

ALUNO(S) MATRICULA

e PERMITO que obtenha dados relacionados ao tema da pesquisa e divulgue nos termos éticos e
sigilosos comprometidos na carta de apresentacdo anexa (verso). Declaro ainda que tenho
conhecimento sobre a pesquisa e seus procedimentos metodologicos.

Autorizo que o material e informagdes fornecidas obtidas possam ser publicados em aulas, seminarios,
congressos, palestras ou periodicos cientificos, desde que nao sejam identificadas as pessoas fisicas e
juridicas sobre as quais os dados sao relacionados.

Todos os documentos fornecidos/entregues ficardo sob a propriedade do(a) pesquisador(a).

Santana do Ipanema/AL, de de20

Nome completo e carimbo do pesquisado
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS DO SERTAO / UNIDADE SANTANA DO IPANEMA
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Prezados Bibliotecarios,

Eu,

ANEXO VI - AUTORIZACAO DE DEPOSITO DE TCC NA BIBLIOTECA

b

professor, SIAPE n°

, nhos termos do art. 48, § 1°, alinea b, da Resolugdo XX/2018 do

Curso de Ciéncias Contabeis, AUTORIZO o DEPOSITO, nos arquivos da Biblioteca da Ufal, de uma

copia Digital do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC intitulado

, desenvolvido pelo(s) dissente(s)

ALUNO(S)

MATRICULA

Aluno(a) que, neste ato, RATIFICAM que o seu TCC néo contém plagio.

Santana do Ipanema,

de

de

Aluno
Matricula:

Aluno
Matricula:

Aluno
Matricula:

Orientador
SIAPE:
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ANEXO VII - MODELO DE FOLHA DE APROVACAO

autor(es): FULANO DE TAL
BELTRANO DE TAL
CICRANO DE TAL

(Titulo e subtitulo da monografia)

Monografia submetida ao corpo docente do Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de
Alagoas, Campus Sertdo, unidade de Santana do Ipanema/AL e aprovada em (dia) de (més) de (ano).

(titulagdo, Nome completo, institui¢do) (Orientador)

Banca Examinadora:

(titulagdo, Nome completo, institui¢do) (Examinador Interno)

(titulagdo, Nome completo, instituicdo) (Examinador Interno)
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